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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΣΧΕ∆ΙΟ ΝΟΜΟΥ 

«ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΑΜΕΙΟΥ ΠΑΡΑΚΑΤΑΘΗΚΩΝ 

ΚΑΙ ∆ΑΝΕΙΩΝ, ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ∆ΗΜΟΣΙΟΥ ΧΡΕΟΥΣ, 

∆ΗΜΟΣΙΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ, ΣΥΣΤΑΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ∆ΗΜΟΣΙΑΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Αναµόρφωση πλαισίου λειτουργίας Ταµείου Παρακαταθηκών και ∆ανείων 

 

Άρθρο 1 

Λειτουργικός διαχωρισµός δραστηριοτήτων 

 

1. Συνιστάται εντός του Ταµείου Παρακαταθηκών και ∆ανείων κλάδος 

εµπορικών δραστηριοτήτων, στον οποίο εντάσσονται οι δραστηριότητες της 

χορήγησης δανείων σε ιδιώτες (φυσικά και νοµικά πρόσωπα), κατά την 

εκάστοτε διέπουσα το Ταµείο νοµοθεσία, και των καταθέσεων, εξαιρουµένων 

των πάσης φύσεως εκ του νόµου υποχρεωτικών καταθέσεων.   

2. Τα επί µέρους στοιχεία ενεργητικού και παθητικού κάθε δραστηριότητας που 

εντάσσεται στον κλάδο εµπορικών δραστηριοτήτων προσδιορίζονται, επί τη 

βάσει αναλυτικής οικονοµοτεχνικής µελέτης, µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου του Ταµείου, που εγκρίνεται µε απόφαση του Υπουργού 

Οικονοµικών.   

3. Ο κλάδος εµπορικών δραστηριοτήτων υπόκειται σε διακριτή λογιστική 

παρακολούθηση. Η σύνταξη των προσωρινών και οριστικών οικονοµικών 

καταστάσεων του Ταµείου και των διακριτών λογαριασµών του κλάδου 

εµπορικών δραστηριοτήτων διενεργείται σύµφωνα µε τα οριζόµενα από τα 

εκάστοτε ισχύοντα ∆ιεθνή Πρότυπα Χρηµατοοικονοµικής Πληροφόρησης. Ο 

έλεγχος των ως άνω καταστάσεων διενεργείται από ορκωτούς ελεγκτές. 

 

Άρθρο 2 

Κανόνες λειτουργίας 

 

1. ∆εν επιτρέπεται η σταυροειδής επιδότηση ή οποιασδήποτε άλλης µορφής  

άµεση ή έµµεση χρηµατοδότηση του κλάδου εµπορικών δραστηριοτήτων από 

πόρους προερχόµενους από τις λοιπές λειτουργίες του Ταµείου. Η ίδια 
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απαγόρευση ισχύει και για τη χρηµατοδότηση της εταιρείας στην οποία 

εισφέρεται ο κλάδος µετά την απόσχισή του κατά το άρθρο 3 του παρόντος.  

2. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα 

της Κυβερνήσεως, ορίζονται οι προϋποθέσεις, οι όροι και η διαδικασία 

χορήγησης από το Ταµείο δανείων προς ΟΤΑ, συνδέσµους και ενώσεις, 

νοµικά πρόσωπα ιδρυθέντα από ΟΤΑ, καθώς και προς νοµικά πρόσωπα 

δηµοσίου δικαίου, που έχουν ως αποκλειστικό σκοπό την εκτέλεση έργων 

υποδοµής για την περιφερειακή ανάπτυξη της χώρας, µε ή χωρίς τη 

σύµπραξη του ιδιωτικού τοµέα, ή την εκτέλεση έργων κοινής ωφέλειας 

(ύδρευση, αποχέτευση, οδοποιία, ενέργεια από ανανεώσιµες πηγές, 

προστασία του περιβάλλοντος, προώθηση της κοινωνικής στεγαστικής 

πολιτικής κτλ.).   

3. Το Ταµείο δύναται να αναθέτει σε πιστωτικά ιδρύµατα, µε συµβάσεις που 

συνάπτονται σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθεσία, τη διενέργεια της 

παραλαβής παρακαταθηκών, οι οποίες στη συνέχεια θα αποδίδονται στο 

Ταµείο, υπό όρους που καθορίζονται µε τον κατ’ άρθρο 4 παρ. 1 εκδιδόµενο 

κανονισµό.  

 

Άρθρο 3 

Απόσχιση κλάδου εµπορικών δραστηριοτήτων 

 

1. Με απόφαση  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου του Ταµείου Παρακαταθηκών και 

∆ανείων, η οποία εγκρίνεται µε απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, ο 

κλάδος εµπορικών δραστηριοτήτων του Ταµείου δύναται να αποσχισθεί και 

να εισφερθεί σε υφιστάµενη ή νεοϊδρυόµενη εταιρεία του Ταµείου 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, κατόπιν αποτίµησης που διενεργείται από 

ανεξάρτητο εκτιµητή. Με την εισφορά του κλάδου στην ως άνω εταιρεία 

επέρχεται καθολική διαδοχή σε όλα τα δικαιώµατα και υποχρεώσεις του 

Ταµείου σχετικά µε τον κλάδο. Για την εταιρεία δεν ισχύουν οι ατέλειες και τα 

προνόµια πάσης φύσεως (δικαστικά, διοικητικά, οικονοµικά ή άλλα) του 

Ταµείου Παρακαταθηκών και ∆ανείων.  

2. Η εταιρεία της παραγράφου 1 απαλλάσσεται από κάθε φόρο, τέλος,  

επιβάρυνση ή δικαίωµα υπέρ του ∆ηµοσίου ή οιουδήποτε τρίτου αναφορικά 

µε την απόσχιση και εισφορά του κλάδου, τη µεταβίβαση και µεταγραφή κάθε 

εµπράγµατου δικαιώµατος, την τυχόν προκύπτουσα υπεραξία και τυχόν 

αφορολόγητα ή φορολογηθέντα κατ’ ειδικό τρόπο αποθεµατικά που 
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µεταφέρονται στην εταιρεία ως µέρος του κλάδου. Κατ’ εξαίρεση των 

οριζοµένων στο προηγούµενο εδάφιο, δεν θίγεται η εφαρµογή των διατάξεων 

περί Φόρου Συγκέντρωσης Κεφαλαίων (ν. 1676/1986 ΦΕΚ Α΄ 204). 

3. Τα δικαιώµατα του συµβολαιογράφου για τη συµβολαιογραφική πράξη 

απόσχισης και εισφοράς του κλάδου σε υφιστάµενη ή νεοϊδρυόµενη εταιρεία 

και το καταστατικό του τυχόν συνιστώµενου νέου νοµικού προσώπου 

ορίζονται σε πάγιο ποσό ευρώ 15.000 και δεν οφείλονται αναλογικά 

δικαιώµατα. 

4. Με απόφαση  του Υπουργού Οικονοµικών, που δηµοσιεύεται στην 

Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, ρυθµίζονται οι προϋποθέσεις, οι όροι και η 

διαδικασία της απόσχισης και εισφοράς κλάδου του παρόντος άρθρου και 

κάθε άλλη σχετική λεπτοµέρεια. 

 

Άρθρο 4 

Κανονισµός του Ταµείου 

 

Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, που εκδίδεται κατόπιν πρότασης του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου του Ταµείου και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της 

Κυβερνήσεως, εκδίδεται κανονισµός µε τον οποίο εξειδικεύονται οι αρχές που 

διέπουν την εσωτερική οργάνωση και την άσκηση των δραστηριοτήτων του Ταµείου, 

ώστε να διασφαλίζεται η πλήρης συµµόρφωση του Ταµείου µε την κοινοτική 

νοµοθεσία περί ανταγωνισµού και την απαγόρευση σταυροειδών επιδοτήσεων, 

ρυθµίζονται τα σχετικά µε την εφαρµογή των ∆ιεθνών Προτύπων 

Χρηµατοοικονοµικής Πληροφόρησης, την κατάρτιση και τον έλεγχο των προσωρινών 

και οριστικών οικονοµικών καταστάσεων και λογαριασµών του άρθρου 1 παρ. 3, 

καθορίζονται όροι για την άσκηση της επενδυτικής πολιτικής του Ταµείου και κάθε 

άλλη σχετική λεπτοµέρεια.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Αναµόρφωση πλαισίου λειτουργίας Οργανισµού ∆ιαχείρισης ∆ηµοσίου 

Χρέους 

 

Άρθρο 5 

Σκοπός του Οργανισµού ∆ιαχείρισης ∆ηµοσίου Χρέους (Ο∆∆ΗΧ) 
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Οι παράγραφοι 2 και 3 του άρθρου 1 του ν.2628/1998 (ΦΕΚ Α΄ 151) 

αντικαθίστανται και προστίθεται παράγραφος 4 ως εξής :                       

«2. Σκοπός του Οργανισµού είναι η µέριµνα για τη χρηµατοδότηση του ∆ηµοσίου, η 

βελτιστοποίηση του κόστους δανεισµού και η επίτευξη της καλύτερης δυνατής 

διάρθρωσης (ως προς τη σύνθεση και χρονική διάρκεια) του δηµοσίου χρέους 

ανάλογα µε τις ανάγκες της xώρας και τις διεθνείς οικονοµικές συνθήκες. 

Για την πραγµατοποίηση του παραπάνω σκοπού ο Οργανισµός : 

α) καταστρώνει το Πρόγραµµα ∆ανεισµού και ∆ιαχείρισης Χρέους του Ελληνικού 

∆ηµοσίου σε  ευρώ και  άλλα νοµίσµατα σε ετήσια βάση, και αν απαιτείται για άλλο 

χρονικό διάστηµα, αφού λάβει υπόψη το Μεσοπρόθεσµο Πλαίσιο ∆ηµοσιονοµικής 

∆ιαχείρισης, τον Κρατικό Προϋπολογισµό και τις χρηµατοδοτικές ανάγκες του 

∆ηµοσίου σύµφωνα µε τις προβλέψεις και τις εκτιµήσεις του Γενικού Λογιστηρίου 

του Κράτους (Γ.Λ.Κ.).Το εν λόγω πρόγραµµα εγκρίνεται από τον Υπουργό 

Οικονοµικών 

β) προβαίνει, µε βάση το εγκεκριµένο από τον Υπουργό Οικονοµικών Πρόγραµµα 

∆ανεισµού και ∆ιαχείρισης Χρέους,  σε έρευνα των αγορών εσωτερικού και 

εξωτερικού, στην αξιολόγηση προτάσεων για τη διενέργεια του δανεισµού και τη 

διαχείριση του δηµοσίου χρέους και µεριµνά για τη διατήρηση επαρκών κατά 

περίπτωση ταµειακών διαθεσίµων 

γ) αναλαµβάνει ως εντολοδόχος και για λογαριασµό του Ελληνικού ∆ηµοσίου, 

σύµφωνα και µε τις διατάξεις των  άρθρων 2 και 64 του ν.2362/1995 (ΦΕΚ Α΄ 247) 

όπως ισχύουν και  κατ’ ακολουθίαν  της εξουσιοδοτικής απόφασης του Υπουργού 

Οικονοµικών της παραγράφου 2 του άρθρου 12: 

i) την εκτέλεση του Προγράµµατος  ∆ανεισµού και ∆ιαχείρισης Χρέους του 

Ελληνικού ∆ηµοσίου µε τη σύναψη δανείων, και τη διεξαγωγή εκδόσεων τίτλων 

µέσω  δηµοπρασιών και αναδοχών και προβαίνει σε οποιαδήποτε άλλη 

ενέργεια απαιτείται για την αποτελεσµατική εκτέλεση του προγράµµατος αυτού, 

µε µέσα που ο Οργανισµός κρίνει προσφορότερα ώστε να επιτυγχάνεται 

βελτιστοποίηση του κόστους δανεισµού και εξασφάλιση των εκάστοτε 

χρηµατοδοτικών αναγκών του Ελληνικού ∆ηµοσίου. Για την επίτευξη του 

παραπάνω έργου ο Οργανισµός προβαίνει περαιτέρω στην οργάνωση 

παρουσιάσεων προς τραπεζικά ιδρύµατα και χρηµατοοικονοµικούς 

οργανισµούς, επενδυτές και οργανισµούς αξιολόγησης πιστοληπτικής 

ικανότητας, σε ανακοινώσεις και παρουσιάσεις σε διεθνή έντυπα και σε σύνταξη 

και επιµέλεια πληροφοριακών δελτίων και εντύπων µε υλικό σχετικό µε το 

δηµόσιο χρέος και τις οικονοµικές εξελίξεις και προοπτικές της χώρας σε 
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συνεργασία µε τις αρµόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Οικονοµικών και της 

Τράπεζας της Ελλάδος 

ii) τη σύναψη και παρακολούθηση διαχειριστικών πράξεων παραγώγων και 

λοιπών χρηµατοοικονοµικών προϊόντων επί του συνόλου του χρέους του 

Ελληνικού ∆ηµοσίου.  ∆ιαχειριστικές πράξεις που έχουν συναφθεί από άλλες 

υπηρεσίες  περιλαµβανοµένων και των διαχειριστικών πράξεων των δανείων 

του ν.δ.483/1974 (ΦΕΚ Α΄ 184) περιέρχονται από της ισχύος του παρόντος 

στον Οργανισµό 

iii) την παρακολούθηση και  στήριξη της δευτερογενούς  αγοράς οµολόγων του 

Ελληνικού ∆ηµοσίου µε αγορές και πωλήσεις οµολόγων εντός 

προκαθορισµένων ορίων, τη σύναψη πράξεων πώλησης  οµολόγων µε 

συµφωνία επαναγοράς (repo) και το αντίστροφο (reverse repo), µε σκοπό την 

οµαλή λειτουργία της αγοράς και τη βελτιστοποίηση της διαχείριση της 

ρευστότητας του ∆ηµοσίου  

iv) την εκτέλεση πράξεων διαχείρισης των ταµειακών διαθεσίµων του Ελληνικού 

∆ηµοσίου, διατηρουµένων των λοιπών συναφών αρµοδιοτήτων   της 

∆ιεύθυνσης Χρηµατοδοτικού Προγραµµατισµού και ∆ιαχείρισης Κρατικών 

∆ιαθεσίµων   του ΓΛΚ 

 δ) Συντάσσει εκθέσεις προς τον Υπουργό Οικονοµικών για την εξέλιξη του 

δηµόσιου χρέους και υποβάλλει προτάσεις σχετικά µε την πολιτική διαχείρισης και 

διάρθωσής του  

ε) Συντάσσει και υποβάλλει στον Υπουργό  Οικονοµικών το πρώτο τρίµηνο κάθε 

έτους απολογιστική έκθεση την οποία ο Υπουργός Οικονοµικών καταθέτει στη 

Βουλή για ενηµέρωση κατά το άρθρο 64  του ν.2362/1995, όπως ισχύει. 

  

3. Ο Οργανισµός µπορεί, ύστερα από απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, να 

παρέχει συµβουλευτικές υπηρεσίες για τη σύναψη δανείων από την εσωτερική ή 

εξωτερική αγορά των οργανισµών και φορέων του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα, 

όπως αυτός οριοθετείται από το ν. 1256/1982 (ΦΕΚ Α’ 119), να συντονίζει το 

χρονικό προγραµµατισµό δανεισµού τους και να αξιολογεί τις συνέπειες που 

ανακύπτουν για το δηµόσιο χρέος και την εξυπηρέτησή του. Με όµοια απόφαση 

µπορεί ο Οργανισµός να αναλαµβάνει ως εντολοδόχος και για λογαριασµό των ως 

άνω οργανισµών και φορέων τη διαδικασία επιλογής µιας ή περισσοτέρων 

Τραπεζών ή πιστωτικών ιδρυµάτων για τη δανειοδότηση αυτών, να 

διαπραγµατεύεται του όρους των σχετικών συµβάσεων και υποβάλλει σε αυτούς 

ολοκληρωµένη πρόταση σύναψης δανείου. 
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4. Στο πλαίσιο της διαδικασίας παροχής εγγυήσεων  του Ελληνικού ∆ηµοσίου, για 

τη δανειοδότηση και τη διαχείριση του χρέους των δηµοσίων επιχειρήσεων του 

κεφαλαίου Α΄ του ν.3429/2005 (ΦΕΚ Α΄314) όπως ισχύει,  ο Οργανισµός: 

α) γνωµοδοτεί για το είδος του δανεισµού που εξυπηρετεί κατά το βέλτιστο τρόπο 

τις ανάγκες της δηµόσιας επιχείρησης  κατά τα ειδικότερα οριζόµενα στην 

παράγραφο 2Γ του άρθρου 1 και στο άρθρο 4 της υπ’ αριθ. 

16736/ΕΓ∆ΕΚΟ/2579/30-3-2009 απόφασης του Υπουργού Οικονοµικών (ΦΕΚ Β΄ 

588) 

β) αναλαµβάνει, µετά από ανάθεση της δηµόσιας επιχείρησης, ως εντολοδόχος 

της και για λογαριασµό της, τη διαδικασία επιλογής µίας ή περισσοτέρων 

τραπεζών ή πιστωτικών ιδρυµάτων της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής, καθώς και 

την διαπραγµάτευση των οικονοµικών όρων της χρηµατοδότησης, υποβάλλει 

στη δηµόσια επιχείρηση ολοκληρωµένη πρόταση για τη σύναψη συµφωνίας 

χρηµατοδότησης µε την τράπεζα ή το πιστωτικό ίδρυµα που θα έχει επιλέξει κατά 

τα ειδικότερα οριζόµενα στην παράγραφο 6 µε στοιχ. Β1 και Β2 του άρθρου 3 της 

ως άνω  απόφασης του Υπουργού Οικονοµικών.» 

 

Άρθρο 6 

Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου Ο∆∆ΗΧ 

 

Η παράγραφος 1 του άρθρου 3 του ν.2628/1998 αντικαθίσταται ως εξής : 

«1. Το ∆.Σ. έχει τη γενική αρµοδιότητα για όλα τα θέµατα που αφορούν τον 

Οργανισµό, εκτός από εκείνα που ανατίθενται σε άλλο όργανο, και ιδίως : 

α) καταστρώνει και τροποποιεί το Πρόγραµµα ∆ανεισµού και ∆ιαχείρισης Χρέους 

του Ελληνικού ∆ηµοσίου κατά την παράγραφο 2 περ. α  του άρθρου 1. Το 

Πρόγραµµα περιλαµβάνει και τις βασικές αρχές της δανειακής και διαχειριστικής 

στρατηγικής 

β) καταρτίζει κατευθυντήριες γραµµές της ετήσιας διαχείρισης των διαθεσίµων του 

Ελληνικού ∆ηµοσίου που εγκρίνονται από τον Υπουργό Οικονοµικών  

γ) καθορίζει σε ετήσια βάση τα ενοποιηµένα όρια κινδύνου αντισυµβαλλοµένου  

δ) παρακολουθεί την εκτέλεση  του Προγράµµατος ∆ανεισµού και ∆ιαχείρισης 

Χρέους του Ελληνικού ∆ηµοσίου και τη διαχείριση των διαθεσίµων αυτού και 

εισηγείται στον Υπουργό Οικονοµικών τα αναγκαία  µέτρα και τις απαιτούµενες 

προσαρµογές για την πραγµατοποίησή του 

ε) καταρτίζει την απολογιστική έκθεση του άρθρου 64  του ν.2362/1995, όπως 

ισχύει και την υποβάλλει στον Υπουργό  Οικονοµικών το πρώτο τρίµηνο κάθε έτους  
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στ) καταρτίζει τον Κανονισµό Λειτουργίας, το Γενικό Κανονισµό Προσωπικού και 

τον Κανονισµό Προµηθειών του Οργανισµού , οι οποίοι εγκρίνονται από τον 

Υπουργό Οικονοµικών 

ζ) υποβάλλει στον Υπουργό Οικονοµικών προτάσεις για θέµατα που ανάγονται 

στην εκπλήρωση των σκοπών του Οργανισµού 

η) αναθέτει µε σύµβαση έργου ή ανεξαρτήτων υπηρεσιών, εφόσον το κρίνει 

αναγκαίο και µετά από απόφαση του  Υπουργού Οικονοµικών, καθήκοντα 

χρηµατοοικονοµικών και νοµικών συµβούλων σε ηµεδαπά ή αλλοδαπά φυσικά ή 

νοµικά πρόσωπα ύστερα από διαγωνισµό ή χωρίς διαγωνισµό. Στην απόφαση του  

Υπουργού Οικονοµικών προσδιορίζεται το εξειδικευµένο έργο της ανάθεσης και η 

αµοιβή του συµβούλου 

θ) ενηµερώνει τον Υπουργό Οικονοµικών για το έργο του Οργανισµού µε γραπτή 

έκθεση σε τριµηνιαία βάση ή οποτεδήποτε άλλοτε ζητηθεί 

ι) κατανέµει τις θέσεις του άρθρου 8 µεταξύ των ∆ιευθύνσεων και Τµηµάτων του 

Οργανισµού, τοποθετεί το προσωπικό  του Οργανισµού στις ∆ιευθύνσεις και τα 

Τµήµατα αυτού, και εισηγείται στον Υπουργό Οικονοµικών την  τυχόν ανακατανοµή 

αρµοδιοτήτων µεταξύ των ∆ιευθύνσεων και Τµηµάτων 

ια) εγκρίνει τον ετήσιο προϋπολογισµό, ισολογισµό και απολογισµό λειτουργίας του 

Οργανισµού». 

 

Άρθρο 7 

Αρµοδιότητες Γενικού ∆ιευθυντή Ο∆∆ΗΧ 

 

Η παράγραφος 3 του άρθρου 4 του ν.2628/1998, αντικαθίσταται ως εξής: 

«3. Ο Γενικός ∆ιευθυντής : 

α) προΐσταται των υπηρεσιών του Οργανισµού 

β) συντονίζει το έργο των ∆ιευθύνσεων και παρακολουθεί την εκτέλεση των 

αποφάσεων του ∆.Σ 

γ) εισηγείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο για τα θέµατα της αρµοδιότητάς του 

δ) συντάσσει και εισάγει στο ∆.Σ. προς έγκριση τις εισηγήσεις και προτάσεις που 

αναφέρονται στα θέµατα των περιπτώσεων α-ι της παραγράφου 1 του άρθρου 3 

ε) προωθεί τις αποφάσεις για το δανεισµό του Ελληνικού ∆ηµοσίου από την 

εσωτερική και εξωτερική αγορά στο πλαίσιο των στόχων του Προγράµµατος 

∆ανεισµού και ∆ιαχείρισης Χρέους του Ελληνικού ∆ηµοσίου που έχει εγκρίνει το 

∆.Σ 

στ) συνάπτει για λογαριασµό και στο όνοµα του Ελληνικού ∆ηµοσίου τις συµβάσεις ή 

πράξεις δανεισµού και διαχείρισης του δηµόσιου χρέους που αποφασίσθηκαν από 
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το ∆.Σ.,  τις πράξεις ή συµβάσεις διαχείρισης των διαθεσίµων του ∆ηµοσίου, και 

προβαίνει στις ενέργειες που απαιτούνται για την παρέµβαση στη δευτερογενή 

αγορά οµολόγων του Ελληνικού ∆ηµοσίου και για τη σύναψη πράξεων πώλησης  

οµολόγων µε συµφωνία επαναγοράς (repo) και  το αντίστροφο (reverse repo). Για 

την αντιµετώπιση έκτακτων περιστάσεων, προβαίνει κατόπιν σχετικής έγγραφης 

εντολής του Υπουργού Οικονοµικών, κατά τις κείµενες διατάξεις, στη σύναψη 

δανείων, έκδοση τίτλων ή σε πράξεις διαχείρισης του δηµοσίου χρέους και κατ’ 

απόκλιση του Προγράµµατος ∆ανεισµού και ∆ιαχείρισης Χρέους του Ελληνικού 

∆ηµοσίου  

ζ) εισηγείται στο ∆.Σ. θέµατα σχετικά µε  την πρόσληψη, απόλυση, απόσπαση ή 

µετάταξη προσωπικού, καθώς και την επιλογή των προϊσταµένων ∆ιευθύνσεων και 

Τµηµάτων  

η) έχει όσα άλλα καθήκοντα του ανατίθενται µε απόφαση του ∆.Σ.» 

 

Άρθρο 8 

Οργανωτική διάρθρωση Ο∆∆ΗΧ 

 

Οι παράγραφοι 1 και 4 του άρθρου 5 του ν.2628/1998 αντικαθίστανται ως εξής :        

«1. Στον Οργανισµό λειτουργούν δύο (2) ∆ιευθύνσεις : 

 

  -∆ιεύθυνση ∆ανεισµού και ∆ιαχείρισης ∆ιαθεσίµων, µε αρµοδιότητες: 

(α) την κατάρτιση του τµήµατος του Προγράµµατος ∆ανεισµού και  ∆ιαχείρισης 

Χρέους του Ελληνικού ∆ηµοσίου που αφορά στο δανεισµό 

(β) την αξιολόγηση προτάσεων χρηµατοδότησης του Ελληνικού ∆ηµοσίου 

(γ) την προετοιµασία και εκτέλεση για λογαριασµό του Ελληνικού ∆ηµοσίου του 

δανεισµού αυτού µέσω κοινοπρακτικών εκδόσεων, ιδιωτικών τοποθετήσεων, 

δηµοπρασιών και λοιπών µορφών χρηµατοδότησης από τις αγορές  

(δ) την παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών για το δανεισµό και τη διαχείριση χρέους 

φορέων του δηµόσιου τοµέα και για το δανεισµό του Ελληνικού ∆ηµοσίου που 

σχετίζεται µε επενδυτικά ή κοινωνικά προγράµµατα 

(ε) την επιλογή Τραπεζών ή πιστωτικών ιδρυµάτων για λογαριασµό των ως άνω 

φορέων στη διαδικασία επιλογής για τη δανειοδότηση αυτών, την 

διαπραγµάτευση των οικονοµικών όρων των σχετικών συµβάσεων και την 

υποβολή  σε αυτούς ολοκληρωµένης πρόταση σύναψης δανείου 

(στ) την επιλογή µίας ή περισσοτέρων τραπεζών ή πιστωτικών ιδρυµάτων 

επιλογής για τη σύναψη συµφωνίας χρηµατοδότησης στο πλαίσιο της 
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διαδικασίας παροχής εγγυήσεων  του Ελληνικού ∆ηµοσίου για τη δανειοδότηση 

δηµοσίων επιχειρήσεων του κεφαλαίου Α΄ του ν.3429/2005 όπως ισχύει 

(ζ) την ανάπτυξη και διατήρηση των σχέσεων µε τους επενδυτές (investors relations) 

(η) την παρέµβαση στην αγορά οµολόγων µέσω επαναγορών ή και 

συµπληρωµατικών εκδόσεων 

(θ) τη σύνταξη περιοδικών απολογισµών εκτέλεσης του Προγράµµατος ∆ανεισµού 

(ι)την εκτέλεση του βραχυχρόνιου δανεισµού και τις τοποθετήσεις των διαθεσίµων 

του Ελληνικού ∆ηµοσίου µε κατάλληλα χρηµατοοικονοµικά µέσα ιδίως 

καταθέσεις, εκδόσεις εµπορικών γραµµατίων (European Commercial Paper), 

συµφωνίες επαναγοράς (repos και reverse repos) κλπ και 

(ια)την εκτέλεση βραχυχρόνιων χρηµατοοικονοµικών πράξεων µε φορείς ∆ιαχείρισης 

∆ηµοσίου Χρέους λοιπών χωρών.  

 

  -∆ιεύθυνση ∆ιαχείρισης Χαρτοφυλακίου και Ανάλυσης Κινδύνων, µε αρµοδιότητες: 

(α) την κατάρτιση του τµήµατος του Προγράµµατος ∆ανεισµού και  ∆ιαχείρισης 

Χρέους του Ελληνικού ∆ηµοσίου που αφορά στη διαχείριση χαρτοφυλακίου 

χρέους µέσω παραγώγων και λοιπών χρηµατοοικονοµικών µεθόδων 

(β) την τιµολόγηση, διαπραγµάτευση και τη σύναψη των διαχειριστικών πράξεων 

παραγώγων 

(γ) την αξιολόγηση προτάσεων διαχείρισης χαρτοφυλακίου  

(δ) την παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών σε θέµατα διαχείρισης χαρτοφυλακίου 

προς φορείς του δηµόσιου τοµέα 

(ε) την γνωµοδότηση στο πλαίσιο της διαδικασίας παροχής εγγυήσεων  του 

Ελληνικού ∆ηµοσίου για τις πράξεις διαχείρισης χρέους δηµοσίων επιχειρήσεων 

του κεφαλαίου Α΄ του ν.3429/2005 όπως ισχύει 

(στ) την σύνταξη  περιοδικών απολογισµών διαχείρισης του δηµοσίου χρέους 

(ζ) την παρακολούθηση του συνολικού χαρτοφυλακίου χρέους περιλαµβανοµένων 

των διαχειριστικών πράξεων και την ανάλυση των παραµέτρων του (αποτιµήσεις 

πράξεων παραγώγων, προβλέψεις χρηµατορροών, ανάλυση σεναρίων, ελέγχους 

ευαισθησίας, προσοµοιώσεις κλπ.) καθώς  και την ενηµέρωση σε τακτική βάση 

(τουλάχιστον µια φορά το µήνα) του Γενικού και Αναπληρωτή Γενικού ∆ιευθυντή 

(η) την παρακολούθηση του κινδύνου αντισυµβαλλοµένων του Ελληνικού ∆ηµοσίου 

και λοιπών κινδύνων αγοράς σε ενοποιηµένη βάση καθώς και την ενηµέρωση σε 

τακτά χρονικά διαστήµατα (τουλάχιστον µια φορά το µήνα) του Γενικού και 

Αναπληρωτή Γενικού ∆ιευθυντή 

(θ) την εισήγηση, σε συνεργασία µε την ∆ιεύθυνση ∆ανεισµού και ∆ιαχείρισης 

∆ιαθεσίµων, των ορίων των παραµέτρων κινδύνου 
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(ι) την συγκέντρωση και παροχή στοιχείων για ενηµέρωση του Γενικού Λογιστηρίου 

του Κράτους  και των ιστοσελίδων του Ο∆∆ΗΧ και 

(ια) την σύνταξη του  ετήσιου Απολογισµού ∆ανεισµού και ∆ιαχείρισης.   

 

4. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών µετά από πρόταση του ∆.Σ. 

ρυθµίζονται τα θέµατα των σχέσεών του µε τις συναφείς ∆ιευθύνσεις του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους του Υπουργείου Οικονοµικών».  

 

Άρθρο 9 

Σύσταση θέσεων 

 

   Το άρθρο 6 του ν.2628/1998, όπως ισχύει, αντικαθίσταται ως εξής :                          

«Άρθρο 6 

Σύσταση θέσεων 

1. Για τη στελέχωση του Οργανισµού συνιστώνται οι εξής θέσεις :  

α) Μόνιµου προσωπικού : 

Τέσσερις (4) θέσεις  κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ∆ιοικητικού- Οικονοµικού 

Μία (1) θέση κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ∆ιοικητικού-Λογιστικού 

Μία(1) θέση κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Πληροφορικής 

Πέντε (5) θέσεις κατηγορίας ∆Ε, κλάδου ∆ιοικητικών Γραµµατέων 

Μία (1) θέση κατηγορίας ∆Ε, κλάδου Οδηγών 

 β) Ειδικού Επιστηµονικού Προσωπικού µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού   

δικαίου  αορίστου χρόνου : 

 ∆ώδεκα (12) θέσεις εξειδικευµένων οικονοµικών στελεχών. 

 Μία(1) θέση εξειδικευµένου στελέχους πληροφορικής      

  γ) Ειδικού Επιστηµονικού Προσωπικού µε σύµβαση εργασίας  ιδιωτικού 

δικαίου  ορισµένου  χρόνου : 

Τρεις  (3) θέσεις εξειδικευµένων οικονοµικών στελεχών και µία (1) θέση  

εξειδικευµένου στελέχους πληροφορικής. 

2. Η κατανοµή των θέσεων του άρθρου αυτού και η τοποθέτηση του 

προσωπικού του Οργανισµού γίνεται µε απόφαση του ∆.Σ.». 

 

Άρθρο 10 

Γενικές Ρυθµίσεις 

 

Το άρθρο 7 του ν.2628/1998 όπως ισχύει, αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 7 
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Γενικές Ρυθµίσεις 

1. Σε όλα τα θέµατα του προσωπικού της παραγράφου 1 του άρθρου 6 που 

αφορούν στην πρόσληψη, τη διαδικασία επιλογής, στον διορισµό και τα 

σχετικά µε αυτόν προσόντα, στην υπηρεσιακή και µισθολογική κατάσταση 

και εξέλιξη, τους όρους και τις προϋποθέσεις αυτής, στις υποχρεώσεις και 

τα καθήκοντα, στην πειθαρχική ευθύνη, στη λύση της υπηρεσιακής σχέσης 

και τις σχετικές διαδικασίες, εφαρµόζονται οι αντίστοιχες διατάξεις της 

κείµενης νοµοθεσίας, όπως ισχύουν κάθε φορά, εφόσον από τις διατάξεις 

του παρόντος νόµου δεν προβλέπεται διαφορετική ρύθµιση. 

2. Ειδικά: (α) για τις  θέσεις του µόνιµου προσωπικού της παραγράφου 1 περ. 

α΄ του άρθρου 6 απαιτείται επιπλέον γνώση της Αγγλικής Γλώσσας, πολύ 

καλή για τους υπαλλήλους κατηγορίας ΠΕ, ΤΕ και ∆Ε, πλην του υπαλλήλου 

∆Ε κλάδου οδηγών που αρκεί µέτρια  γνώση της Αγγλικής και (β) για τις 

θέσεις ειδικού επιστηµονικού προσωπικού της παραγράφου 1 περ. β΄ και γ΄ 

του άρθρου 6 ως ελάχιστα προσόντα  πρόσληψης ορίζονται πτυχίο 

ανώτατου εκπαιδευτικού ιδρύµατος (Α.Ε.Ι.) της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής, 

νοµίµως αναγνωρισµένου, σε ανάλογους γνωστικούς τοµείς, άριστη γνώση 

τουλάχιστον της αγγλικής γλώσσας και εξειδικευµένη γνώση σε αντικείµενα 

συναφή µε το σκοπό του Οργανισµού, η οποία αποδεικνύεται είτε µε 

αποδεδειγµένη συναφή και επαρκή προϋπηρεσία, είτε µε συναφείς 

µεταπτυχιακές σπουδές ή µε συνδυασµό τους.» 

 

Άρθρο 11 

Πλήρωση θέσεων προσωπικού 

 

Το άρθρο 8 του ν.2628/1998 αντικαθίσταται ως εξής :                       

«Άρθρο 8 

Πλήρωση θέσεων προσωπικού 

   

1. Η κάλυψη των θέσεων και των αναγκών σε προσωπικό της παραγράφου 

1 του άρθρου 6 µπορεί να γίνει επίσης και µε απόσπαση για διάστηµα 

µέχρι τριών (3) ετών που δύναται  να παρατείνεται, µε µετάταξη ή 

µεταφορά υπαλλήλων από  φορείς  του δηµόσιου τοµέα, µε κοινή 

απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών και του κατά περίπτωση αρµόδιου 

υπουργού. Ο χρόνος της απόσπασης του προσωπικού της παραγράφου 

αυτής λογίζεται για κάθε συνέπεια ως χρόνος πραγµατικής υπηρεσίας 

δηµόσιου υπαλλήλου στη θέση που οργανικά κατέχει.   
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2. Οι αποσπασµένοι κατά το χρόνο της απόσπασής τους εξακολουθούν να 

µισθοδοτούνται από την υπηρεσία στην οποία ανήκει η οργανική τους 

θέση και υπάγονται στους φορείς ασφάλισης στους οποίους είναι 

ασφαλισµένοι.  

3. Οι αποδοχές του προσωπικού της παραγράφου 1 περ.  β΄ και γ΄ του 

άρθρου 6, καθορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών και 

κλιµακώνονται ανάλογα µε τη θέση τους στον Οργανισµό ως 

Προϊσταµένων ή µη και το χρόνο υπηρεσίας τους σε αυτόν».  

 

Άρθρο 12 

Εξουσιοδοτικές διατάξεις 

 

1. Με προεδρικό διάταγµα που εκδίδεται ύστερα από πρόταση των Υπουργών 

Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης και 

Οικονοµικών και γνώµη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου του Ο∆∆ΗΧ, 

ρυθµίζονται και κατά τροποποίηση των κείµενων διατάξεων: α) η 

διάρθρωση των υπηρεσιών σε οργανικές µονάδες και η κατανοµή των 

αρµοδιοτήτων σε αυτές, β) οι κλάδοι προσωπικού κατά κατηγορίες, ο 

αριθµός, τα τυπικά προσόντα διορισµού ή πρόσληψης κατά κλάδο και 

ειδικότητα, γ) η περιγραφή προσόντων και καθηκόντων της κάθε θέσης 

ευθύνης, δ) οι κλάδοι ΠΕ, ΤΕ και ∆Ε, των οποίων οι υπάλληλοι κρίνονται για 

την κατάληψη θέσεων προϊσταµένων των κατά περίπτωση οργανικών 

µονάδων ανάλογα µε την ειδικότητα του κλάδου και το αντικείµενο των 

συγκεκριµένων οργανικών µονάδων.  

2. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, που δηµοσιεύεται στην 

Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως,  µπορεί να εξουσιοδοτείται ο Ο∆∆ΗΧ, ως 

εντολοδόχος και για λογαριασµό του Ελληνικού ∆ηµοσίου, να συνάπτει 

δανειακές συµβάσεις και πράξεις διαχείρισης του χρέους του Ελληνικού 

∆ηµοσίου, να εκδίδει τίτλους, να εκτελεί πράξεις διαχείρισης των διαθεσίµων 

του Ελληνικού ∆ηµοσίου και γενικά να προβαίνει στις πράξεις και ενέργειες  

που αναφέρονται στην παράγραφο 2 µε στοιχ. γ΄ του άρθρου 1 του 

ν.2628/1998, όπως αυτό αντικαταστάθηκε  µε το άρθρο 5 του παρόντος 

νόµου. 
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Άρθρο 13 

Μεταβατικές διατάξεις 

 

1. Για την εφαρµογή της παραγράφου 1 του άρθρου 7 του ν.2628/1998, όπως 

τροποποιείται µε το άρθρο 11 του παρόντος, λαµβάνεται υπόψη και ο 

χρόνος  υπηρεσίας των προϊσταµένων  Τµηµάτων µέχρι τη δηµοσίευση του 

παρόντος.  

2. Υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ κλάδου ∆ιοικητικού- Λογιστικού και κατηγορίας 

∆Ε, κλάδου ∆ακτυλογράφων-Χειριστών Η/Υ που υπηρετούν στον 

Οργανισµό κατά τη δηµοσίευση του παρόντος κατατάσσονται αντιστοίχως 

και αυτοδικαίως  σε θέσεις ΠΕ ∆ιοικητικού Οικονοµικού και ∆Ε κλάδου 

∆ιοικητικών Γραµµατέων της παραγράφου 1 περ. α΄ του άρθρου 6 του 

ν.2628/1998, όπως τροποποιείται µε το άρθρο 9 του παρόντος. Για την 

κατάταξη αυτή εκδίδεται διαπιστωτική πράξη του του Υπουργού 

Οικονοµικών, µετά από πρόταση του ∆Σ του Οργανισµού. 

3. Ειδικό επιστηµονικό  προσωπικό  µε συµβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισµένου  χρόνου που υπηρετεί στον Οργανισµό κατά τη δηµοσίευση του 

παρόντος καλύπτει αυτοδικαίως τις θέσεις της παραγράφου 1 περ. γ΄ του 

άρθρου 6 του ν.2628/1998, όπως τροποποιείται µε το άρθρο 9 του 

παρόντος.  

4. Μέχρι την έκδοση της απόφασης της παραγράφου 2 του άρθρου 12 του 

παρόντος εξακολουθεί να ισχύει η υπ’ αριθ. 2/60752/0004/9-9-2010 

απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών ( ΦΕΚ Β΄ 1538 ). 

 

                     

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Αναµόρφωση πλαισίου λειτουργίας ∆ηµοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισµών 

(∆ΕΚΟ), Σύσταση Γενικής Γραµµατείας ∆ηµόσιας, Ιδιωτικής  

και Κοινωφελούς Περιουσίας  και άλλες διατάξεις 

 

Άρθρο 14 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 

 

1. Η παράγραφος 2 του άρθρου 3 του ν. 3429/2005 τροποποιείται ως εξής:  

«2. Ο αριθµός των µελών του διοικητικού συµβουλίου, 

συµπεριλαµβανοµένων του προέδρου και του διευθύνοντος συµβούλου, δεν 

µπορεί να ξεπερνά τα επτά (7). Στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο συµµετέχει ένας (1) 
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εκπρόσωπος των εργαζοµένων στη δηµόσια επιχείρηση, χωρίς να απαιτείται 

η έκδοση υπουργικής απόφασης. Οι αρχαιρεσίες για την εκλογή του 

εκπροσώπου των εργαζοµένων στη δηµόσια επιχείρηση διεξάγονται από την 

εφορευτική επιτροπή της πλέον αντιπροσωπευτικής δευτεροβάθµιας, και αν 

δεν υπάρχει τέτοια, της πρωτοβάθµιας συνδικαλιστικής οργάνωσης της 

δηµόσιας επιχείρησης και η εκλογή τους γίνεται µε το σύστηµα της απλής 

αναλογικής. Η διαδικασία των αρχαιρεσιών, ο καθορισµός των τοπικών 

εφορευτικών επιτροπών, ο χρόνος και οι λεπτοµέρειες της ψηφοφορίας και η 

εξαγωγή και ανακοίνωση των αποτελεσµάτων αποτελούν έργο της επιτροπής 

αυτής, που προεδρεύεται από  δικαστικό αντιπρόσωπο, σύµφωνα µε τη 

διάταξη του άρθρου 11 του ν. 1264/1982 (ΦΕΚ Α΄ 79). Κάθε διάταξη νόµου, 

οπουδήποτε και αν βρίσκεται, η οποία είναι αντίθετη στην παρούσα 

παράγραφο, καταργείται.»   

2. H διαδικασία συγκρότησης, σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, του 

πρώτου µετά τη θέση σε ισχύ του παρόντος νόµου ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέχρι την 1.10.2011.   

 

Άρθρο 15 

Όργανα Ελέγχου 

 

1. Στο τέλος της παραγράφου 4 του άρθρου 4 του ν. 3429/2005 προστίθεται 

εδάφιο ως εξής:  

«Ο εσωτερικός ελεγκτής οφείλει να αναφέρει στην Επιτροπή Ελέγχου της 

παραγράφου 5 κάθε θέµα που έχει σχέση µε την πορεία και τα αποτελέσµατα 

του ελέγχου, να συντάξει και να της παραδώσει ιδιαίτερη έκθεση µε τις 

αδυναµίες του συστήµατος εσωτερικού ελέγχου, ιδίως, µε τις αδυναµίες των 

διαδικασιών που αφορούν στη χρηµατοοικονοµική πληροφόρηση και τη 

σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων.» 

2. Στο τέλος του άρθρου 4 του ίδιου νόµου προστίθεται παράγραφος 5 ως εξής:  

«5. α) Σε κάθε δηµόσια επιχείρηση συστήνεται Επιτροπή Ελέγχου, η οποία 

αποτελείται από δύο τουλάχιστον µη εκτελεστικά µέλη και ένα ανεξάρτητο µη 

εκτελεστικό µέλος του οργάνου διοίκησής της. Τα µέλη της Επιτροπής 

Ελέγχου ορίζονται και παύονται µε κοινή απόφαση του Υπουργού 

Οικονοµικών και του Υπουργού που εποπτεύει τη δηµόσια επιχείρηση, το δε 

ανεξάρτητο µη εκτελεστικό µέλος της Επιτροπής Ελέγχου πρέπει να έχει 

αποδεδειγµένη επαρκή γνώση σε θέµατα λογιστικής και ελεγκτικής.  
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β) Χωρίς να µεταβάλλονται ή να µειώνονται οι υποχρεώσεις των µελών των 

οργάνων διοίκησης, η Επιτροπή Ελέγχου έχει, ενδεικτικά, τις παρακάτω 

υποχρεώσεις: 

 αα) την παρακολούθηση της διαδικασίας της χρηµατοοικονοµικής 

πληροφόρησης, 

 ββ) την παρακολούθηση της αποτελεσµατικής λειτουργίας του συστήµατος  

εσωτερικού ελέγχου και του συστήµατος διαχείρισης κινδύνων, καθώς και την 

παρακολούθηση της ορθής λειτουργίας της υπηρεσίας εσωτερικού ελέγχου 

της παραγράφου 4, 

 γγ) την παρακολούθηση της πορείας του υποχρεωτικού ελέγχου των 

ατοµικών και ενοποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων.  

γ) Η Επιτροπή Ελέγχου αξιολογεί την απόδοση των εκτελεστικών µελών του 

∆.Σ. της δηµόσιας επιχείρησης, µεταξύ άλλων και µε κριτήριο την υλοποίηση 

του επιχειρησιακού σχεδίου, και υποβάλλει τα πορίσµατά της στον Υπουργό 

Οικονοµικών και στον Υπουργό που εποπτεύει τη δηµόσια επιχείρηση.»  

 

Άρθρο 16 

Επιχειρηµατικά Σχέδια 

 

1. Στην παράγραφο 3 του άρθρου 6 του ν. 3429/2005, µετά την περίπτωση ζ) 

προστίθενται νέες περιπτώσεις η) και θ) ως εξής:  

«η) προτάσεις για την αξιοποίηση των ακινήτων της δηµόσιας επιχείρησης, 

 θ) προτάσεις για τον περιορισµό του λειτουργικού κόστους της δηµόσιας 

επιχείρησης,».  

Οι περιπτώσεις η) και θ) της ίδιας παραγράφου αναριθµούνται σε εδάφια ι) 

και ια). 

2. Η παράγραφος 6 του άρθρου 6 του ν. 3429/2005 τροποποιείται ως εξής:  

«6. Η υποβολή από κάθε δηµόσια επιχείρηση προς την Ειδική Γραµµατεία 

∆ηµοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισµών της τριµηνιαίας έκθεσης 

πεπραγµένων σύµφωνα µε το άρθρο 7 παράγραφος 2 εδάφιο γ) του 

παρόντος νόµου, καθώς και η υποβολή κατ’ έτος και ανά τριετία, 

επιχειρησιακού σχεδίου προς τη ∆ιυπουργική Επιτροπή ∆ηµοσίων 

Επιχειρήσεων και Οργανισµών και η συνακόλουθη έγκρισή του από αυτήν 

κατά το άρθρο 10 παρ. 3 εδάφιο α) του παρόντος νόµου, αποτελούν 

προϋπόθεση για την πρόσληψη από κάθε δηµόσια επιχείρηση πάσης 

φύσεως προσωπικού, σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις, πλην διευθυντών 

και γενικών διευθυντών. Στα υποβαλλόµενα ως άνω επιχειρησιακά σχέδια 
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οφείλει να περιέχεται ειδική αναφορά και να τεκµηριώνεται η ανάγκη 

πρόσληψης προσωπικού, το προϋπολογιζόµενο κόστος αυτής για τις θέσεις 

εργασίας που προτείνονται και ο τρόπος κάλυψης των σχετικών 

υποχρεώσεων.» 

 

Άρθρο 17 

Υποχρεώσεις των δηµοσίων επιχειρήσεων 

 

Στην παράγραφο 2 του άρθρου 7 του ν. 3429/2005 αντικαθίσταται η περίπτωση γ) 

και προστίθενται νέες περιπτώσεις  στ), ζ) και η) ως εξής:  

«γ) τριµηνιαία έκθεση πεπραγµένων, η οποία περιλαµβάνει τα απολογιστικά 

στοιχεία, τα στοιχεία απασχόλησης και τις δράσεις που έχουν αναληφθεί για την 

αποτελεσµατικότερη λειτουργία της επιχείρησης και τη βελτίωση των οικονοµικών 

µεγεθών της, 

στ) τριµηνιαία έκθεση που αφορά σε τυχόν αποκλίσεις από τον ετήσιο 

προϋπολογισµό ή το επιχειρησιακό σχέδιο, καθώς και στην αιτιολόγηση και στα 

µέτρα αντιµετώπισής τους, 

ζ) έως τη 16η Μαρτίου κάθε έτους αναθεωρηµένος προϋπολογισµός, εφόσον µε την 

έκθεση της επόµενης περίπτωσης διαπιστώνονται αποκλίσεις από τον ετήσιο 

προϋπολογισµό 

η) κατάλογο όλων των στοιχείων της ακίνητης περιουσίας και της νοµικής και 

πραγµατικής τους κατάστασης, ο οποίος επικαιροποιείται κατ' έτος». 

 

Άρθρο 18 

Αρµοδιότητες της ∆ιυπουργικής Επιτροπής ∆ΕΚΟ 

 

Στην περίπτωση α) της παραγράφου 3 του άρθρου 10  του ν. 3429/2005, µετά τη 

φράση «οι θέσεις των διοικήσεων των δηµοσίων επιχειρήσεων για τις συλλογικές 

συµβάσεις εργασίας» προστίθεται η φράση «ιδίως δε όσον αφορά στη µισθολογική 

πολιτική».  

 

Άρθρο 19 

Προϋποθέσεις ενίσχυσης και µέρισµα πιστωτικών ιδρυµάτων 

 

1. Τα ποσά που προβλέπονται στο πρώτο εδάφιο της παραγράφου 1 του 

άρθρου 2 και στο άρθρο 4 του ν. 3723/2008 (ΦΕΚ Α΄ 250), έτσι όπως αυτά 

τροποποιήθηκαν από την παρ. 8 του άρθρου τέταρτου του ν. 3845/2010 
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(ΦΕΚ Α΄ 65) και από το άρθρο 7 του ν. 3872/2010 (ΦΕΚ Α΄ 148) αυξάνονται 

κατά 30 δισεκατοµµύρια ευρώ αντίστοιχα.  

2. Στο τέλος του πρώτου πεδίου της παρ.1. του άρθρου 2 του ν. 3723/2008 

προστίθεται παράγραφος ως εξής: 

«Προϋπόθεση για την παροχή του πρόσθετου ποσού ενίσχυσης ύψους 30 

δις, αποτελεί η υιοθέτηση και εφαρµογή σχεδίων για µεσοπρόθεσµες ανάγκες 

χρηµατοδότησης ανά πιστωτικό ίδρυµα, το οποίο βεβαιώνεται από την 

Τράπεζα της Ελλάδος. Η προετοιµασία, η ολοκλήρωση και η εφαρµογή των 

εν λόγω σχεδίων, τελούν υπό την εποπτεία της Τράπεζας της Ελλάδος και 

προϋποθέτουν την έγκριση της ίδιας και της Ευρωπαϊκής Κεντρικής 

Τράπεζας, σε συνεργασία µε την Ευρωπαϊκή Επιτροπή και το ∆ιεθνές 

Νοµισµατικό Ταµείο.» 

3. Το τέταρτο πεδίο της παρ. 3 του άρθρου 1 του ν. 3723/2008, αντικαθίσταται 

ως εξής: 

«Ο εκπρόσωπος έχει ελεύθερη πρόσβαση στα βιβλία και στοιχεία, στις 

εκθέσεις αναδιάρθρωσης και βιωσιµότητας καθώς επίσης και στα σχέδια για 

µεσοπρόθεσµες ανάγκες χρηµατοδότησης της Τράπεζας, για τους σκοπούς 

του παρόντος.» 

4. Οι περιορισµοί που προβλέπονται στο άρθρο 1 του ν. 3723/, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, σχετικά µε τη διανοµή µερίσµατος, εξακολουθούν 

να ισχύουν και για τη χρήση του 2010. 

 

Άρθρο 20  

Σύσταση Γενικής Γραµµατείας ∆ηµόσιας Περιουσίας  

 

1. Στο Υπουργείο Οικονοµικών συνιστάται Γενική Γραµµατεία ∆ηµόσιας  

Περιουσίας (Γ.Γ.∆.Π.), η οποία υπάγεται απευθείας στον Υπουργό 

Οικονοµικών.   

2. Η Γενική Γραµµατεία ∆ηµόσιας Περιουσίας  εποπτεύει, συντονίζει και ελέγχει 

την εφαρµογή της κυβερνητικής πολιτικής από τις συναρµόδιες υπηρεσίες και 

Νοµικά Πρόσωπα για τη διοίκηση, διαχείριση, αξιοποίηση και προστασία της 

δηµόσιας περιουσίας, της ιδιωτικής περιουσίας του ∆ηµοσίου, καθώς και της 

κοινωφελούς περιουσίας και κατευθύνει, παρακολουθεί, συντονίζει και ελέγχει 

τη λειτουργία και το έργο των Υπηρεσιών και των συλλογικών οργάνων και 

επιτροπών, που υπάγονται σε αυτήν, µε σκοπό την καλύτερη διαχείριση και 

αξιοποίηση της δηµόσιας και κοινωφελούς περιουσίας. 

3. Στη Γενική Γραµµατεία ∆ηµόσιας Περιουσίας υπάγονται: 
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α) Το Γραφείο του Γενικού Γραµµατέα, το οποίο συστήνεται µε το παρόν 

άρθρο και επικουρεί το Γενικό Γραµµατέα στην άσκηση του έργου και της 

αποστολής του,  

β) Η Γενική ∆ιεύθυνση ∆ηµόσιας Περιουσίας και Εθνικών Κληροδοτηµάτων 

(άρθρου 2 Π.∆.167/1996  ΦΕΚ Α’ 128), οι ∆ιευθύνσεις που υπάγονται σε 

αυτήν και  οι Κτηµατικές Υπηρεσίες του Υπουργείου Οικονοµικών, µε το 

προσωπικό τους, οι οποίες, από την έναρξη ισχύος του παρόντος, 

αποσπώνται από τη Γενική Γραµµατεία Φορολογικών και Τελωνειακών 

Θεµάτων,  

γ) Τα συλλογικά όργανα και οι Επιτροπές του τοµέα ευθύνης του Υπουργείου 

Οικονοµικών, που συστήνονται και λειτουργούν στα πλαίσια των 

δραστηριοτήτων αυτής. 

4. Στη Γ.Γ.∆.Π. συνιστώνται οι ακόλουθες θέσεις: 

α) Μία (1) θέση µετακλητού Γενικού Γραµµατέα, Προϊσταµένου της Γενικής 

Γραµµατείας, µε βαθµό 1ο της κατηγορίας των ειδικών θέσεων. 

β) Μία (1) θέση ειδικού συµβούλου και µία (1) θέση ειδικού συνεργάτη, µε 

σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 55, παρ. 14 του Κώδικα Νοµοθεσίας για την Κυβέρνηση 

και τα Κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του Π.∆. 

63/2005 (ΦΕΚ Α΄98). 

γ) Τρείς (3) θέσεις διοικητικών υπαλλήλων, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 55, παρ. 13 του Κώδικα Νοµοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 

Κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του Π.∆. 63/2005. 

5. Το προσωπικό των υπηρεσιών που υπάγονται µε την παρούσα διάταξη στη 

Γ.Γ.∆.Π. εξακολουθεί να υπάγεται στις ∆ιευθύνσεις Προσωπικού/∆ιοικητικού 

της Γενικής ∆ιεύθυνσης ∆ιοικητικής Υποστήριξης της Γενικής Γραµµατείας 

Φορολογικών και Τελωνειακών Θεµάτων, κατά περίπτωση, καθώς και στα 

Υπηρεσιακά και Πειθαρχικά Συµβούλια, στα οποία υπαγόταν ως την έναρξη 

ισχύος  του παρόντος.  

6. Στις αρµοδιότητες της Γ.Γ.∆.Π. ανήκουν οι αρµοδιότητες των Υπηρεσιών και 

των Οργάνων που υπάγονται σε αυτήν. Οι επιπλέον αρµοδιότητες της 

Γενικής Γραµµατείας ∆ηµόσιας Περιουσίας και των Υπηρεσιών της, η 

ανακατανοµή των αρµοδιοτήτων αυτών, η αναδιοργάνωσή τους,  ο 

κανονισµός λειτουργίας αυτών και των καθηκόντων του προσωπικού τους, 

καθώς και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια για την εφαρµογή των διατάξεων του 

παρόντος άρθρου καθορίζονται µε προεδρικά διατάγµατα. 
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7. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και 

Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης και Οικονοµικών που δηµοσιεύεται στην 

Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως καθορίζονται και ανακαθορίζονται οι οργανικές 

θέσεις των Υπηρεσιών της Γενικής Γραµµατείας ∆ηµόσιας Περιουσίας, η 

έναρξη λειτουργίας αυτής, η έναρξη και παύση λειτουργίας των Υπηρεσιών 

της, καθώς και η περιγραφή των θέσεων εργασίας του προσωπικού αυτής. 

 

Άρθρο 21 

Κατάργηση διατάξεων 

 

Από την έναρξη ισχύος του παρόντος  καταργούνται: 

(α) τα άρθρα 1-3 του ν.δ.483/1974 (ΦΕΚ Α΄ 184) 

(β) η παράγραφος 7 του άρθρου 1  του ν.2187/1994 (ΦΕΚ Α΄ 16),  η οποία  

προστέθηκε µε την παράγραφο  2 του άρθρου  11 του ν.2628/1998 (ΦΕΚ Α΄ 151) 

(γ) κάθε γενική ή ειδική διάταξη που είναι αντίθετη ή ρυθµίζει διαφορετικά τα θέµατα 

που ρυθµίζονται µε τις διατάξεις του παρόντος νόµου. 

 

Άρθρο 22 

Έναρξη ισχύος 

 

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του στην Εφηµερίδα της 

Κυβερνήσεως, εκτός εάν από τις επί µέρους διατάξεις του ορίζεται διαφορετικά. 
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