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Επιλέξατε από τον παρακάτω κατάλογο τον τομέα ή τους τομείς νομοθέτησης  
στους οποίους αφορούν οι βασικές διατάξεις της αξιολογούμενης ρύθμισης: 

 
ΤΟΜΕΙΣ ΝΟΜΟΘΕΤΗΣΗΣ  

(Χ) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ1  
  

ΕΘΝΙΚΗ ΑΜΥΝΑ – ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ2 X 
  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ / ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗ / ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ3  
  

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ4  
  

ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ – ΔΗΜΟΣΙΑ ΤΑΞΗ – ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ5  
  

ΑΝΑΠΤΥΞΗ – ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ6  

 
1 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Παιδείας & Θρησκευμάτων και Υπουργείου Πολιτισμού & 

Αθλητισμού. 
2 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εθνικής Άμυνας και Υπουργείου Εξωτερικών. 
3 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Οικονομικών. 
4 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων και Υπουργείου 

Υγείας. 
5 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εσωτερικών, Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης, 

Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη και Υπουργείου Δικαιοσύνης. 
6 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Ανάπτυξης & Επενδύσεων, Υπουργείου Περιβάλλοντος & 

Ενέργειας, Υπουργείου Υποδομών & Μεταφορών, Υπουργείου Ναυτιλίας & Νησιωτικής Πολιτικής, 
Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης & Τροφίμων και Υπουργείου Τουρισμού.  

 
Σχέδιο νόμου του Υπουργείου Εξωτερικών 

 
«Οργάνωση και λειτουργία Εθνικής Μονάδας ETIAS» 



Α. Αιτιολογική έκθεση   

 

Η «ταυτότητα» της αξιολογούμενης ρύθμισης 

 Ποιο ζήτημα αντιμετωπίζει η αξιολογούμενη ρύθμιση;  

 Σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 8 του Κανονισμού (ΕΕ) 2018/1240 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 12ης Σεπτεμβρίου 2018, για τη 
θέσπιση Ευρωπαϊκού Συστήματος Πληροφοριών και Αδειοδότησης Ταξιδιού 
(ETIAS), καθώς και για την τροποποίηση των Kανονισμών (ΕΕ) 1077/2011, (ΕΕ) 
515/2014, (ΕΕ) 2016/399, (ΕΕ) 2016/1624 και (ΕΕ) 2017/2226 (L 236) κάθε κράτος - 
μέλος πρέπει να συστήσει εθνική μονάδα ETIAS, η οποία θα είναι κατά κύριο λόγο 
υπεύθυνη για την εξέταση αιτήσεων και τη λήψη αποφάσεων σχετικά με την έκδοση 
ή όχι, την ακύρωση ή την ανάκληση αδειών ταξιδιού. Οι εθνικές μονάδες ETIAS, για 
τον σκοπό της αξιολόγησης των αιτήσεων, θα συνεργάζονται τόσο μεταξύ τους, όσο 
και με τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τη Συνεργασία στον Τομέα της 
Επιβολής του Νόμου (Europol). 

 Γιατί αποτελεί πρόβλημα; 

 Βάσει του Κανονισμού (ΕΕ) 2018/1240, αποτελεί υποχρέωση των κρατών – μελών η 
σύσταση εθνικής μονάδας ETIAS. Στην ελληνική έννομη τάξη δεν υφίσταται η 
προβλεπόμενη στον Κανονισμό (ΕΕ) 2018/1240 εθνική μονάδα ETIAS, η οποία 
πρέπει να συσταθεί για την αποτελεσματική και πλήρη εφαρμογή του εν λόγω 
Κανονισμού στην εθνική έννομη τάξη. 

 Ποιους φορείς ή πληθυσμιακές ομάδες αφορά; 

 Στους υπηκόους τρίτων χωρών που δεν υποχρεούνται να διαθέτουν θεώρηση για να 
διέλθουν τα εξωτερικά σύνορα («υποχρέωση θεώρησης») και στη Γ4΄ Διεύθυνση 
Δικαιοσύνης, Εσωτερικών Υποθέσεων, Μετανάστευσης και Schengen του 
Υπουργείου Εξωτερικών. 

 
 
 

Η αναγκαιότητα της αξιολογούμενης ρύθμισης 

4. 

Το εν λόγω ζήτημα έχει αντιμετωπιστεί με νομοθετική ρύθμιση στο παρελθόν; 
ΝΑΙ                 ΟΧΙ         

 
Εάν ΝΑΙ, ποιο είναι το ισχύον νομικό πλαίσιο που ρυθμίζει το ζήτημα; 

  

5. Γιατί δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιστεί στο πλαίσιο της υφιστάμενης νομοθεσίας 



i)   με αλλαγή προεδρικού 
διατάγματος, 
υπουργικής απόφασης 
ή άλλης κανονιστικής 
πράξης; 

Το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο δεν παρέχει  
εξουσιοδοτική διάταξη για την έκδοση προεδρικού 
διατάγματος, υπουργικής απόφασης ή άλλης 
κανονιστικής πράξης με αντικείμενο που εμπίπτει στα 
ρυθμιζόμενα με τις προτεινόμενες ρυθμίσεις.  

ii)  με αλλαγή διοικητικής  
πρακτικής 
συμπεριλαμβανομένης 
της δυνατότητας νέας 
ερμηνευτικής 
προσέγγισης της 
υφιστάμενης 
νομοθεσίας; 

Οι στόχοι που επιδιώκονται με τις προτεινόμενες 
ρυθμίσεις δεν είναι δυνατόν να επιτευχθούν με αλλαγή 
διοικητικής πρακτικής, συμπεριλαμβανομένης της 
δυνατότητας νέας ερμηνευτικής προσέγγισης της 
υφιστάμενης νομοθεσίας. 

iii) με διάθεση 
περισσότερων 
ανθρώπινων και 
υλικών πόρων; 

Οι στόχοι που επιδιώκονται με τις προτεινόμενες 
ρυθμίσεις δεν είναι δυνατόν να επιτευχθούν με 
διάθεση περισσότερων ανθρώπινων και υλικών πόρων. 

 
 
 

Συναφείς πρακτικές  

6. 

 
Έχετε λάβει υπόψη συναφείς πρακτικές;            ΝΑΙ                ΟΧΙ      
 
Εάν ΝΑΙ, αναφέρατε συγκεκριμένα: 
 

i)   σε άλλη/ες 
χώρα/ες της Ε.Ε. ή 
του ΟΟΣΑ: 

Έχουν ληφθεί υπόψη οι συναφείς πρακτικές του συνόλου 
των κρατών της ενισχυμένης συνεργασίας Σένγκεν που 
έχουν υποχρέωση να προβούν στη σύσταση Εθνικών 
Μονάδων ΕΤΙΑS κατά τα αναφερόμενα στο άρθρο 8 του 
Κανονισμού (ΕΕ) 2018/1240, τα οποία είναι τα εξής:  
Αυστρία, Βέλγιο, Γαλλία, Γερμανία, Ισπανία, Ιταλία, 
Πορτογαλία, Ολλανδία (Κάτω Χώρες), Λετονία, Λιθουανία, 
Λουξεμβούργο, Μάλτα, Ουγγαρία, Πολωνία, Ρουμανία, 
Σλοβακία, Σλοβενία, Σουηδία, Τσεχία, Φιλανδία, Εσθονία, 
Κροατία, Κύπρος, Βουλγαρία, Ισλανδία, Νορβηγία, Ελβετία 
και Λιχτενστάιν. 

ii)  σε όργανα της Ε.Ε.: 
 
 

iii) σε διεθνείς 
οργανισμούς: 

 

 
 



Στόχοι αξιολογούμενης ρύθμισης 

7. 
Σημειώστε ποιοι από τους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών 
επιδιώκονται με την αξιολογούμενη ρύθμιση 

 

 
                                                                                                                                                                                    
 
 
 
                                                                                               
 
 
 
                                                                                                     
 
 
 
                                                                                        
 

8. Ποιοι είναι οι στόχοι της αξιολογούμενης ρύθμισης;  

i)   βραχυπρόθεσμοι: 

Μέσω της ρύθμισης των θεμάτων που 
αφορούν στην οργάνωση και τη λειτουργία της 
Εθνικής Μονάδας ETIAS εξυπηρετείται η 
ανάγκη της E.E. να ενισχύσει και να βελτιώσει 
την αρχιτεκτονική των δεδομένων και την 
ανταλλαγή πληροφοριών στον τομέα της 
διαχείρισης των συνόρων, της επιβολής του 
νόμου και της καταπολέμησης της 
τρομοκρατίας. 

ii)  μακροπρόθεσμοι: 

Αύξηση επιπέδου ασφάλειας και πρόληψη της 
παράνομης μετανάστευσης, βελτίωση της 
προστασίας της δημόσιας υγείας και ενίσχυση 
της αποτελεσματικότητας των συνοριακών 
ελέγχων. 

                      



9. Ειδικότεροι στόχοι ανάλογα με τον τομέα νομοθέτησης7 

 
 
 

➢ Εθνική άμυνα - Εξωτερική πολιτική:  

Λόγω της ιδιάζουσας φύσης των τομέων αυτών πολιτικής, επαφίεται στην κρίση του επισπεύδοντος υπουργείου, 
ανάλογα με το συγκεκριμένο αντικείμενο κάθε ρύθμισης, το εάν θα ενσωματώνονται δείκτες στην Ανάλυση. 
 

 

Ψηφιακή διακυβέρνηση 

10. 
Σε περίπτωση που προβλέπεται η χρήση πληροφοριακού συστήματος, ποια θα είναι 
η συμβολή αυτού στην επίτευξη των στόχων της αξιολογούμενης ρύθμισης:         
ΑΜΕΣΗ           ή/και      ΕΜΜΕΣΗ      

i)   Εάν είναι άμεση, 
εξηγήστε: 

 
 
 
 
 

ii)  Εάν είναι έμμεση, 
εξηγήστε: 

 
 
 
 
 

11. 
Το προβλεπόμενο πληροφοριακό σύστημα είναι συμβατό με την εκάστοτε ψηφιακή 
στρατηγική της χώρας (Βίβλος Ψηφιακού Μετασχηματισμού);                                     
  ΝΑΙ                 ΟΧΙ      

Εξηγήστε: 

 
 
 
 
 
 

12. 
Διασφαλίζεται η διαλειτουργικότητα του εν λόγω πληροφοριακού συστήματος με 
άλλα υφιστάμενα συστήματα;     ΝΑΙ                 ΟΧΙ      

Αναφέρατε ποια είναι 
αυτά τα συστήματα: 

 
 
 
 
 
 

13. 
Έχει προηγηθεί μελέτη βιωσιμότητας του προβλεπόμενου πληροφοριακού 
συστήματος;                           ΝΑΙ                 ΟΧΙ      

Εξηγήστε: 
 
 
 

 
7   Για την ενδεικτική παράθεση δεικτών αξιοποιήθηκαν οι βάσεις δεδομένων του ΟΟΣΑ 

(https://data.oecd.org/Greece.htm) και της ΕΛΣΤΑΤ (http://www.statistics.gr/). 

https://data.oecd.org/Greece.htm
http://www.statistics.gr/


 
 
 

 
 

Κατ’ άρθρο ανάλυση αξιολογούμενης ρύθμισης 

14. Σύνοψη στόχων κάθε άρθρου 

Άρθρο Στόχος 
 

1 
 

Καθορίζεται ο σκοπός του σχεδίου νόμου που συνίσταται στη 
ρύθμιση των θεμάτων που αφορούν στην οργάνωση και τη 
λειτουργία της «Εθνικής Μονάδας ETIAS», κατά τα οριζόμενα 
στην παρ. 1 του άρθρου 8 του Κανονισμού (ΕΕ) 2018/1240 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 12ης 
Σεπτεμβρίου 2018, για τη θέσπιση Ευρωπαϊκού Συστήματος 
Πληροφοριών και Αδειοδότησης Ταξιδιού (ETIAS), καθώς και 
για την τροποποίηση των Kανονισμών (ΕΕ) 1077/2011, (ΕΕ) 
515/2014, (ΕΕ) 2016/399, (ΕΕ) 2016/1624 και (ΕΕ) 2017/2226 (L 
236). 

2 
 

Καθορίζεται το αντικείμενο του σχεδίου νόμου που έγκειται στη 
ρύθμιση των θεμάτων που αφορούν στη σύσταση, τη 
διάρθρωση, τη στελέχωση και τις αρμοδιότητες της Εθνικής 
Μονάδας ETIAS, στη διαδικασία απόσπασης υπαλλήλων στην 
Εθνική Μονάδα ETIAS, καθώς και στην κάλυψη των 
λειτουργικών δαπανών της. 

3 
 

Περιλαμβάνονται οι ορισμοί που είναι απαραίτητοι για την 
επίτευξη του σκοπού του νόμου. 

 
 
 
 
 
 
 

4 
 

Στο άρθρο 4 προβλέπεται η σύσταση της Μονάδας Ευρωπαϊκού 
Συστήματος Πληροφοριών και Αδειοδότησης Ταξιδιού 
(«Μονάδα ETIAS»), σε επίπεδο Τμήματος στη Γ4’ Διεύθυνση 
Δικαιοσύνης, Εσωτερικών Υποθέσεων, Μετανάστευσης και 
Schengen του Υπουργείου Εξωτερικών. Επίσης, προβλέπεται 
ρητά ότι οι αρμοδιότητές της ορίζονται στην παρ. 2 του άρθρου 
8 του Κανονισμού ETIAS. Δεδομένου ότι στο άρθρο 106 του ν. 
4781/2021 (Α’ 31) που προβλέπει τα σχετικά με τις 
αρμοδιότητες της Γ4’ Διεύθυνσης Δικαιοσύνης, Εσωτερικών 
Υποθέσεων, Μετανάστευσης και Schengen δεν παρατίθενται 
λεπτομερώς και εξαντλητικώς οι αρμοδιότητες αυτής, όπως 
επίσης για τη διασφάλιση της απαιτούμενης ευελιξίας, επελέγη 
η σύσταση της εθνικής μονάδας ETIAS με αυτοτελή νομοθετική 
ρύθμιση και όχι με παρέμβαση στον ν. 4781/2021 (A’ 31). 

5 
 

Στο άρθρο 5 προβλέπεται ότι η Εθνική Μονάδα ETIAS δύναται 
να διαρθρώνεται σε τομείς δράσης, σύμφωνα με τις εισηγήσεις 
του Οργανισμού Ευρωπαϊκής Συνοριοφυλακής και 
Ακτοφυλακής (Frontex), με τρόπο που να διασφαλίζεται η 
επιχειρησιακή του ικανότητα και η ικανότητα πλήρους 
εξυπηρέτησης των σκοπών του Κανονισμού ETIAS. Η Frontex 
έχει ήδη προτείνει στη Γ4’ Διεύθυνση Δικαιοσύνης, Εσωτερικών 
Υποθέσεων, Μετανάστευσης και Schengen μοντέλο 



διαχείρισης των εθνικών μονάδων ETIAS με τους αντίστοιχους 
τομείς δράσης “Supporting Models for ETIAS National Units". 

6 
   

Στο άρθρο 6 προβλέπεται ότι η Εθνική Μονάδα ETIAS 
στελεχώνεται από υπαλλήλους του Υπουργείου Εξωτερικών. 
Επίσης, δύνανται να αποσπαστούν ένστολοι ή μη υπάλληλοι 
του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη, του Υπουργείου 
Μετανάστευσης και Ασύλου και του Υπουργείου Ναυτιλίας και 
Νησιωτικής Πολιτικής. 

7 
 

Ορίζεται η διαδικασία απόσπασης των υπαλλήλων που 
προέρχονται από τα Υπουργεία Προστασίας του Πολίτη, 
Μετανάστευσης και Ασύλου και Ναυτιλίας και Νησιωτικής 
Πολιτικής. 

8 
 

Ορίζεται ότι για τα θέματα που αφορούν στις δαπάνες και τα 
έσοδα της Εθνικής Μονάδας ETIAS εφαρμόζονται τα άρθρα 85 
και 86 του Κανονισμού ETIAS. 

9 
 

Προβλέπονται οι εξουσιοδοτικές διατάξεις της προτεινόμενης 
ρύθμισης.  

10 
 

Ορίζεται η έναρξη ισχύος του νόμου. 

 
 
 

Δ.  Έκθεση γενικών συνεπειών  

 

18. Οφέλη αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ & 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 
ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΟΦΕΛΗ 
ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΑΜΕΣΑ 

Αύξηση εσόδων            

Μείωση δαπανών           

Εξοικονόμηση χρόνου           

Μεγαλύτερη 
αποδοτικότητα / 

αποτελεσματικότητα 
 Χ         

Άλλο           

ΕΜΜΕΣΑ 

Βελτίωση 
παρεχόμενων 

υπηρεσιών 
         

Δίκαιη μεταχείριση 
πολιτών 

         



Αυξημένη αξιοπιστία 
/ διαφάνεια θεσμών 

         

Βελτιωμένη 
διαχείριση κινδύνων 

 Χ         

Άλλο           

 

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

Με τη σύσταση της εθνικής μονάδας ETIAS και την εφαρμογή των ρυθμίσεων του Κανονισμού ETIAS, θα 
βελτιωθεί η ασφάλεια στο πεδίο της προστασίας των εξωτερικών συνόρων, χάρη στην προβλεπόμενη 
εμπεριστατωμένη αξιολόγηση των κινδύνων που σχετίζονται με τη διέλευση των ευρωπαϊκών συνόρων. 
Σύμφωνα με τις προβλέψεις του Κανονισμού ETIAS, η Ευρωπαϊκή Επιτροπή καθιστά διαθέσιμο ένα πρακτικό 
εγχειρίδιο, το οποίο περιέχει κατευθυντήριες γραμμές, συστάσεις και βέλτιστες πρακτικές όσον αφορά στην 
εφαρμογή του Κανονισμού, υπό τη μορφή σύστασης. Επίσης, το συμβούλιο καθοδήγησης του ETIAS που 
προβλέπεται στο άρθρο 10 του Κανονισμού ως προς την προστασία των θεμελιωδών δικαιωμάτων πρόκειται 
να διενεργεί τακτικές αξιολογήσεις και να εκδίδει συστάσεις προς το συμβούλιο διαλογής ETIAS του άρθρου 9 
του Κανονισμού ETIAS σχετικά με τις επιπτώσεις της επεξεργασίας των αιτήσεων. 

19. Κόστος αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ & 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 
ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΟΣΤΟΣ 
ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΕΝΑΡΞΗ 

ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 
ΤΗΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

Σχεδιασμός / 
προετοιμασία 

          

Υποδομή / 
εξοπλισμός 

          

Προσλήψεις / 
κινητικότητα 

 Χ         

Ενημέρωση 
εκπαίδευση 

εμπλεκομένων 
 Χ         

Άλλο           

ΓΙΑ ΤΗ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 
& ΑΠΟΔΟΣΗ 

ΤΗΣ 
ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

Στήριξη και 
λειτουργία 
διαχείρισης 

          

Διαχείριση 
αλλαγών κατά 
την εκτέλεση 

          

Κόστος 
συμμετοχής 

στη νέα 
ρύθμιση 

          

Άλλο           

 
 Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 



 
 
 

20. Κίνδυνοι αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ & 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 
ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΙΝΔΥΝΟΙ 
ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Αναγνώριση / 
εντοπισμός 
κινδύνου 

          

Διαπίστωση 
συνεπειών 
κινδύνων 

στους στόχους 

          

Σχεδιασμός 
αποτροπής / 

αντιστάθμισης 
κινδύνων 

          

Άλλο           

ΜΕΙΩΣΗ 
ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Πιλοτική 
εφαρμογή 

          

Ανάδειξη 
καλών 

πρακτικών 
κατά την 

υλοποίηση της 
ρύθμισης 

 Χ         

Συνεχής 
αξιολόγηση 
διαδικασιών 
διαχείρισης 

κινδύνων 

Χ          

Άλλο           

 
Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

Δεν αναφύονται κίνδυνοι από την αξιολογούμενη ρύθμιση.  

 

21. 

Γνώμες ή πορίσματα αρμόδιων υπηρεσιών και ανεξάρτητων αρχών (ηλεκτρονική 

επισύναψη).  

Ειδική αιτιολογία σε περίπτωση σημαντικής απόκλισης μεταξύ της γνωμοδότησης 

και της αξιολογούμενης ρύθμισης. 

  

 



Στ.  Έκθεση νομιμότητας  

 

24. Συναφείς συνταγματικές διατάξεις 

 - Παρ. 4 άρθρου 5 (ελευθερίας κίνησης/ είσοδος – έξοδος από τη χώρα)  

25. Ενωσιακό δίκαιο  

 
      
      

Πρωτογενές ενωσιακό 
δίκαιο 
(συμπεριλαμβανομένου 
του Χάρτη Θεμελιωδών 
Δικαιωμάτων) 

Συνθήκη για τη Λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης: 
Άρθρα 77-80 (έλεγχοι στα σύνορα, πολιτικές για το 
άσυλο και τη μετανάστευσης) 
Άρθρο 87 (αστυνομική συνεργασία) 

 
      
      

Κανονισμός 

- Κανονισμός (ΕΕ) 2018/1240 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 12ης 
Σεπτεμβρίου 2018, για τη θέσπιση Ευρωπαϊκού 
Συστήματος Πληροφοριών και Αδειοδότησης Ταξιδιού 
(ETIAS), καθώς και για την τροποποίηση των 
Κανονισμών (ΕΕ) 1077/2011, (ΕΕ) 515/2014, (ΕΕ) 
2016/399, (ΕΕ) 2016/1624 και (ΕΕ) 2017/2226 (L 236) 
- Κανονισμός (ΕΕ) 2016/399 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 9ης Μαρτίου 
2016, περί κώδικα της Ένωσης σχετικά με το καθεστώς 
διέλευσης προσώπων από τα σύνορα (κώδικας 
συνόρων του Σένγκεν, L 77) 

 
      
      

Οδηγία 

 

      
 
      

Απόφαση 

 

26. Συναφείς διατάξεις διεθνών συνθηκών ή συμφωνιών  

      
      

Ευρωπαϊκή Σύμβαση 
των Δικαιωμάτων του 
Ανθρώπου 

 

 
      

Διεθνείς συμβάσεις 

 

 

27. 
Συναφής νομολογία των ανωτάτων και άλλων εθνικών δικαστηρίων, καθώς και 

αποφάσεις των Ανεξάρτητων Αρχών 

  Στοιχεία & βασικό περιεχόμενο απόφασης 



 
      
      

Ανώτατο ή άλλο εθνικό 
δικαστήριο  
(αναφέρατε) 

 

 
 
      

Ανεξάρτητη Αρχή 
(αναφέρατε) 

 

28. Συναφής ευρωπαϊκή και διεθνής νομολογία 

  Στοιχεία & βασικό περιεχόμενο απόφασης 
 
 
      

Νομολογία Δικαστηρίου 
Ε.Ε. 

 

      
      

Νομολογία Ευρωπαϊκού 
Δικαστηρίου 
Δικαιωμάτων του 
Ανθρώπου 

 

 
 
      

Άλλα ευρωπαϊκά ή 
διεθνή δικαστήρια ή 
διαιτητικά όργανα 
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