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ΤΟΜΕΙΣ ΝΟΜΟΘΕΤΗΣΗΣ  

(Χ) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ1 Χ 

  

ΕΘΝΙΚΗ ΑΜΥΝΑ – ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ2  

  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ / ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗ / ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ3 

 

  

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ4  

  

ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ – ΔΗΜΟΣΙΑ ΤΑΞΗ – ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ5 Χ 

  

ΝΑΠΤΥΞΗ – ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ6  

                                                 
1 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων & Αθλητισμού και Υπουργείου 

Πολιτισμού. 
2 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εθνικής Άμυνας και Υπουργείου Εξωτερικών. 
3 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών. 
4 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και Υπουργείου 

Υγείας. 
5 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εσωτερικών, Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης, 

Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη και Υπουργείου Δικαιοσύνης. 
6  Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Ανάπτυξης, Υπουργείου Περιβάλλοντος & Ενέργειας, 

Υπουργείου Υποδομών & Μεταφορών, Υπουργείου Ναυτιλίας & Νησιωτικής Πολιτικής, Υπουργείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης & Τροφίμων και Υπουργείου Τουρισμού.  

 

ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

 με τίτλο 

«Σύσταση νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Ελληνορθόδοξη Ιερά 

Βασιλική Αυτόνομη Μονή του Αγίου και Θεοβάδιστου όρους Σινά στην Ελλάδα», ρυθμίσεις 

θεμάτων αρμοδιότητας Γενικής Γραμματείας Θρησκευμάτων, ενίσχυση της ασφάλειας στα 

ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύματα, διατάξεις για τον αθλητισμό και λοιπές ρυθμίσεις» 
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Α. Αιτιολογική έκθεση   

 

Η «ταυτότητα» της αξιολογούμενης ρύθμισης 

1. Ποιο ζήτημα αντιμετωπίζει η αξιολογούμενη ρύθμιση; 

 

 

ΜΕΡΟΣ Α’ 

Με τις αξιολογούμενες ρυθμίσεις του Μέρους Α’ αντιμετωπίζεται η ανάγκη 

σύστασης για πρώτη φορά στην ελληνική επικράτεια νομικού προσώπου δημοσίου 

δικαίου με την επωνυμία «Ελληνορθόδοξη Ιερά Βασιλική Αυτόνομη Μονή του Αγίου 

και Θεοβάδιστου όρους Σινά στην Ελλάδα», αποβλέποντας στη διασφάλιση της 

εκπροσώπησης στην Ελλάδα του αυτοτελούς θρησκευτικού νομικού προσώπου με 

την επωνυμία «Ελληνορθόδοξη Ιερά Βασιλική Αυτόνομη Μονή Αγίας Αικατερίνης 

του Αγίου και Θεοβαδίστου Όρους Σινά» (στο εξής: Μονή), που εδρεύει στο Όρος 

Σινά και απολαμβάνει ειδικής συνταγματικής προστασίας (παρ. 8 του άρθρου 18 του 

Συντάγματος), καθώς και στην υποστήριξη του έργου της Μονής και τη διαχείριση 

της περιουσίας που ανατίθεται προς εκπλήρωση των σκοπών της στο υπό σύσταση 

νομικό πρόσωπο. 

 

ΜΕΡΟΣ Β’ 

Με τις αξιολογούμενες ρυθμίσεις του Μέρους Β΄ αντιμετωπίζονται ζητήματα 

αρμοδιότητας της Γενικής Γραμματείας Θρησκευμάτων. Πιο συγκεκριμένα:  

Α) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου Β’ αφορούν στους χώρους λατρείας και τους 

θρησκευτικούς λειτουργούς των γνωστών θρησκειών, και ειδικότερα: 

 στην επωνυμία χώρων λατρείας,  

 στην αδειοδότηση ανέγερσης, ίδρυσης, λειτουργίας, μεταστέγασης, και πάσης 

φύσεως κτιριακών μεταβολών των χώρων λατρείας οποιασδήποτε 

θρησκευτικής κοινότητας, πλην της κατ’ άρθρο 3 του Συντάγματος Ανατολικής 

Ορθοδόξου Εκκλησίας του Χριστού, 

 στην αντικατάσταση, την παύση, την αναστολή και τη διαγραφή των 

θρησκευτικών λειτουργών από το Μητρώο του άρθρου 14 του ν. 4301/2014 

(Α΄223), 

 στη σφράγιση των χώρων λατρείας,  

 στην παραχώρηση ακινήτων φορέων της Κεντρικής Κυβέρνησης ή των 

Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) α’ και β’ βαθμού για τη χρήση τους 

ως χώρων λατρείας,  

 στη λήψη διοικητικών μέτρων σε περίπτωση μη συμμόρφωσης με το ρυθμιστικό 

πλαίσιο αδειοδότησης χώρων λατρείας, και 

 στη λειτουργία των ιδιωτικών χώρων λατρείας της κατ’ άρθρο 3 του 

Συντάγματος Ανατολικής Ορθόδοξης Εκκλησίας του Χριστού. 

 

Β) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου Γ’ αφορούν σε ζητήματα Ανωτάτων Εκκλησιαστικών 

Ακαδημιών, και ειδικότερα στους δικαιούχους κατάταξης στα προγράμματα 
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ιερατικών σπουδών των Ανωτάτων Εκκλησιαστικών Ακαδημιών και στις 

αρμοδιότητες των Προέδρων των Ανωτάτων Εκκλησιαστικών Ακαδημιών. 

 

Γ) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου Δ’ αφορούν σε ζητήματα Μουφτήδων της Θράκης, 

και ειδικότερα στην παροχή δικαιώματος ειδικής άδειας επιμόρφωσης στους 

Μουφτήδες, ώστε να καθίσταται δυνατή η διαρκής επιμόρφωσή τους για την 

ορθότερη και αποτελεσματικότερη άσκηση των αρμοδιοτήτων τους και στην ειδική 

αποζημίωση των Μουφτήδων και των Τοποτηρητών Μουφτήδων. 

 

Δ) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου Ε’ αφορούν σε ζητήματα εκκλησιαστικών ιδρυμάτων 

και ειδικότερα: 

 στη συγχώνευση εκκλησιαστικών ιδρυμάτων σε νέο εκκλησιαστικό ίδρυμα, την 

απορρόφηση εκκλησιαστικού ιδρύματος από άλλο εκκλησιαστικό ίδρυμα και 

την απόσχιση περιουσίας εκκλησιαστικού ιδρύματος μετά την υπαγωγή της σε 

άλλο εκκλησιαστικό ίδρυμα, και  

 στην παροχή δυνατότητας έκτακτης επιχορήγησης σε εκκλησιαστικό ίδρυμα το 

οποίο έχει ως σκοπό, μεταξύ άλλων, την ενημέρωση και την ευαισθητοποίηση 

της νεότερης γενιάς σχετικά με ιστορικά γεγονότα της Γενοκτονίας των Ελλήνων 

του Πόντου, των Ελλήνων της Μικράς Ασίας και των Αρμενίων.  

 

Ε) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου ΣΤ’ αφορούν σε θέματα των Σχολών Μαθητείας 

Υποψηφίων Κληρικών (Σ.Μ.Υ.Κ.), και ειδικότερα στο δίπλωμα μαθητείας, στη 

φοίτηση κληρικών, στη στρατολογική κατάταξη σπουδαστών, στο διδακτικό 

προσωπικό και στην πρόσβαση στις θεολογικές σχολές και τα προγράμματα 

ιερατικών σπουδών των Ανωτάτων Εκκλησιαστικών Ακαδημιών των αποφοίτων των 

Σ.Μ.Υ.Κ..   

 

ΣΤ) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου Ζ’ αφορούν σε λοιπά διάφορα θέματα 

αρμοδιότητας Γενικής Γραμματείας Θρησκευμάτων, και ιδίως:  

 στην αναγνώριση νομικής προσωπικότητας της Εκκλησίας της Σουηδίας στην 

Ελλάδα,  

 στη δημοσίευση των διαπιστωτικών πράξεων της παρ. 3 του άρθρου 347, της 

παρ. 3 του άρθρου 348 και της παρ. 7 του άρθρου 482 του ν. 4957/2022 (Α’ 141),  

 στην ανακατανομή οργανικών θέσεων στην Ιερά Αρχιεπισκοπή Αθηνών, την Ιερά 

Μητρόπολη Καστοριάς, την Ιερά Μητρόπολη Σύμη, την Ιερά Μητρόπολη 

Μαρωνείας και Κομοτηνής, την Ιερά Μητρόπολη Γρεβενών, την Ιερά 

Μητρόπολη Γουμενίσσης, Αξιουπόλεως και Πολυκάστρου, την Ιερά Μητρόπολη 

Καρπενησίου και το Πανελλήνιο Ίδρυμα Ευαγγελιστρίας της Τήνου, και  

 στην επικαιροποίηση της διαδικασίας χορήγησης άδειας γάμου και 

βαπτίσματος και εκδόσεως πιστοποιητικών τελέσεώς τους ή πνευματικής 

λύσεως του γάμου και την πρόβλεψη διαδικτυακής εφαρμογής για την έκδοση 

των ως άνω αδειών και πιστοποιητικών.  

 

Ζ) Με το Κεφάλαιο Η΄ εισάγονται ρυθμίσεις που αποβλέπουν στην εκ του νόμου 

αναγνώριση της θρησκευτικής κοινότητας των Μπεκτασήδων - Αλεβιτών 
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Μουσουλμάνων Θράκης ως νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου, με έδρα τη 

Ρούσσα της τοπικής κοινότητας Μικρού Δερείου, της δημοτικής ενότητας Ορφέα του 

Δήμου Σουφλίου της Περιφερειακής Ενότητας Έβρου. Η εν λόγω θρησκευτική 

κοινότητα αναγνωρίζεται ως θρησκευτικό νομικό πρόσωπο του άρθρου 2 του ν. 

4301/2014 (Α’ 223), ως μια ιστορική θρησκευτική κοινότητα της Θράκης με 

σημαντική και διακριτή συνεισφορά στη θρησκευτική και πολιτιστική ζωή της 

Θράκης. Περαιτέρω, εισάγονται ειδικές ρυθμίσεις για το ανωτέρω θρησκευτικό 

νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου που διέπουν ειδικότερα την αδειοδότηση, την 

ίδρυση και τη λειτουργία των ναών και των ευκτήριων οίκων του, τη σύσταση μη 

κρατικού νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου για τη διαχείριση των βακουφίων 

των Μπεκτάσιδων-Αλεβιτών και την εκμάθηση της θρησκείας τους στις τοπικές 

δημόσιες εκπαιδευτικές μονάδες. 

 

ΜΕΡΟΣ Γ΄ 

Με τις αξιολογούμενες ρυθμίσεις του Μέρους Γ’ αντιμετωπίζεται το ζήτημα της 

ασφάλειας και προστασίας των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.), με 

στόχο τη θεσμική αντιμετώπιση της βίας εντός των πανεπιστημιακών χώρων από 

μέρους της Πολιτείας, και κατ΄ επέκταση τη διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας 

των ιδρυμάτων, την ανεμπόδιστη άσκηση της ελευθερίας του λόγου, την προστασία 

της ακαδημαϊκής ελευθερίας, την προστασία της ζωής και της σωματικής 

ακεραιότητας των μελών της ακαδημαϊκής κοινότητας, καθώς και της περιουσίας 

των Α.Ε.Ι.  

Με το Κεφάλαιο Β’ προβλέπεται ένας πειθαρχικός μηχανισμός με σαφείς χρονικές 

δεσμεύσεις και δυνατότητα άμεσης αντίδρασης, ώστε οι συνέπειες για τους δράστες 

να επέρχονται κατά τρόπο αντικειμενικό και σε χρονική εγγύτητα με τις πράξεις 

τους, ενώ παράλληλα διασφαλίζεται η λογοδοσία των οργάνων και προσώπων που 

παραλείπουν να εφαρμόσουν τις προβλεπόμενες διαδικασίες και αρμοδιότητες, 

ιδίως σε επίπεδο διοίκησης των Α.Ε.Ι. Επιπλέον, καθιερώνεται διαδικασία 

αναζήτησης αστικής αποζημίωσης για τη φθορά ή καταστροφή δημόσιας 

περιουσίας, με άμεση επιβάρυνση των υπαιτίων. 

Με το Κεφάλαιο Γ’ επιτυγχάνεται η ενίσχυση του ποινικού οπλοστασίου της έννομης 

τάξης απέναντι σε οργανωμένες και βίαιες παρεμβάσεις που πλήττουν την 

ακαδημαϊκή λειτουργία και την ασφάλεια στους πανεπιστημιακούς χώρους, με την 

παράλληλη θέσπιση και αποζημιωτικών διατάξεων, με στόχο την άμεση επιβάρυνση 

των υπαιτίων και την εγκαθίδρυση ενός συνεκτικού, λειτουργικού και αμέσως 

ενεργοποιούμενου πλαισίου ευθύνης. 

  

ΜΕΡΟΣ Δ’ 

Με το Μέρος Δ’ αντιμετωπίζονται ζητήματα που άπτονται του ερασιτεχνικού και 

επαγγελματικού αθλητισμού, καθώς και φαινόμενα βίας στον αθλητισμό, με την 

τροποποίηση των ν. 2725/1999, 4326/2015 και 4908/2022. Πιο συγκεκριμένα: 

Με τις διατάξεις του Κεφαλαίου Β’ ρυθμίζονται θέματα για τον ερασιτεχνικό και 

επαγγελματικό αθλητισμό και ειδικότερα: 

 εναρμονίζονται τα αθλητικά σωματεία με όσα ισχύουν στις αθλητικές 

ομοσπονδίες, αναφορικά με τη διάρκεια της θητείας και τη διεξαγωγή 
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αρχαιρεσιών των καταστατικών οργάνων αυτών, την ελάχιστη υποχρεωτική 

ποσόστωση των δύο φύλων στη συγκρότηση των Διοικητικών Συμβουλίων (Δ.Σ.), 

τη χωρίς δικαίωμα ψήφου συμμετοχή αθλητή και τον υποχρεωτικό ορισμό 

υπευθύνων Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (e-Κούρος) και Αθλητικής 

Ακεραιότητας και Αθλητικών Αξιών στα Δ.Σ. των σωματείων, 

 αναμορφώνεται το νομοθετικό πλαίσιο που διέπει τη δυνατότητα συγχώνευσης 

των αθλητικών σωματείων, 

 εξασφαλίζεται η δυνατότητα των σωματείων που καλλιεργούν το ποδόσφαιρο 

γυναικών να είναι μέλη ένωσης, η οποία καλύπτει γεωγραφικά περισσότερες 

από μία περιφερειακές ενότητες, ακόμη και ολόκληρη την επικράτεια, 

 προβλέπεται η δυνατότητα καταβολής αμοιβής σε εκτελεστικό πρόεδρο 

αθλητικής ομοσπονδίας, 

 δίδεται η δυνατότητα ανανέωσης της θητείας και καταβολής αμοιβής ή 

αποζημίωσης των μελών της Επιτροπής Δεοντολογίας της εκάστοτε αθλητικής 

ομοσπονδίας, 

 προβλέπεται ότι ο ενιαίος κανονισμός ασφαλείας αγώνων εφαρμόζεται επί 

αθλητικών συναντήσεων στις οποίες συμμετέχουν αθλητικά σωματεία, 

Τμήματα Αμειβομένων Αθλητών (Τ.Α.Α.) και Αθλητικές Ανώνυμες Εταιρείες 

(Α.Α.Ε.), 

 Παρέχεται η δυνατότητα να λειτουργεί η λέσχη φιλάθλων ένα (1) παράρτημα 

ανά δήμο εντός των ορίων της Περιφέρειας Αττικής και της Περιφερειακής 

Ενότητας Θεσσαλονίκης, 

 διευρύνεται το πεδίο εφαρμογής του εναλλακτικού τρόπου ταυτοποίησης και 

εισόδου στα γήπεδα, 

 επιτυγχάνεται ο οικονομικός έλεγχος των αθλητικών ομοσπονδιών, ενώσεων, 

συνδέσμων και λοιπών αθλητικών φορέων, που λαμβάνουν επιχορήγηση από 

τη Γενική Γραμματεία Αθλητισμού (Γ.Γ.Α.), και  

 προβλέπεται ότι οι Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) α΄ και β΄ βαθμού 

δεν παραχωρούν προς χρήση αθλητικές εγκαταστάσεις σε αθλητικά σωματεία, 

που δεν είναι εγγεγραμμένα στο πληροφοριακό σύστημα «e-KOUROS». 

 

Γ) Με τις διατάξεις του Κεφαλαίου Γ’ ρυθμίζονται θέματα αντιμετώπισης της 

αθλητικής βίας και ειδικότερα: 

 αντιμετωπίζονται, μέσω ποινικών και διοικητικών κυρώσεων, οι εξυβριστικές 

και εν γένει προσβλητικές συμπεριφορές ιδιοκτητών, μελών οργάνων διοίκησης, 

αξιωματούχων, αθλητών και προπονητών αθλητικών σωματείων, Τ.Α.Α. και 

Α.Α.Ε., 

 επιδιώκεται η αποτελεσματικότερη τιμωρία των νομικών ή φυσικών προσώπων 

σε περιπτώσεις φαινομένων βίας που σχετίζονται με τον αθλητισμό από τη 

Δ.Ε.Α.Β., καθώς και η αντιμετώπιση της παράλληλης τιμωρίας των Α.Α.Ε., των 

Τ.Α.Α και των αθλητικών σωματείων, 

 επιδιώκονται η επανεξέταση διοικητικών κυρώσεων από τη Δ.Ε.Α.Β. και η 

αποφυγή της υπέρμετρης τιμωρίας των αθλητικών ομάδων. 
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Με τις διατάξεις του Κεφαλαίου Δ’ ρυθμίζονται λοιπά θέματα του αθλητισμού και 

ειδικότερα: 

 επικαιροποιείται ο ορισμός του ηλεκτρονικού αθλήματος,  

 επιδιώκεται η διασφάλιση της νομιμότητας μέσω του υποχρεωτικού ετήσιου 

ελέγχου του καταλόγου ηλεκτρονικών παιχνιδιών, 

 προβλέπεται η απαλλαγή από την υποχρέωση απασχόλησης προπονητή για τα 

αθλήματα του μπέιζμπολ, του σόφτμπολ και του χόκεϋ επί χόρτου, 

 επιδιώκεται η κάλυψη των αναγκών υποστήριξης της Εθνικής Πλατφόρμας 

Αθλητικής Ακεραιότητας (Ε.Π.ΑΘΛ.Α.), και  

 επιδιώκεται η σύσταση Συμβουλίου Επιλογής Προϊσταμένων για την επιλογή 

προϊσταμένων στην Γ.Γ.Α.. 

 

ΜΕΡΟΣ Ε΄:  

Οι αξιολογούμενες διατάξεις του Μέρους Ε’ αποβλέπουν στη ρύθμιση ζητημάτων 

αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. Πιο 

συγκεκριμένα: 

Α) Με τις διατάξεις του κεφαλαίου Α’ ρυθμίζονται ζητήματα που αφορούν στη 

λειτουργία της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, και ειδικότερα: 

 στην επικαιροποίηση του πλαισίου παράλληλης υποστήριξης για τους μαθητές 

με αναπηρία και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες και επεκτείνεται η δυνατότητα 

παροχής παράλληλης στήριξης και κατά το ολοήμερο σχολείο,  

 στην κάλυψη της δαπάνης για την προμήθεια από το ελεύθερο εμπόριο του 

βιβλίου μαθητή για τη διδασκαλία μαθημάτων ξένων γλωσσών του δημοτικού 

σχολείου και του γυμνασίου, 

 στην παράταση της θητείας όσων εκπαιδευτικών υπηρετούν σε Πρότυπο 

Σχολείο (Π.Σ.) ή Πειραματικό Σχολείο (ΠΕΙ.Σ.) και δεν ολοκλήρωσαν την 

αξιολόγηση κατά το σχολικό έτος 2024-2025, λόγω μη ορισμού Συμβούλου 

Εκπαίδευσης του κλάδου/ειδικότητάς τους στη Διεύθυνση Εκπαίδευσης που 

υπάγεται το Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ.,   

 στην καθιέρωση μηχανισμού διάχυσης καλών πρακτικών και ανατροφοδότησης 

των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ., με σκοπό τη διάχυση των βέλτιστων εκπαιδευτικών μεθόδων, 

πρακτικών και εργαλείων που αναπτύσσονται στα σχολεία αυτά σε ολόκληρο το 

εκπαιδευτικό σύστημα, 

 στην ανάπτυξη του Ολοκληρωμένου Ψηφιακού Πληροφοριακού Συστήματος 

(Ο.Ψ.Π.Σ.) της δημόσιας πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης με 

την ονομασία «eSchools», με σκοπό τη δημιουργία κεντρικού μητρώου που 

διαχειρίζεται δεδομένα εκπαιδευτικών, υποδομών και φορέων του Υπουργείου 

Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, 

 στην παράταση της λήψης επιμισθίου στους αναπληρωτές Συντονιστές 

Εκπαίδευσης Εξωτερικού ανεξάρτητα από τον χρόνο θητείας τους στην 

ελληνόγλωσση εκπαίδευση στο εξωτερικό, 

 στη σύνδεση του ρόλου του προεδρεύοντος των Επιστημονικών Επιτροπών 

Μουσικής και Καλλιτεχνικής Παιδείας με το αντικείμενο των ανωτέρω 

επιτροπών,  



ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΑΝΑΛΥΣΗ ΣΥΝΕΠΕΙΩΝ ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

 

 στον συνυπολογισμό του χρόνου απόσπασης από το σχολικό έτος 2020-2021 και 

εντεύθεν για τη θεμελίωση του δικαιώματος μετάθεσης των νεοδιοριζόμενων 

εκπαιδευτικών ή μελών Ε.Ε.Π. – Ε.Β.Π., 

 στη στελέχωση των Επιτροπών Διεπιστημονικής Υποστήριξης (Ε.Δ.Υ.) των 

σχολικών μονάδων, και  

 στην πρόβλεψη της δυνατότητας άσκησης δικαιωμάτων προαίρεσης, όπως 

έχουν προβλεφθεί στις έξι (6) εκτελεστικές συμβάσεις που έχει συνάψει η 

«ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ Μ.Α.Ε.» με αναδόχους στο πλαίσιο υλοποίησης 

του έργου «ΣΥΖΕΥΞΙΣ ΙΙ» και αφορούν στην παροχή υπηρεσιών τηλεκπαίδευσης 

στις δημόσιες σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης της χώρας, αναδρομικά, για το διάστημα από 18.9.2024 έως και 

17.9.2025. 

 

Β) Με τις διατάξεις του κεφαλαίου Β’ ρυθμίζονται ζητήματα που αφορούν στη 

λειτουργία της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, και ειδικότερα: 

 στην πρόβλεψη της δυνατότητας επαναξιολόγησης των φοιτητών που έχουν 

αποτύχει κατ’ επανάληψη στην εξέταση μαθημάτων,  

 στην αυτοδίκαιη διαγραφή των φοιτητών μετά την παρέλευση της ανώτατης 

χρονικής διάρκειας φοίτησης, την παροχή δυνατότητας παράτασης υπό 

αυστηρές προϋποθέσεις και την ενίσχυση της διαφάνειας και της λογοδοσίας 

των οργάνων των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι),  

 στη διαδικασία κατάταξης πτυχιούχων και διαγραφέντων φοιτητών σε άλλα 

προγράμματα σπουδών,  

 στον ορισμό νέας προθεσμίας για την υποβολή φακέλου αξιολόγησης των 

Ερευνητικών Πανεπιστημιακών Ινστιτούτων (Ε.Π.Ι.) από την Εθνική Αρχή 

Ανώτατης Εκπαίδευσης (Ε.Θ.Α.Ε.Ε.), διασφαλίζοντας παράλληλα τη συνέχεια της 

διοίκησής τους μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας, 

 στην εξασφάλιση της ομαλής και εύρυθμης λειτουργίας του νεοϊδρυθέντος 

Τμήματος Εργοθεραπείας της Σχολής Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και 

Αθλητισμού του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης, 

 στην εξειδίκευση των απαιτήσεων για τις υποδομές των παραρτημάτων των 

Νομικών Προσώπων Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Ν.Π.Π.Ε.) προς 

εξασφάλιση της συμμόρφωσης με τα πρότυπα πανεπιστημιακής χρήσης και της 

δυνατότητας εποπτείας, και  

 στην κάλυψη των δαπανών αποζημίωσης και μετακίνησης των μελών των 

Επιτροπών Εξωτερικής Αξιολόγησης και Πιστοποίησης και των ειδικών 

επιτροπών για την αξιολόγηση των αιτήσεων εγκατάστασης και λειτουργίας των 

παραρτημάτων Ν.Π.Π.Ε.. 

 

Γ) Με τις διατάξεις του κεφαλαίου Γ’ ρυθμίζονται ζητήματα που αφορούν στη 

διοίκηση και λειτουργία του Ινστιτούτου Νεολαίας και Δια Βίου Μάθησης 

(Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.), και ειδικότερα: 

 στη λειτουργία του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. και τη 

μεταβίβαση αρμοδιοτήτων μεταξύ αυτού και των μελών του ή υπαλλήλων που 
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κατέχουν θέσεις ευθύνης με σκοπό την ανταπόκρισή του σε γενικότερες 

επιταγές διασφάλισης του δημοσίου συμφέροντος,  

 στην ανάθεση διακριτών αρμοδιοτήτων στον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, 

 στην πρόβλεψη Τμήματος Διαχείρισης Κινδύνων και Τμήματος Υπεύθυνου 

Προστασίας Δεδομένων / Κυβερνοασφάλειας, προς τον σκοπό της εύρυθμης 

λειτουργίας του φορέα, και  

 στην αύξηση των θέσεων του τακτικού προσωπικού του ιδρύματος με 

παράλληλη επικαιροποίηση ως προς την κατηγορία εκπαίδευσης και τους 

κλάδους και ειδικότητές τους. 

 

Δ) Με τις διατάξεις του Κεφαλαίου Δ’ ρυθμίζονται ζητήματα που αφορούν στην 

αξιολόγηση εκπαιδευτικών και μελών ειδικού εκπαιδευτικού προσωπικού και 

ειδικού βοηθητικού προσωπικού των διευθύνσεων εκπαίδευσης, καθώς και στο 

σύστημα πιστοποίησης εκπαίδευσης και επάρκειας εκπαιδευτών ενηλίκων, και 

ειδικότερα: 

 στη δυνατότητα ορισμού Συμβούλου Εκπαίδευσης Επιστημονικής Ευθύνης 

άλλης ειδικότητας ως αξιολογητή εκπαιδευτικών και μελών Ε.Ε.Π. σε περίπτωση 

που ο αρμόδιος Σύμβουλος Εκπαίδευσης της οικείας διεύθυνσης εκπαίδευσης 

δεν υπάρχει, απουσιάζει ή κωλύεται, προκειμένου να διασφαλιστεί η δίκαιη 

μεταχείριση των αξιολογουμένων, καθώς και η αξιοπιστία της διαδικασίας της 

αξιολόγησης, και  

 στη νομοθετική πρόβλεψη και αναμόρφωση της διαδικασίας πιστοποίησης 

εκπαιδευτικής επάρκειας εκπαιδευτών ενηλίκων της μη τυπικής εκπαίδευσης. 

 

Ε) Με τις διατάξεις του Κεφαλαίου Ε’ ρυθμίζονται ζητήματα που αφορούν στα 

κέντρα επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης, καθώς και σε λοιπά θέματα 

επαγγελματικής κατάρτισης, και ειδικότερα: 

 στον εξορθολογισμό και τη βελτιστοποίηση της λειτουργίας και της διοικητικής 

οργάνωσης των Κέντρων Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

(Κ.Ε.Ε.Κ.), 

 στη διεύρυνση του χρόνου ολοκλήρωσης της πρακτικής άσκησης των 

καταρτιζομένων των Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.) 

και την εξομοίωση της πρακτικής άσκησης – μαθητείας των καταρτιζομένων της 

Σχολής Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.) της Σιβιτανιδείου 

Δημόσιας Σχολής Τεχνών και Επαγγελμάτων κατά τα έτη 2021, 2022 και 2023, 

με την πρακτική άσκηση – μαθητεία των καταρτιζομένων των Σ.Α.Ε.Κ..  

 

ΜΕΡΟΣ ΣΤ΄  

Με το Μέρος ΣΤ’ επιδιώκεται η ορθολογικότερη και αποδοτικότερη άσκηση των 

αρμοδιοτήτων των επιμέρους υπηρεσιών και εποπτευόμενων φορέων του 

Υπουργείου Πολιτισμού και ειδικότερα: 

 η επαύξηση του αριθμού των δικαιούχων τιμητικών συντάξεων λογοτεχνών - 

καλλιτεχνών για το έτος 2025, για τις περιπτώσεις όπου η Επιτροπή δεν 
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συγκροτήθηκε και δεν αξιολόγησε τις υποψηφιότητες των ετών 2023 και 2024, 

απονέμοντας έως τριάντα συντάξεις για κάθε έτος, 

 η αναγκαία χρονική μετάθεση της πρόσληψης του προσωπικού μέσω του 

Μητρώου Προσωπικού Αρχαιολογικών Εργασιών (Μ.Π.Α.Ε.), καθώς απαιτείται 

η ολοκλήρωση του Μ.Π.Α.Ε. μέσω της έγκαιρης προετοιμασίας των αναγκαίων 

πληροφοριακών συστημάτων, των κεντρικών υπηρεσιών του Υπουργείου 

Πολιτισμού και των εποπτευομένων από αυτό φορέων, 

 η παροχή της δυνατότητας αυτοδίκαιης ανανέωσης, για ένα (1) έτος, από τη 

λήξη τους, των συμβάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου και των συμβάσεων 

έργου στον εποπτευόμενο από το Υπουργείο Πολιτισμού φορέα με την 

επωνυμία «Φεστιβάλ Αθηνών Επιδαύρου», που αποσκοπεί στην κάλυψη των 

λειτουργικών του αναγκών σε προσωπικό, 

 η τροποποίηση της επωνυμίας του ν.π.ι.δ. «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 

ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΟΥ, ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ ΜΕΣΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ Α.Ε. - 

Creative Greece S.A.» με τη διαγραφή της φράσης «Creative Greece» και του 

διακριτικού τίτλου «Creative Greece» σε «ΕΚΚΟΜΕΔ ΑΕ», η οποία αποβλέπει 

στη διεύρυνση των κλάδων του πολιτιστικού και δημιουργικού τομέα, που 

δύναται να συμμετέχει σε ενέργειες και δράσεις του Υπουργείου Πολιτισμού. 

2. Γιατί αποτελεί πρόβλημα;  

 ΜΕΡΟΣ Α΄ 

Προκειμένου να καταστεί αντιληπτή η ανάγκη προώθησης της εν λόγω νομοθετικής 

πρωτοβουλίας κρίνεται αναγκαία η παράθεση μιας ευσύνοπτης ιστορικής 

αναδρομής της Ελληνορθόδοξης Ιεράς Βασιλικής Αυτόνομης Μονής Αγίας 

Αικατερίνης του Αγίου και Θεοβάδιστου όρους Σινά, η οποία όχι μόνο δικαιολογεί 

την ανάγκη της αυξημένης νομικής προστασίας που απολαμβάνει, αλλά εξηγεί και 

την ειδική συνταγματική πρόβλεψη, που την ανάγει σε ιδιαίτερο στοιχείο της 

συνταγματικής μας ταυτότητας. 

Η «Ελληνορθόδοξη Ιερά Βασιλική Αυτόνομη Μονή Αγίας Αικατερίνης του Αγίου και 

Θεοβάδιστου όρους Σινά» ιδρύθηκε περί το έτος 549 μ.Χ. από τον Αυτοκράτορα του 

Βυζαντίου Ιουστινιανό, ο οποίος της παραχώρησε ειδικά προνόμια προστασίας και 

απαλλαγής από φόρους καθώς και αναγνώρισης του αυτόνομου καθεστώτος της, 

στο πλαίσιο του οποίου διοικείται από την Ιερά Σιναϊτική Αδελφότητα κατά τους 

Θεμελιώδεις Κανονισμούς της. Είναι το αρχαιότερο χριστιανικό μοναστήρι που 

λειτουργεί από την ίδρυσή του έως σήμερα με τον ίδιο σκοπό συνεχώς και 

αδιαλείπτως (Κωνσταντίνου Παπαμιχαλόπουλου «Ἡ Ἱερά Μονή Σινᾶ», Ἐκδ. Ε.Δ. 

ΠΑΠΠΑΣ, Ἀθήναι 1932). Ανακηρύχθηκε Μνημείο Παγκόσμιας Πολιτιστικής 

Κληρονομιάς τον Ιούνιο του 2002 (Απόφαση 26 COM 23.5) στο πλαίσιο της 

Σύμβασης της UNESCO για την Προστασία της Παγκόσμιας Πολιτιστικής 

Κληρονομιάς του 1972 (https://whc.unesco.org/en/list/954/). Η αρχιτεκτονική της 

Μονής της Αγίας Αικατερίνης, οι καλλιτεχνικοί θησαυροί που στεγάζει και η 

ενσωμάτωσή της σε ένα τραχύ τοπίο συνδυάζονται για να την καταστήσουν ένα 

εξαιρετικό παράδειγμα ανθρώπινης δημιουργικής ιδιοφυίας. Η Μονή της Αγίας 

Αικατερίνης είναι ένα από τα πολύ πρώιμα εξαιρετικά παραδείγματα στην 

ανατολική παράδοση ενός χριστιανικού μοναστικού οικισμού που βρίσκεται σε μια 
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απομακρυσμένη περιοχή. Ο ασκητικός μοναχισμός σε απομακρυσμένες περιοχές 

επικράτησε στην παλαιοχριστιανική εκκλησία και είχε ως αποτέλεσμα την ίδρυση 

μοναστικών κοινοτήτων σε απομακρυσμένες περιοχές. Το μοναστήρι της Αγίας 

Αικατερίνης είναι ένα από τα παλαιότερα από αυτά και το παλαιότερο που έχει 

διασωθεί άθικτο, καθώς χρησιμοποιήθηκε για την αρχική λειτουργία του από τον 6ο 

αιώνα συνεχώς και αδιαλείπτως. Η περιοχή της Αγίας Αικατερίνης με επίκεντρο το 

ιερό όρος Σινά (Jebel Musa, όρος Horeb), όπως και η Παλιά Πόλη της Ιερουσαλήμ, 

είναι ιερό για τρεις (3) παγκόσμιες θρησκείες: τον Χριστιανισμό, το Ισλάμ και τον 

Ιουδαϊσμό.  

Η ιδιαίτερη και πολυσχιδής φύση, ο ελληνορθόδοξος χαρακτήρας, ο θρησκευτικός 

σκοπός και το πλούσιο ιστορικό και πολιτιστικό έργο της Ελληνορθόδοξης Ιεράς 

Βασιλικής Αυτόνομης Μονής Αγίας Αικατερίνης του Αγίου και Θεοβάδιστου όρους 

Σινά δικαιολογούν πλήρως την επιλογή της νομικής προσωπικότητας του νομικού 

προσώπου δημοσίου δικαίου για να συσταθεί και να λειτουργήσει στην ημεδαπή 

έννομη τάξη ένα νομικό πρόσωπο, το οποίο θα ενισχύσει, θα προστατεύσει και θα 

διαφυλάξει την ιστορική αξία, την πολιτιστική κληρονομιά και τον ελληνορθόδοξο 

σκοπό της Ιεράς Μονής Σινά, όπως άλλωστε επιβάλλει και ο νομικός πολιτισμός της 

Ελληνικής Πολιτείας, με απόλυτο σεβασμό στο άρθρο 13 του Συντάγματος περί 

θρησκευτικής ελευθερίας και στην παρ. 8 του άρθρου 18 του Συντάγματος, περί 

αναπαλλοτρίωτου της περιουσίας της Ιεράς Μονής του Σινά που βρίσκεται στην 

Ελλάδα, σύμφωνα με τους Θείους και Ιερούς Κανόνες και τους Θεμελιώδεις 

Κανονισμούς της Ελληνορθόδοξης Ιεράς Βασιλικής Αυτόνομης Μονής Αγίας 

Αικατερίνης του Αγίου και Θεοβάδιστου όρους Σινά.  

Επειδή το νομικό πρόσωπο της Ελληνορθόδοξης Ιεράς Βασιλικής Αυτόνομης Μονής 

του Αγίου και Θεοβάδιστου όρους Σινά στην Ελλάδα επιδιώκει την επίτευξη 

ειδικότερων σκοπών δημοσίου χαρακτήρα, επιλέγεται να ενδυθεί τη νομική μορφή 

του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου. Κατ΄ αυτόν τον τρόπο ενισχύεται η 

ιστορική επιβίωση της Ελληνορθόδοξης Ιεράς Βασιλικής Αυτόνομης Μονής του 

Αγίου και Θεοβάδιστου όρους Σινά, εξυπηρετούνται με μεγαλύτερη διαφάνεια, 

ασφάλεια και αποτελεσματικότητα, κατά τρόπο συνετό και ορθολογικό ο σκοπός και 

η δράση της, η εκπροσώπησή της στην Ελλάδα, η υποστήριξη του πολυμερούς, 

πνευματικού, θρησκευτικού και πολιτιστικού έργου της και η διαχείριση της 

περιουσίας που αναθέτει, προς εκπλήρωση των σκοπών της, στο υπό σύσταση 

νομικό πρόσωπο.  

Πέραν των ανωτέρω διαλαμβανομένων, όπως είναι ήδη γνωστό, στην ελληνική 

έννομη τάξη οι Μονές της κατ’ άρθρο 3 του Συντάγματος Ανατολικής Ορθόδοξης 

Εκκλησίας του Χριστού είναι νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, με αυτή τη νομική 

προσωπικότητα εντάσσονται στην εσωτερική έννομη τάξη και υπό αυτή τη μορφή 

συναλλάσσονται έναντι της ελληνικής πολιτείας και των τρίτων. Αυτή η νομοθετική 

επιλογή υιοθετείται με τη σύσταση του ν.π.δ.δ. δοθέντος δε ότι δεν υπάρχει 

νομοθετική διάταξη διεθνούς δικαίου ή όρου διεθνούς σύμβασης περί του 

αντιθέτου, που να επιβάλει την υποχρέωση στη χώρα μας να επιλέξει την ίδρυση 

νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου κατά την κείμενη νομοθεσία. Προς επίρρωση 

δε της σχετικής δικαιολογητικής βάσης της παρούσας νομοθετικής πρωτοβουλίας 
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επενεργεί και αυτός καθ’ εαυτός ο δημόσιος χαρακτήρας των σκοπών του ν.π.δ.δ., 

όπως αναλύονται στην παρούσα. 

 

ΜΕΡΟΣ Β’ 

Με τις ρυθμίσεις του Μέρους Β’ επιδιώκεται η επίλυση διαφόρων προβλημάτων. 

Πιο συγκεκριμένα: 

Α) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου Β’ αποβλέπουν στην ενίσχυση της ασφάλειας 

δικαίου μέσω της θέσπισης αφενός ενός σύγχρονου ρυθμιστικού πλαισίου 

αδειοδότησης, ανέγερσης, ίδρυσης, λειτουργίας, μεταστέγασης, και πάσης φύσεως 

κτιριακών μεταβολών των χώρων λατρείας οποιασδήποτε θρησκευτικής κοινότητας, 

πλην της κατ’ άρθρο 3 του Συντάγματος Ανατολικής Ορθοδόξου Εκκλησίας του 

Χριστού, και αφετέρου, σειράς διατάξεων που αφορούν στην παραχώρηση και 

σφράγιση χώρων λατρείας, καθώς και στην αντικατάσταση, την παύση, την 

αναστολή και τη διαγραφή των θρησκευτικών λειτουργών από το μητρώο 

θρησκευτικών λειτουργών.   

Β) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου Γ’ αποβλέπουν στην τροποποίηση του ισχύοντος 

κανονιστικού πλαισίου που διέπει αφενός τους δικαιούχους κατάταξης στις 

Ανώτατες Εκκλησιαστικές Ακαδημίες και αφετέρου την εισαγωγή αλλοδαπών-

αλλογενών στις Ανώτατες Εκκλησιαστικές Ακαδημίες και τα Τμήματα των 

Θεολογικών Σχολών των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων, με σκοπό την 

αντιμετώπιση της μέχρι σήμερα αδυναμίας πρόσβασης υποψηφίων, οι οποίοι είναι 

ικανοί να προσφέρουν στο λειτούργημα της ιεροσύνης και στη θεολογική επιστήμη. 

Γ) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου Δ’ αποσκοπούν στην παροχή της δυνατότητας 

χορήγησης άδειας επιμόρφωσης μέχρι τριών μηνών στους Μουφτήδες της 

μουσουλμανικής κοινότητας, λαμβάνοντας παράλληλα και τις νόμιμες αποδοχές 

τους κατά το διάστημα απουσίας τους, Επιπλέον, αντιμετωπίζεται η ανάγκη 

τροποποίησης της παρ. 4 του άρθρου 160 του ν. 4964/2022, κατά τρόπον ώστε για 

την καταβολή της ειδικής παροχής των Μουφτήδων και των Τοποτηρητών 

Μουφτήδων Θράκης να μην προαπαιτείται πενταετής τουλάχιστον υπηρέτηση, 

συνεχόμενη ή διακεκομμένη, στα καθήκοντα του Μουφτή ή του Τοποτηρητή 

Μουφτή πριν από την αποχώρησή τους. 

Δ) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου Ε΄ αποβλέπουν στην ικανοποίηση της ανάγκης 

καθορισμού του πλαισίου συγχώνευσης και απορρόφησης εκκλησιαστικών 

ιδρυμάτων, καθώς και του σχετικού πλαισίου απόσχισης περιουσίας 

εκκλησιαστικού ιδρύματος και υπαγωγής της σε άλλο εκκλησιαστικό ίδρυμα. 

Ε) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου ΣΤ’ αποσκοπούν στον εξορθολογισμό του 

νομοθετικού πλαισίου των Σχολών Μαθητείας Υποψηφίων Κληρικών.  

ΣΤ) Οι ρυθμίσεις του Κεφαλαίου Ζ΄ αποβλέπουν στη διασφάλιση της οργάνωσης και 

προστασίας της Εκκλησίας της Σουηδίας στην Ελλάδα μέσω της αναγνώρισης 

νομικής προσωπικότητας στη χώρα μας, με απόλυτο σεβασμό στη θρησκευτική 

ελευθερία για λόγους ιστορικότητας και ένταξής της στο ευρύτερο ρυθμιστικό 

πλαίσιο των θρησκευτικών νομικών προσώπων του ν. 4301/2014. Επιπλέον, 

επιδιώκεται η διευθέτηση της αναντιστοιχίας οργανικών θέσεων εκκλησιαστικών 

υπαλλήλων, ιεροκηρύκων, διακόνων, εφημερίων στην Ιερά Αρχιεπισκοπή Αθηνών, 

την Ιερά Μητρόπολη Καστοριάς, την Ιερά Μητρόπολη Σύμης, την Ιερά Μητρόπολη 
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Μαρωνείας και Κομοτηνής, την Ιερά Μητρόπολη Γρεβενών, την Ιερά Μητρόπολη 

Γουμενίσσης, Αξιουπόλεως και Πολυκάστρου, την Ιερά Μητρόπολη Καρπενησίου 

και το Πανελλήνιο Ίδρυμα Ευαγγελιστρίας της Τήνου, σε σχέση με τις λειτουργικές 

τους ανάγκες με στόχο την εύρυθμη λειτουργία τους και την αποτελεσματικότερη 

ικανοποίηση των διοικητικών και πνευματικών αναγκών τους. Ακόμη, επιδιώκονται 

η αναδιαμόρφωση και ο εκσυγχρονισμός του πλαισίου χορήγησης άδειας γάμου και 

βαπτίσματος και έκδοσης πιστοποιητικών τελέσεώς τους ή πνευματικής λύσεως του 

γάμου και προβλέπονται διαδικτυακή εφαρμογή και ο φορέας λειτουργίας της προς 

τον σκοπό έκδοσης των ως άνω αδειών και πιστοποιητικών ταχύτερα και με 

μεγαλύτερη ευκολία, διασφαλίζοντας άμεση προσβασιμότητα στους πολίτες.  

Ζ) Με το Κεφάλαιο Η’ αντιμετωπίζεται η ανάγκη αναγνώρισης της θρησκευτικής 

κοινότητας των Μπεκατασήδων-Αλεβιτών Μουσουλμάνων Θράκης ως 

θρησκευτικού νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου, και της έλλειψης ειδικών 

ρυθμίσεων αναφορικά με την λατρεία, την περιουσία και την θρησκευτική 

εκπαίδευσή τους, προκειμένου να καταστεί εφικτή η θρησκευτική αυτοοργάνωση 

τους, καθώς και η προστασία της δογματικής τους αυτονομίας. 

 

ΜΕΡΟΣ Γ΄ 

Με το ρυθμιστικό πλέγμα των ν. 4777/2021 (Α΄ 25) και 4957/2022 (Α΄ 141) 

σχεδιάστηκε ένα ολοκληρωμένο σύστημα ασφάλειας των Α.Ε.Ι. – από τα σχέδια 

ασφάλειας και προστασίας των Α.Ε.Ι. και τις Μονάδες Ασφάλειας και Προστασίας 

(Μ.Α.Π.) μέχρι το νέο φοιτητικό πειθαρχικό δίκαιο. Ωστόσο, καταγράφεται 

ουσιαστική υστέρηση στην υλοποίησή του.  

Τα πειθαρχικά συμβούλια φοιτητών, παρότι τυπικά θεσμοθετημένα, παραμένουν 

κατά κανόνα αδρανή, με αποτέλεσμα να παγιώνεται ένα καθεστώς ανοχής που 

πυροδοτεί το πρόσφατο κύμα πανεπιστημιακής βίας.  

Στο σκέλος της πρόληψης, η εικόνα είναι εξίσου προβληματική. Τον Ιανουάριο του 

2025 το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού αναγκάστηκε να 

παρατείνει την προθεσμία προς τα ιδρύματα για την ολοκλήρωση των εσωτερικών 

κανονισμών, ενώ καμία ουσιαστική πρόοδος δεν υπήρξε στην ενεργοποίηση της 

ελεγχόμενης πρόσβασης και της ηλεκτρονικής καταγραφής εισόδου-εξόδου, 

γεγονός που επιβεβαιώνει ότι το προληπτικό πλαίσιο παραμένει ανολοκλήρωτο.  

Αυτό έχει ως αποτέλεσμα, χωρίς έγκαιρη ιχνηλασιμότητα, να μην λειτουργεί η 

πειθαρχική και θεσμική λογοδοσία, η επιχειρησιακή ετοιμότητα να παραμένει 

χαμηλή και χωρίς την πρόληψη, τη διαχείριση και τη λογοδοσία οι πανεπιστημιακοί 

χώροι να εξακολουθούν να είναι ευάλωτοι.  

 

ΜΕΡΟΣ Δ’ 

Με το Μέρος Δ’ αντιμετωπίζεται με αποτελεσματικό τρόπο μία πληθώρα 

προβλημάτων που σχετίζονται με τον αθλητισμό. Πιο συγκεκριμένα: 

Α) οι διατάξεις του Κεφαλαίου Β’, που αποσκοπούν στην επίλυση ζητημάτων του 

ερασιτεχνικού και επαγγελματικού αθλητισμού, κρίνονται αναγκαίες για τους εξής 

λόγους: 

- η μη εναρμόνιση της θητείας και των αρχαιρεσιών των μελών των Δ.Σ. των 

αθλητικών σωματείων με τη θητεία των μελών των Δ.Σ. των υπερκείμενων 
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αθλητικών ομοσπονδιών, δημιουργεί ζητήματα ως προς τη συλλογική αντιμετώπιση 

των προβλημάτων του εκάστοτε αθλήματος,  

-η μη εφαρμογή της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων στα Δ.Σ των αθλητικών 

σωματείων και η μη συμμετοχή των αθλητών σε αυτά, έχουν ως συνέπεια την 

απομάκρυνση από τα διεθνή πρότυπα χρηστής διοίκησης που αποσκοπούν στη 

συμμετοχική διοίκηση, τη διαφάνεια και την ορθολογική λήψη αποφάσεων στους 

αθλητικούς φορείς, 

- οι αθλητικής, λειτουργικής και διοικητικής φύσεως δυσκολίες που συναντώνται σε 

αρκετά αθλητικά σωματεία, οδηγούν αυτά σε αδράνεια ή ακόμα και σε διάλυση. 

- η αδυναμία λήψης της εκ του νόμου ειδικής αθλητικής αναγνώρισης της Ένωσης 

Σωματείων Ποδοσφαίρου Γυναικών Βορείου, Νοτίου Ελλάδας και Νήσων, που 

αποτελεί μέλος της Ελληνικής Ποδοσφαιρικής Ομοσπονδίας (Ε.Π.Ο.), μολονότι είναι 

ένωση πανελλαδικής εμβέλειας που συγκροτείται από σωματεία τα οποία 

καλλιεργούν και αναπτύσσουν το γυναικείο ποδόσφαιρο, αποτελεί άνιση 

μεταχείριση σε σχέση με το αντρικό ποδόσφαιρο,  

- η επιμέλεια όλων των θεμάτων της αθλητικής ομοσπονδίας από τον εκτελεστικό 

πρόεδρο αυτής, που απαιτεί αναμφίβολα, για τους σκοπούς αυτούς, το σύνολο του 

παραγωγικού ημερήσιου χρόνου του, δικαιολογεί τη λήψη αμοιβής, 

- η σύσταση και συγκρότηση Επιτροπών Δεοντολογίας σε όλες τις αθλητικές 

ομοσπονδίες ως ανεξάρτητων δικαιοδοτικών οργάνων είναι αναγκαία, ώστε να 

τηρηθεί η αρχή της διαφάνειας και της ουδετερότητας αυτών κατά την επιβολή του 

νόμου και του οικείου Κώδικα Δεοντολογίας στα υπόχρεα πρόσωπα προς 

συμμόρφωση εντός αυτών, 

- η διατύπωση της ισχύουσας διάταξης εφαρμογής του ενιαίου κανονισμού 

ασφαλείας, προστασίας και υπηρεσιών αθλητικών εκδηλώσεων σε 

«επαγγελματικούς συλλόγους» και μόνο, δεν καλύπτει όλο το φάσμα των αθλητικών 

διοργανώσεων, για τον λόγο ότι δεν είναι σαφές αν οι κανονισμοί πρέπει να 

εκδίδονται μόνο για διοργανώσεις στις οποίες συμμετέχουν επαγγελματικές 

αθλητικές ομάδες και όχι και για ερασιτεχνικές ομάδες,. Με την προτεινόμενη 

ρύθμιση δίνεται η δυνατότητα οι ως άνω κανονισμοί να εκδίδονται τόσο για 

επαγγελματικές όσο και για ερασιτεχνικές ομάδες. 

- η εφαρμογή του ισχύοντος κανόνα περί δυνατότητας λειτουργίας ενός 

εντευκτηρίου παραρτήματος λέσχης φιλάθλων στην Περιφέρεια Αττικής και στην 

Περιφερειακή Ενότητα Θεσσαλονίκης, όπου κατοικεί συνολικά ο μισός και πλέον 

πληθυσμός της χώρας, καθίσταται προβληματική, αφού δεν δύναται να 

ικανοποιηθούν οι ανάγκες των φιλάθλων μέσα από ένα (1) παράρτημα λέσχης 

φιλάθλων, όπως ισχύει στην υπόλοιπη επικράτεια, αποφεύγοντας έτσι την τυχόν 

παράνομη λειτουργία παραρτημάτων, 

- η μη πρόβλεψη εναλλακτικού τρόπου ταυτοποίησης και εισόδου των ατόμων με 

αναπηρία που εισέρχονται στην αθλητική εγκατάσταση με ενήλικο συνοδό, καθιστά 
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δύσκολη την ενάσκηση του δικαιώματός τους εισόδου στους χώρους διεξαγωγής 

των αθλητικών συναντήσεων, 

- ο οικονομικός έλεγχος των αθλητικών ομοσπονδιών, ενώσεων, συνδέσμων και 

λοιπών αθλητικών φορέων που λαμβάνουν επιχορήγηση από τη Γ.Γ.Α. είναι 

απαραίτητος για την αποφυγή τυχόν οικονομικής κακοδιαχείρισης, 

- η αναφορά στο πληροφοριακό σύστημα «e-KOUROS» του άρθρου 18 του ν. 

5085/2024 (Α΄ 17), κρίνεται σκόπιμη για λόγους εναρμόνισης με την αθλητική 

νομοθεσία. 

Β) Οι διατάξεις του Κεφαλαίου Γ’ που αποσκοπούν στην επίλυση ζητημάτων 

αντιμετώπισης της βίας στον αθλητισμό, κρίνονται αναγκαίες για τους εξής λόγους: 

- διότι μέχρι σήμερα δεν τυποποιείται ποινικά η υποκίνηση και η προτροπή σε 

πράξεις βίας ή απειλής βίας εκ μέρους ιδιοκτητών και μελών οργάνων διοίκησης, 

διαχείρισης και εκπροσώπησης ή άλλων αξιωματούχων αθλητικών σωματείων, 

Τ.Α.Α., Α.Α.Ε., αθλητών και προπονητών τους, που λαμβάνει χώρα πριν, κατά τη 

διάρκεια και μετά τη λήξη αθλητικών συναντήσεων και κατατείνει σε πρόκληση 

φαινομένων βίας,  

- διότι η πρόβλεψη ενός και μόνο πλαισίου διοικητικού προστίμου, που μπορεί να 

επιβληθεί εκ μέρους της Διαρκούς Επιτροπής για την Αντιμετώπιση της Βίας 

(Δ.Ε.Α.Β.) σε σοβαρές περιπτώσεις τέλεσης επεισοδίων, ανεξάρτητα από το είδος 

της διοργάνωσης με την οποία συνδέεται, ερασιτεχνική ή επαγγελματική, κρίνεται 

αναγκαία για την τήρηση της αρχής της αναλογικότητας, βάσει της οποίας 

επιβάλλεται στο ελεγχόμενο, κατά περίπτωση, πρόσωπο το προσήκον διοικητικό 

πρόστιμο,  

- διότι η κατάργηση της δυνατότητας της Επιτροπής Επαγγελματικού Αθλητισμού 

(Ε.Ε.Α.) να επιβάλλει πρόστιμο για τις ίδιες παραβάσεις για τις οποίες επιβάλλουν 

πρόστιμο και η Δ.Ε.Α.Β. και τα οικεία πειθαρχικά όργανα, επιβάλλεται από την αρχή 

της μη τιμώρησης για την ίδια παράβαση πολλές φορές (ne bis in idem), 

- διότι η πρόβλεψη της επιβολής συγκεκριμένου ύψους χρηματικής κύρωσης και 

μάλιστα με τρόπο «αυτοματοποιημένο», στα πρότυπα που τέθηκαν από τον 

Φεβρουάριο του 2024 με την προσθήκη του άρθρου 1Α  στον ν. 4326/2015, κρίνεται 

επιβεβλημένη προκειμένου να επιδεικνύεται αυτοσυγκράτηση και να αποτρέπονται  

οι ιδιοκτήτες, τα μέλη οργάνων διοίκησης, τους αθλητές και προπονητές των Α.Α.Ε, 

Τ.Α.Α. και των αθλητικών σωματείων, όταν βρίσκονται στους αγωνιστικούς χώρους 

ή σε άλλες θέσεις εντός των αθλητικών εγκαταστάσεων, αποφεύγοντας έτσι ακραίες 

και προκλητικές συμπεριφορές τους, που υποκινούν πράξεις βίας,  

- διότι η επιβολή μεγάλων προστίμων που επιβλήθηκαν σε νομικά και φυσικά 

πρόσωπα που σχετίζονται με τον ερασιτεχνικό αθλητισμό κατά το χρονικό διάστημα 

από τις 2.2.2024 έως τις 7.2.2025 (έναρξη ισχύος των ν. 5085/2024 και 5176/2025), 

κατά το οποίο δεν ίσχυε το ευμενέστερο πλαίσιο του διοικητικού προστίμου για 

γεγονότα που έλαβαν χώρα στο πλαίσιο ερασιτεχνικής αθλητικής διοργάνωσης, 

δύναται να εγείρει ζητήματα άνισης μεταχείρισης,  
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- διότι η επιβολή πολλαπλών κυρώσεων στις Α.Α.Ε., τα Τ.Α.Α. και τα αθλητικά 

σωματεία για πράξεις αθλητικής βίας, για τις οποίες ήδη τιμωρούνται, δεν πρέπει 

να έχει και ως κύρωση για τις ίδιες πράξεις τη στέρηση χρηματοδότησης που 

λαμβάνουν. 

Γ) Οι διατάξεις του Κεφαλαίου Δ’ που επιδιώκουν να αντιμετωπίσουν διάφορα άλλα 

θέματα στον αθλητισμό, κρίνονται αναγκαίες για τους εξής λόγους: 

- Σύμφωνα με τον ισχύοντα σήμερα ορισμό, ηλεκτρονικό άθλημα είναι η ψηφιακή 

αναπαράσταση γνωστού αθλήματος. Ο ορισμός αυτός θεωρείται ξεπερασμένος από 

την παγκόσμια ηλεκτρονική αθλητική κοινότητα, αφού τα δημοφιλέστερα 

ηλεκτρονικά αθλήματα της τελευταίας εικοσαετίας, με τα οποία ασχολείται η 

συντριπτική πλειοψηφία της νεολαίας παγκοσμίως και τα οποία 

συμπεριλαμβάνονται στα αγωνιστικά προγράμματα της Παγκόσμιας και της 

Ευρωπαϊκής Ομοσπονδίας, δεν αναπαριστούν αθλήματα που καλλιεργούν άλλες 

αθλητικές ομοσπονδίες. Αυτό έχει ως αποτέλεσμα τόσο για την Ελληνική 

Ομοσπονδία, όσο και για τους Έλληνες αθλητές ηλεκτρονικών αθλημάτων, την 

αδυναμία συμμετοχής σε επίσημους διεθνείς αγώνες που διοργανώνονται από την 

παγκόσμια και την ευρωπαϊκή ομοσπονδία ηλεκτρονικών αθλημάτων, και 

επιπρόσθετα την αδυναμία της εγχώριας ομοσπονδίας να αναλάβει τη διοργάνωση 

και τη φιλοξενία στην Ελλάδα διεθνών αγώνων. Με την προτεινόμενη νέα 

διατύπωση η χώρα μας εναρμονίζεται με το διεθνώς αποδεκτό πλαίσιο στον τομέα 

του ηλεκτρονικού αθλητισμού και μπαίνει στο κάδρο ενός δυναμικά 

αναπτυσσόμενου διεθνώς αθλητικού φαινομένου, 

- η έλλειψη δημοφιλίας των αθλημάτων μπέιζμπολ, σόφτμπολ και χόκεϋ επί χόρτου 

στην Ελλάδα έχει ως αποτέλεσμα να μην υπάρχει ικανοποιητικός αριθμός 

προπονητών για να απασχοληθεί στις συγκεκριμένες αθλητικές ομοσπονδίες, 

αθλητικές ενώσεις και αθλητικά σωματεία των εν λόγω αθλημάτων, 

- οι ραγδαίες αυξανόμενες απαιτήσεις του έργου της Ε.Π.ΑΘΛ.Α. επιτάσσουν την 

άμεση υλοποίηση συγκεκριμένων δράσεων που περιλαμβάνουν επέκταση και 

συντήρηση των ψηφιακών εργαλείων, εντατικοποίηση των αναλύσεων από 

εξειδικευμένους εξωτερικούς συνεργάτες καθώς και διεξαγωγή εκπαιδευτικών 

δράσεων. 

 

ΜΕΡΟΣ Ε΄  

Οι αξιολογούμενες διατάξεις του Μέρους Ε’ κατατείνουν στην επίτευξη της κατά το 

δυνατόν αποτελεσματικότερης ρύθμισης διαφόρων ζητημάτων αρμοδιότητας του 

Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. Πιο συγκεκριμένα: 

Α) Οι διατάξεις του κεφαλαίου Α’, που αποβλέπουν στην εύρυθμη λειτουργία 

επιμέρους τομέων της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, κρίνονται 

αναγκαίες για τους εξής λόγους: 

-Το υφιστάμενο νομοθετικό πλαίσιο φοίτησης μαθητών με αναπηρία και ειδικές 

εκπαιδευτικές ανάγκες χρήζει βελτίωσης ως προς το εύρος της εκπαιδευτικής 

υποστήριξης που παρέχεται, προκειμένου να επιτευχθεί η πλήρης ένταξη των 

μαθητών με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες και αναπηρία στο σχολικό περιβάλλον, 
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κατατείνοντας στην ενδυνάμωση και την καλλιέργεια της αυτονομίας των μαθητών. 

Επίσης, το υφιστάμενο πλαίσιο δεν παρέχει τη δυνατότητα οι μαθητές να 

λαμβάνουν παράλληλη στήριξη και κατά τη διάρκεια του ολοήμερου σχολείου. Η 

συγκεκριμένη παράλειψη είναι ιδιαίτερα επιβαρυντική για τους μαθητές με 

αναπηρία και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες μικρότερων ηλικιών που χρήζουν 

αυξημένης υποστήριξης όταν συνυπάρχουν με μαθητές μεγαλύτερων ηλικιών. 

Παράλληλα, επεκτείνεται η ίδρυση τμημάτων ένταξης σε τομείς των 

επαγγελματικών λυκείων (ΕΠ.ΑΛ) ώστε να υποστηρίζονται επαρκώς οι μαθητές με 

αναπηρία και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, δεδομένου ότι μέχρι και σήμερα δεν 

υπήρχε η πρόβλεψη για εκπαιδευτική υποστήριξή τους. 

 

- Μετά την κατάργηση των σχολικών επιτροπών, σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 

5056/2023 (Α’ 163), οι αρμοδιότητες των οποίων ανατέθηκαν στους οικείους 

δήμους, η κάλυψη της δαπάνης για την προμήθεια του βιβλίου μαθητή για τη 

διδασκαλία μαθημάτων ξένων γλωσσών του δημοτικού σχολείου και του γυμνασίου 

παρέμεινε αρρύθμιστη, δεδομένου ότι μέχρι την έναρξη ισχύος του 

προαναφερθέντος νόμου το κόστος για την προμήθεια του βιβλίου μαθητή για τη 

διδασκαλία μαθημάτων ξένων γλωσσών βάρυνε τις σχολικές επιτροπές.  

- Η ανανέωση της θητείας του εκπαιδευτικού προσωπικού που υπηρετεί στα 

Πρότυπα Σχολεία (Π.Σ.) και στα Πειραματικά Σχολεία (ΠΕΙ.Σ.) προϋποθέτει 

προηγούμενη θετική αξιολόγηση του έργου του, η οποία όμως δεν κατέστη δυνατή, 

για αντικειμενικούς λόγους που δεν οφείλονται σε υπαιτιότητά του. Με την 

παράταση της θητείας του εν λόγω προσωπικού ενισχύεται ο ρόλος που επιτελούν 

τα Π.Σ. και τα ΠΕΙ.Σ. και αποφεύγεται ο κίνδυνος να στερηθούν στη στελέχωσή τους 

εκπαιδευτικούς, που διαθέτουν τόσο μακρόχρονη εμπειρία όσο και υψηλά 

ακαδημαϊκά προσόντα.  

- Κρίνεται απαραίτητη η τροφοδότηση του εκπαιδευτικού συστήματος της 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης με καινοτόμες εκπαιδευτικές 

πρακτικές και εκπαιδευτικό υλικό μέσω ενός μηχανισμού διάχυσης καλών 

πρακτικών και ανατροφοδότησης των Π.Σ. και των ΠΕΙ.Σ. προσβάσιμου και άμεσα 

αξιοποιήσιμου από όλα τα μέλη της εκπαιδευτικής κοινότητας, αποβλέποντας κατ’ 

επέκταση στην ενίσχυση και βελτίωση της ποιότητας της εκπαίδευσης προς όφελος 

όλων των μαθητών.  

-Μέσω ενός Ολοκληρωμένου Ψηφιακού Πληροφοριακού Συστήματος (Ο.Ψ.Π.Σ.) 

καθίσταται εφικτή η ανάπτυξη πρωτοκόλλων επικοινωνίας και ανταλλαγής 

πληροφοριών με υφιστάμενα πληροφοριακά συστήματα του Υπουργείου Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού σε όλους τους τομείς (σπουδές, ανθρώπινο 

δυναμικό) και η αποτελεσματικότερη αμφίδρομη επικοινωνία με τις περιφερειακές 

υπηρεσίες και δομές του, που πραγματοποιείται μέσω της διαλειτουργικότητάς 

τους. Με αυτόν τον τρόπο επιτυγχάνεται η αρτιότερη οργάνωση και λειτουργία των 

διοικητικών υπηρεσιών του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 

και των δομών της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. 

-Με την παράταση λήψης επιμισθίου στους αναπληρωτές Συντονιστές Εκπαίδευσης 

Εξωτερικού ανεξάρτητα από τον χρόνο θητείας τους, παρέχεται οικονομική 

διευκόλυνση στην κάλυψη των υψηλών δαπανών διαβίωσης των Αναπληρωτών 
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Συντονιστών Εκπαίδευσης Εξωτερικού, καθιστώντας δυνατή τη συνέχιση της 

θητείας τους προς όφελος των σχολικών μονάδων ελληνόγλωσσης εκπαίδευσης του 

εξωτερικού στις οποίες υπηρετούν και οι οποίες δεν μπορούν να επιτελέσουν το 

έργο τους σε περίπτωση στέρησης των εν λόγω στελεχών. 

-Η πρόβλεψη για τη συμμετοχή του Αντιπροέδρου του Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής 

Πολιτικής (Ι.Ε.Π.) ως προέδρου στη σύνθεση των επιτροπών μουσικής και 

καλλιτεχνικής παιδείας, που ισχύει μέχρι σήμερα, κρίνεται ανεπίκαιρη και 

περιοριστική, ενώ σε κάθε περίπτωση αναδεικνύεται προτιμότερη η αποτύπωση 

εύρους επιλογών για τη θέση του προέδρου των επιτροπών αυτών, στις οποίες 

συγκαταλέγονται πρόσωπα με ιδιότητες συναφείς προς το ειδικό αντικείμενο των 

επιτροπών.  

-Μέσω της παροχής δυνατότητας θεμελίωσης δικαιώματος μετάθεσης στους 

νεοδιοριζόμενους εκπαιδευτικούς ή μέλη Ε.Ε.Π.-Ε.Β.Π., οι οποίοι, από το σχολικό 

έτος 2020-2021 και εντεύθεν, αποσπάστηκαν, κατ’ εξαίρεση, κατά τη διάρκεια των 

δύο πρώτων σχολικών ετών από τον διορισμό τους, επιδιώκεται η δίκαιη 

μεταχείρισή τους. 

- Με τη σύσταση οργανικών θέσεων εκπαιδευτικών με εξειδίκευση στην ειδική 

αγωγή στα Κέντρα Διεπιστημονικής Αξιολόγησης και Συμβουλευτικής Υποστήριξης 

(ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ.) επιδιώκεται η ταχύτερη και αποτελεσματικότερη λειτουργία των 

κέντρων, προκειμένου να μειωθεί ο χρόνος αναμονής των μαθητών μέχρι την 

ολοκλήρωση των αξιολογήσεών τους. 

- Μέχρι σήμερα έχουν συσταθεί 550 θέσεις ψυχολόγων και 550 θέσεις κοινωνικών 

λειτουργών για τη στελέχωση των Επιτροπών Διεπιστημονικής Υποστήριξης (Ε.Δ.Υ.) 

των σχολικών μονάδων της γενικής και επαγγελματικής εκπαίδευσης. Ωστόσο, σε 

6.647 σχολεία άνω των 30 μαθητών δεν έχουν ακόμα συσταθεί Ε.Δ.Υ. λόγω έλλειψης 

σχετικών οργανικών θέσεων, με αποτέλεσμα οι μαθητές στα σχολεία αυτά να μην 

έχουν πρόσβαση στις απαραίτητες υπηρεσίες ψυχοκοινωνικής υποστήριξης που 

προάγουν την ευημερία της μαθητικής κοινότητας.  

- Η πρόβλεψη δυνατότητας άσκησης των δικαιωμάτων προαίρεσης αναφορικά με 

τις συμβάσεις για την παροχή υπηρεσιών τηλεκπαίδευσης στις δημόσιες σχολικές 

μονάδες, στο πλαίσιο του έργου «ΣΥΖΕΥΞΙΣ ΙΙ», είναι αναγκαία, για την 

αποτελεσματική παροχή υπηρεσιών τηλεκπαίδευσης στις δημόσιες σχολικές 

μονάδες.  

 

Β) Οι διατάξεις του Κεφαλαίου Β’, που αποβλέπουν στην εύρυθμη λειτουργία της 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, κρίνονται αναγκαίες για τους εξής λόγους: 

- Με την προβλεπόμενη διαδικασία επαναξιολόγησης φοιτητών επιδιώκεται η 

αντιμετώπιση φαινομένων αδιαφάνειας ή αυθαιρεσιών στη αξιολόγηση φοιτητών, 

στα οποία ενδέχεται να οφείλεται η επαναλαμβανόμενη αποτυχία σε εξετάσεις από 

τον ίδιο διδάσκοντα, με κίνδυνο αποκλεισμού φοιτητών από την ολοκλήρωση των 

σπουδών τους, λόγω και του ορίου ανώτατης διάρκειας φοίτησης. 

-Με τη μεταρρύθμιση του κανονιστικού πλαισίου της ανώτατης διάρκειας φοίτησης 

επιδιώκεται η αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση της αδικαιολόγητης 

παρατεταμένης φοίτησης χωρίς την ολοκλήρωση των σπουδών, που επιβαρύνει τη 

λειτουργία των πανεπιστημίων και υποβαθμίζει τη συνολική αποδοτικότητά τους, 
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αποβλέποντας στην επίτευξη ισορροπίας μεταξύ ακαδημαϊκής αυστηρότητας και 

κοινωνικής ευαισθησίας, μέσω της αντιμετώπισης του φαινόμενου των «αιώνιων 

φοιτητών» με όρους διαφάνειας, δικαιοσύνης και ελεγχόμενης ευελιξίας. 

-Η αναδιαμόρφωση του θεσμικού πλαισίου κατατακτηρίων εξετάσεων παρέχει τη 

δυνατότητα συμμετοχής σε αυτές σε φοιτητές που, παρότι έχουν αποτύχει να 

ολοκληρώσουν τις σπουδές τους εντός του προβλεπόμενου χρόνου, διαθέτουν 

σημαντικό αριθμό πιστωτικών μονάδων και θα μπορούσαν, μέσω κατάταξης, να 

ολοκληρώσουν τις σπουδές τους σε άλλο πρόγραμμα σπουδών της αρεσκείας τους.  

-Με την υποχρεωτική αξιολόγηση όλων των υφιστάμενων Ερευνητικών 

Πανεπιστημιακών Ινστιτούτων (Ε.Π.Ι.) από την ΕΘ.Α.Α.Ε. έως την 31η.12.2026 και την 

παράλληλη παράταση της θητείας των διοικήσεών τους μέχρι την ολοκλήρωση της 

αξιολόγησης, επιδιώκεται η κάλυψη του θεσμικού κενού αξιολόγησης των Ε.Π.Ι., 

ώστε να διασφαλιστεί η ποιοτική τους λειτουργία και η εναρμόνισή τους με το νέο 

πλαίσιο που τα διέπει.  

- Στο νεοϊδρυθέν Τμήμα Εργοθεραπείας της Σχολής Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και 

Αθλητισμού του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης υφίσταται ανάγκη σύστασης 

οργανικών θέσεων, προκειμένου να διασφαλιστεί η επαρκής ακαδημαϊκή και 

διοικητική υποστήριξη του Τμήματος και να καταστεί δυνατή η ουσιαστική και 

εύρυθμη λειτουργία του κατά την προβλεπόμενη έναρξή του. 

-Η ανάγκη συμπλήρωσης του νομικού πλαισίου που διέπει τις υποδομές των 

παραρτημάτων των Νομικών Προσώπων Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Ν.Π.Π.Ε.), 

απαιτείται για την ορθή εποπτεία και την πλήρη εφαρμογή του συστήματος 

αδειοδότησης, ιδίως ως προς τη συμμόρφωση των κτιριακών εγκαταστάσεων με τις 

απαιτήσεις πανεπιστημιακής χρήσης. 

- Η αναγκαιότητα να υπάρχει σαφής πρόνοια για την κάλυψη των διαμορφούμενων 

αυξημένων αναγκών που συνδέονται με τη λειτουργία των Επιτροπών και τη 

συστηματική εφαρμογή των διαδικασιών εξωτερικής αξιολόγησης και 

πιστοποίησης. 

Γ) Οι διατάξεις του Κεφαλαίου Γ’, που ρυθμίζουν ζητήματα που αφορούν στη 

διοίκηση και λειτουργία του Ινστιτούτου Νεολαίας και Δια Βίου Μάθησης 

(Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.), κρίνονται αναγκαίες για τους εξής λόγους: 

-Η έγκριση από το Δ.Σ. του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. της μεταβίβασης των αρμοδιοτήτων από τον 

Πρόεδρο του Δ.Σ. έχει διαπιστωθεί ότι προκαλεί καθυστέρηση στην ομαλή και 

εύρυθμη λειτουργία του Ιδρύματος. 

-Η λήψη αποφάσεως περί απευθείας αναθέσεων από το Δ.Σ. του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

δημοσίων συμβάσεων έργων, προμηθειών και υπηρεσιών, καθώς και η έγκριση από 

το Δ.Σ. της μεταβίβασης των αρμοδιοτήτων του Προέδρου του Δ.Σ. διαπιστώθηκε ότι 

αποστερούν τη διοίκηση του ιδρύματος από την απαραίτητη για την εύρυθμη 

λειτουργία του ευελιξία και ταχύτητα ως προς τη λήψη αποφάσεων που αφορούν 

την καθημερινή διαχείρισή του. 

-Οι ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις, μολονότι ρητώς αναφέρουν τον Αντιπρόεδρο 

ως μέλος του Δ.Σ. του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., δεν περιλαμβάνουν ωστόσο οποιαδήποτε 

αναφορά στις αρμοδιότητες του, καταλείποντας έτσι νομικό κενό. 

- Στη διοικητική αναδιοργάνωση του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. υφίστανται δυσλειτουργίες στο 

εσωτερικό του που επιφέρουν δυσκολίες στην υλοποίηση των δράσεών του, σε 
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σχέση με την υπαγωγή διαφόρων δράσεων του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. στην καθ’ ύλην 

αρμοδιότητα των Διευθύνσεων, ενώ καθίσταται αναγκαία η σύσταση Τμήματος 

Διαχείρισης Κινδύνων και Τμήματος Υπεύθυνου Προστασίας Δεδομένων/ 

Κυβερνοασφάλειας, για την εύρυθμη λειτουργία του ιδρύματος. 

-Οι υφιστάμενες προβλέψεις οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού του 

Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. και των κλάδων και ειδικοτήτων αυτών δεν ανταποκρίνονται στις 

ανάγκες στελέχωσης του ιδρύματος σύμφωνα με την αποστολή του. 

Δ) Οι διατάξεις του Κεφαλαίου Δ’, που αφορούν στην αξιολόγηση εκπαιδευτικών και 

μελών ειδικού εκπαιδευτικού προσωπικού και ειδικού βοηθητικού προσωπικού των 

διευθύνσεων εκπαίδευσης, καθώς και στο σύστημα πιστοποίησης εκπαίδευσης και 

επάρκειας εκπαιδευτών ενηλίκων, κρίνονται αναγκαίες για τους εξής λόγους: 

-Ο Σύμβουλος Εκπαίδευσης που του έχει κατανεμηθεί η επιστημονική ευθύνη 

αξιολόγησης εκπαιδευτικών και μελών Ε.Ε.Π. σε Διευθύνσεις Εκπαίδευσης είτε δεν 

υπάρχει, απουσιάζει ή κωλύεται είτε δεν έχει συσταθεί αντίστοιχη θέση Συμβούλου 

Εκπαίδευσης για συγκεκριμένους κλάδους εκπαιδευτικών και μελών Ε.Ε.Π., με 

αποτέλεσμα μην είναι εφικτή η αξιολόγησή κατηγοριών εκπαιδευτικών και μελών 

Ε.Ε.Π..  

-Το υφιστάμενο θεσμικό πλαίσιο του συστήματος πιστοποίησης της εκπαιδευτικής 

επάρκειας εκπαιδευτών ενηλίκων και εκπαιδευτών των εκπαιδευτών ενηλίκων της 

μη τυπικής εκπαίδευσης, που σήμερα ρυθμίζεται με κυρωθείσες με τυπικό νόμο 

αποφάσεις, χρήζει επικαιροποίησης, προκειμένου να απλουστευθούν οι διοικητικές 

διαδικασίες και να μειωθεί η γραφειοκρατία. 

Ε) Οι διατάξεις του Κεφαλαίου Ε’, που αφορούν στα κέντρα επαγγελματικής 

εκπαίδευσης και κατάρτισης, καθώς και σε λοιπά θέματα επαγγελματικής 

κατάρτισης, κρίνονται αναγκαίες για τους εξής λόγους: 

-Η ύπαρξη ορισμένων δυστοκιών και αστοχιών, που διαπιστώθηκαν και αφορούν 

κυρίως τη διαδικασία ίδρυσης και λειτουργίας των Κέντρων Επαγγελματικής 

Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Κ.Ε.Ε.Κ.), δυσχεραίνει την εύρυθμη και 

αποτελεσματική λειτουργία τους.  

-Η προθεσμία των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών από τη λήξη του τελευταίου 

εξαμήνου θεωρητικής και εργαστηριακής κατάρτισης, εντός της οποίας πρέπει να 

ολοκληρωθεί η πρακτική άσκηση των καταρτιζόμενων στις Σ.Α.Ε.Κ. αποδείχθηκε 

στην πράξη ως μη επαρκής χρόνος. Σε αυτό συνέβαλε η αναστολή διενέργειας της 

πρακτικής άσκησης λόγω της πανδημίας του COVID-19, η οποία αύξησε τον χρόνο 

αναμονής των καταρτιζόμενων για θέσεις πρακτικής άσκησης και δημιούργησε 

δυσχέρειες στην εύρεση νέων θέσεων και στη διατήρηση των υφισταμένων. 

Επιπλέον, πρακτικά ζητήματα, που αφορούν στους ίδιους τους καταρτιζόμενους, 

όπως ενδεικτικά η υποχρέωση εκπλήρωσης της στρατιωτικής θητείας, συνηγορούν 

ως προς την αναγκαιότητα διεύρυνσης του χρονικού ορίου ολοκλήρωσης της 

πρακτικής άσκησης, ώστε να αποτρέπεται η διαρροή των καταρτιζόμενων, να 

διευκολύνεται η επαγγελματική ένταξή τους μετά από την ολοκλήρωση της 

πρακτικής άσκησης και να διασφαλίζεται η προσαρμογή τους στις μεταβαλλόμενες 

συνθήκες της παραγωγικής διαδικασίας. 

- Από τον Δεκέμβριο του 2021 έως και τον Απρίλιο του 2023, περίπου πενήντα (50) 

καταρτιζόμενοι της Σ.Α.Ε.Κ. της Σιβιτανιδείου Δημοσίας Σχολής Τεχνών και 
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Επαγγελμάτων πραγματοποίησαν πρακτική άσκηση σε φορείς παράλληλα με τη 

φοίτησή τους στη Σ.Α.Ε.Κ., κατ΄ εφαρμογή των διατάξεων που ίσχυσαν πριν από την 

έναρξη ισχύος του ν. 4763/2020 (Α΄254), βάσει του οποίου δεν επιτρέπεται η 

ταυτόχρονη φοίτηση σε οποιοδήποτε εξάμηνο των Σ.Α.Ε.Κ. και η διεξαγωγή 

πρακτικής άσκησης. Στη συνεχεία, αφού η φοίτησή τους κρίθηκε επιτυχής, έλαβαν 

Βεβαίωση Επαγγελματικής Κατάρτισης (Β.Ε.Κ.).  

 

ΜΕΡΟΣ ΣΤ΄ 

Οι διατάξεις του Μέρους ΣΤ’, που αποσκοπούν στην επίλυση ζητημάτων των 

επιμέρους υπηρεσιών και εποπτευόμενων φορέων του Υπουργείου Πολιτισμού, 

κρίνονται αναγκαίες για τους εξής λόγους: 

- ο αριθμός των προτεινόμενων λογοτεχνών και καλλιτεχνών, στους οποίους 

απονέμεται ισόβια σύνταξη από το Δημόσιο Ταμείο δεν μπορεί να υπερβαίνει τους 

τριάντα (30) ετησίως. Ένεκα της μη πραγματοποίησης έγκαιρης συνεδρίασης της 

αρμόδιας Επιτροπής αξιολόγησης το 2024, για τις υποψηφιότητες των ετών 2023 και 

2024, δεν δύναται το 2025 να απονεμηθούν εξήντα (60) συντάξεις, 

- μέχρι σήμερα δεν έχει τεθεί σε λειτουργία το Μητρώο Προσωπικού Αρχαιολογικών 

Εργασιών, καθώς εκκρεμεί η έκδοση του προβλεπόμενου στην παρ. 4 του άρθρου 

344 του ν. 4512/2018 (Α’ 5) προεδρικού διατάγματος. Μετά την έκδοση του 

προαναφερθέντος προεδρικού διατάγματος θα ακολουθήσει η δημιουργία 

ηλεκτρονικής βάσης δεδομένων, μέσω της οποίας θα προσλαμβάνεται το 

προσωπικό αρχαιολογικών εργασιών του Υπουργείου Πολιτισμού, 

 - η ανανέωση των αναφερόμενων στη διάταξη συμβάσεων εργασίας ορισμένου 

χρόνου κρίνεται απαραίτητη δεδομένου ότι μόνο έξι (6) υπάλληλοι συνδέονται με 

το «Φεστιβάλ Αθηνών Επιδαύρου» με σύμβαση εργασίας αορίστου χρόνου, οι δε 

διαδικασίες για την πρόσληψη μόνιμου προσωπικού δεν έχουν ακόμα ολοκληρωθεί, 

- η τροποποίηση της επωνυμίας και του διακριτικού τίτλου «ΕΚΚΟΜΕΔ Α.Ε.» κρίνεται 

απαραίτητη προκειμένου να επιταχυνθεί η υλοποίηση της αποστολής του ΕΚΚΟΜΕΔ 

Α.Ε., ώστε να γίνεται χρήση αυτού και σε άλλες ενέργειες και δράσεις του 

Υπουργείου Πολιτισμού που περιλαμβάνουν το σύνολο των κλάδων ενδιαφέροντός 

του. 

3. Ποιους φορείς ή πληθυσμιακές ομάδες αφορά; 

  

ΜΕΡΟΣ Α΄ 

Αφορά στην Ελληνορθόδοξη Ιερά Βασιλική Αυτόνομη Μονή Αγίας Αικατερίνης του 

Αγίου και Θεοβαδίστου Όρους Σινά, την Ιερά Σιναϊτική Αδελφότητά της και στον 

Αρχιεπίσκοπο του Σιναίου Όρους και Καθηγούμενό της, στο Υπουργείο Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα της χώρας, τις 

Θεολογικές Σχολές και τις Ανώτατες Εκκλησιαστικές Ακαδημίες. 

 

ΜΕΡΟΣ Β’ 

Αφορά το σύνολο των δημόσιων και ιδιωτικών θρησκευτικών νομικών προσώπων 

και κοινοτήτων της επικράτειας και τους θρησκευτικούς λειτουργούς και πιστούς 

των γνωστών θρησκειών και δογμάτων, τις Σχολές Μαθητείας Υποψηφίων 
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Κληρικών, το διδακτικό προσωπικό τους και τους σπουδαστές αυτών, καθώς και στις 

Ανώτατες Εκκλησιαστικές Ακαδημίες, στο διδακτικό προσωπικό τους, στα μέλη της 

διοίκησής τους και στους φοιτητές αυτών. 

 

ΜΕΡΟΣ Γ΄ 

Αφορά στα Α.Ε.Ι. και τα λοιπά ιδρύματα της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, καθώς και 

εν γένει στο σύνολο της ακαδημαϊκής κοινότητας. 

 

ΜΕΡΟΣ Δ’  

Αφορά στις Α.Α.Ε., τα Τ.Α.Α., τα αθλητικά σωματεία, τις αθλητικές ενώσεις, τις 

αθλητικές ομοσπονδίες, τα αθλητικά σωματεία που καλλιεργούν το ποδόσφαιρο 

γυναικών, την Ε.Π.Ο., τη Γ.Γ.Α., τις λέσχες φιλάθλων και τα μέλη τους, που είναι 

κάτοικοι της Περιφέρειας Αττικής και της Περιφερειακής Ενότητας Θεσσαλονίκης 

και τις οικείες Ποδοσφαιρικές Ανώνυμες Εταιρείες (Π.Α.Ε.), τα άτομα με αναπηρία, 

τους Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού, τους ιδιοκτήτες, τα μέλη οργάνων διοίκησης, τους 

προπονητές και τους αθλητές των Α.Α.Ε., των Τ.Α.Α. και των ερασιτεχνικών 

αθλητικών σωματείων, την Ε.Ε.Α., τη Δ.Ε.Α.Β. την Ε.Ο.Η.Α., τα αθλητικά σωματεία 

που καλλιεργούν τα e-sports, την Ελληνική Ολυμπιακή Επιτροπή, την Ε.Π.ΑΘΛ.Α. το 

Ανώτατο Συμβούλιο Επιλύσεως Αθλητικών Διαφορών (Α.Σ.Ε.Α.Δ.), τους 

υπηρετούντες σε αυτό δικαστικούς λειτουργούς και εν γένει όλους τους αθλητές και 

φιλάθλους όλων των ομάδων και όλων των αθλημάτων. 

 

ΜΕΡΟΣ Ε’ 

Αφορά στους μαθητές με αναπηρία και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, στους 

γονείς/κηδεμόνες των μαθητών αυτών, στους εκπαιδευτικούς ειδικής αγωγής, 

γενικής και επαγγελματικής εκπαίδευσης, στα ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ., τις Ε.Δ.Υ. καθώς και τους 

Συμβούλους Εκπαίδευσης, στις Διευθύνσεις Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης και τους Δήμους, στους εκπαιδευτικούς που υπηρετούν με θητεία σε 

Π.Σ. ή ΠΕΙ.Σ., στα Π.ΕΠΑ.Λ. και ΕΠΑ.Λ., στο διοικητικό προσωπικό του Υπουργείου 

Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, τους εκπαιδευτικούς και τα μέλη Ε.Ε.Π. 

και Ε.Β.Π. της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, καθώς και τους 

μαθητές και τους γονείς, κηδεμόνες και ασκούντες την επιμέλεια των μαθητών, 

στους Αναπληρωτές Συντονιστές Εκπαίδευσης του εξωτερικού, στους 

εκπαιδευτικούς Μουσικών και Καλλιτεχνικών Σχολείων, στους νεοδιοριζόμενους 

εκπαιδευτικούς ή μέλη Ε.Ε.Π. – Ε.Β.Π. που αποσπάστηκαν κατ’ εξαίρεση κατά τα 

πρώτα δύο σχολικά έτη από τον διορισμό τους, από το σχολικό έτος 2020-2021 και 

εντεύθεν ,στους ψυχολόγους και κοινωνικούς λειτουργούς που επιθυμούν να 

στελεχώσουν τις Ε.Δ.Υ., καθώς επίσης και στους μαθητές, γονείς και εκπαιδευτικούς 

της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, στα Ε.Π.Ι και στην ΕΘ.Α.Α.Ε., 

στον Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π., στον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τα μέλη του Δ.Σ. και το 

προσωπικό του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., στα Κέντρα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 

Κατάρτισης (Κ.Ε.Ε.Κ.) και στα όργανα διοίκησής τους, καθώς και στις δομές 

επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης που εντάσσονται σε αυτά και στα 

όργανα διοίκησής τους, στους καταρτιζόμενους των Σ.Α.Ε.Κ. και τους 

καταρτιζόμενους της Σ.Α.Ε.Κ. της Σιβιτανιδείου Σχολής, στα Α.Ε.Ι. και τα λοιπά 
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ιδρύματα της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, καθώς και εν γένει στο σύνολο της 

ακαδημαϊκής κοινότητας.  

 

ΜΕΡΟΣ ΣΤ’ 

Αφορά τους δικαιούχους – καλλιτέχνες τιμητικών συντάξεων για τα έτη 2024 και 

2025, τις υπηρεσίες του Υπουργείου Πολιτισμού, τους ενδιαφερόμενους προς 

εγγραφή στο Μητρώο Προσωπικού Αρχαιολογικών Εργασιών, τους υπαλλήλους με 

συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου και συμβάσεις έργου του Φεστιβάλ Αθηνών 

Επιδαύρου και τους επισκέπτες των εκδηλώσεων που διοργανώνει ο εν λόγω 

φορέας καθώς και την ΕΚΚΟΜΕΔ Α.Ε. 

 

 

 

 

Η αναγκαιότητα της αξιολογούμενης ρύθμισης 

4. 

Το εν λόγω ζήτημα έχει αντιμετωπιστεί με νομοθετική ρύθμιση στο παρελθόν; 

ΝΑΙ           ΟΧΙ      

 

Εάν ΝΑΙ, ποιο είναι το ισχύον νομικό πλαίσιο που ρυθμίζει το ζήτημα; 

 Μέρος Α’  

 π.δ. της 15ης.10.1986 περί έγκρισης σύστασης του κοινωφελούς ιδρύματος με την 

επωνυμία «Ίδρυμα Όρους Σινά» και κύρωσης του οργανισμού αυτού (Β’ 752).  

- π.δ. της 28ης.4.1993 περί έγκρισης σύστασης του κοινωφελούς ιδρύματος με την 

επωνυμία «ΟΡΟΣ ΣΙΝΑ, ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ» και κύρωσης του 

Οργανισμού αυτού (Β’ 334). 

 

Μέρος Β΄ 

Άρθρα 21 έως 31: Όχι 

Άρθρο 32: Άρθρο 4 ν. 3432/2006 (Α΄14) 

Άρθρο 33: Παρ. 6 άρθρου 7 ν. 3432/2006 

Άρθρο 34: Άρθρο 146 ν. 4964/2022 (Α’ 150) 

Άρθρο 35: Παρ. 4 άρθρου 160 ν. 4964/2022  

Άρθρο 36: Άρθρο 29 ν. 590/1977 (Α΄146) 

Άρθρο 37: Όχι 

Άρθρο 38: Παρ. 4 άρθρου 245 ν. 4823/2021 (Α΄136) 

Άρθρο 39: Παρ. 1 άρθρου 18 ν. 3421/2005 (Α’ 302) 

Άρθρο 40: Παρ. 2 άρθρου 143 ν. 4823/2021 

Άρθρο 41: Παρ. 1 άρθρου 144 ν. 4823/2021 

Άρθρο 42: Παρ.1 άρθρου 148 ν. 4823/2021 

Άρθρο 43: Παρ. 1 άρθρου 153 ν. 4823/2021 

Άρθρο 44: Παρ. 5 άρθρου 13 ν. 4301/2014 (Α’ 223) 

Άρθρα 45 και 46: Όχι 
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Άρθρο 47: Παρ. 1 άρθρου 49 ν. 590/1977  

Άρθρο 48: Παρ. 4 άρθρου 134 ν. 5038/2023 (Α΄81) 

Άρθρα 49 έως 64: Όχι  

 

Μέρος Γ’ 

Άρθρα 65 και 66: Όχι 

Άρθρο 67: Παρ. 2 άρθρου 177 ν. 4957/2022 (Α΄ 141) 

Άρθρο 68: Παρ. 1 άρθρου 179 ν. 4957/2022  

Άρθρο 69: Παρ. 2 άρθρου 197 ν. 4957/2022 

Άρθρο 70: Άρθρο 198 ν. 4957/2022 

Άρθρο 71 έως 72: Όχι 

Άρθρο 73: Άρθρο 199 ν. 4957/2022  

Άρθρο 74: Άρθρο 200 ν. 4957/2022 

Άρθρο 75: Όχι  

Άρθρο 76: Άρθρο 207 ν. 4957/2022 

Άρθρο 77: Παρ. 2 άρθρου 219 ν. 4957/2022 

Άρθρο 78: Άρθρο 225 ν. 4957/2022 

Άρθρα 79 και 80: Όχι 

Άρθρο 81: Άρθρο 168 Ποινικού Κώδικα (ν. 4619/2019, Α΄95)  

Άρθρο 82: Άρθρο 184 Ποινικού Κώδικα 

Άρθρο 83: Όχι  

Άρθρα 84 και 85: Όχι 

Άρθρο 86: Άρθρο 431 ν. 4957/2022 

Άρθρο 87: Άρθρο 468 ν. 4957/2022 

Άρθρο 88: Άρθρο 472 ν. 4957/2022 

 

Μέρος Δ’ 

Άρθρα 89 και 90: Όχι 

Άρθρο 91: Άρθρο 4 και παρ. 4 άρθρου 13 ν. 2725/1999 (Α΄121) 

Άρθρο 92: Άρθρο 9 ν. 2725/1999   

Άρθρο 93: Παρ. 1 άρθρου 11 ν. 2725/1999 

Άρθρο 94: Παρ. 3 άρθρου 22 ν. 2725/1999  

Άρθρο 95: Παρ. 7 άρθρου 26 ν. 2725/1999 

Άρθρο 96: Παρ. 5 άρθρου 41 ν. 2725/1999 

Άρθρο 97: Παρ. 5 και παρ. 6 άρθρου 41Β ν. 2725/1999 

Άρθρο 98: Παρ. 8 άρθρου 41ΙΑ ν. 2725/1999  

Άρθρο 99: Άρθρο 52 του ν. 2725/1999  

Άρθρο 100: Παρ. 2 άρθρου 66 ν. 4735/2020  

Άρθρο 101 : Παρ. 5 άρθρου 41ΣΤ ν. 2725/1999 

Άρθρο 102: Παρ. 2 και παρ. 3 άρθρου 1 ν. 4326/2015 (A΄49)  

Άρθρο 103: Άρθρο 1Α ν. 4326/2015  

Άρθρα 104 και 105: Όχι  

Άρθρο 106: Παρ. 2 άρθρου 30 ν. 4908/2022 (Α΄52) 

Άρθρο 107: Άρθρο 33 ν. 4908/2022 

Άρθρα 108 και 109: Όχι  
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Άρθρο 110: Άρθρο 127 ν. 2725/1999  

Άρθρα 111 έως 113: Όχι 

 

Μέρος Ε’ 

Άρθρο 114: Άρθρο 6 ν. 3699/2008 (Α΄199) 

Άρθρο 115: Παρ. 6 άρθρου 6 ν. 2817/2000 (Α΄78) 

Άρθρο 116: Άρθρο 61 ν. 4692/2020 (Α΄111) 

Άρθρα 117 και 118: Όχι 

Άρθρο 119: Άρθρο 14 ν. 4415/2016 (Α΄159) 

Άρθρο 120: Παρ. 1 άρθρου 16 ν. 1824/1988 (Α΄296) 

Άρθρο 121: Παρ. 5 άρθρου 62 ν. 4589/2019 (A΄13) 

Άρθρα 122 έως 124: Όχι 

Άρθρο 125: Παρ. 6 άρθρου 65 ν. 4957/2022 

Άρθρο 126: Άρθρο 76 ν. 4957/2022 

Άρθρο 127: Όχι 

Άρθρο 128: Άρθρο 475 ν. 4957/2022 

Άρθρο 129: Άρθρο 8 ν. 5094/2024 (Α΄ 39) 

Άρθρο 130: Άρθρο 132, άρθρο 137, περ. στ) παρ. 2 άρθρου 138 και παρ. 3 άρθρου 

139 ν. 5094/2024 

Άρθρο 131: Άρθρο 13 ν. 4653/2020 (Α΄ 12)  

Άρθρο 132: Παρ. 2 και 13 άρθρου 4 ν. 4115/2013 (Α΄24)  

Άρθρο 133: Άρθρο 4 Α ν. 4115/2013 

Άρθρο 134: Όχι  

Άρθρο 135: Άρθρο 10 ν. 4115/2013  

Άρθρο 136: Άρθρο 11 ν. 4115/2013 

Άρθρο 137: Άρθρο 66 ν. 4823/2021 (Α΄136)  

Άρθρο 138: Όχι  

Άρθρο 139: Άρθρο 40Α ν. 4763/2020 (Α΄254) 

Άρθρο 140: Άρθρο 40Β ν. 4763/2020 

Άρθρο 141: Άρθρο 40Ε ν. 4763/2020 

Άρθρο 142: Άρθρο 40Ζ ν. 4763/2020 

Άρθρο 143: Άρθρο 40Η ν. 4763/2020  

Άρθρο 144: Άρθρο 40Ι ν. 4763/2020  

Άρθρο 145: Παρ. 1 άρθρου 27 ν. 4763/2020  

Άρθρο 146: Παρ. 5 άρθρου 34 ν. 3699/2008 (Α΄ 199)  

Άρθρο 147: Άρθρο 417 ν. 4957/2022 (Α΄141)   

Άρθρο 148: Παρ. 3 άρθρου 454 ν. 4957/2022  

Άρθρο 149: Άρθρο 45 ν. 4115/2013   

Άρθρο 150: Άρθρο 46 ν. 4115/2013  

Άρθρο 151: Άρθρο 40Γ και 40ΙΑ ν. 4763/2020  

Άρθρο 152: Παρ. 3 άρθρου 49 ν. 5082/2024 (Α΄ 9) 

 

Μέρος ΣΤ’ 

Άρθρο 153: Όχι 

Άρθρο 154: Παρ. 2 άρθρου 344 ν. 4512/2018 (Α΄5)  
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 Άρθρο 155: Όχι 

Άρθρο 156: Παρ. 1 άρθρου 3 ν. 5105/2024 (Α΄69) 

 

Μέρος Ζ’ 

Άρθρο 157: Όχι 

5. Γιατί δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιστεί στο πλαίσιο της υφιστάμενης νομοθεσίας 

i)   με αλλαγή προεδρικού 

διατάγματος, 

υπουργικής απόφασης 

ή άλλης κανονιστικής 

πράξης; 

Απαιτείται νομοθετική ρύθμιση αφενός λόγω έλλειψης 

σχετικής νομοθετικής εξουσιοδότησης σε διοικητικό 

όργανο, αφετέρου διότι δεν πρόκειται για ειδικά 

τεχνικά ή λεπτομερειακού χαρακτήρα ζητήματα που θα 

μπορούσαν να ρυθμιστούν μέσω της δευτερογενούς 

νομοθεσίας. 

 

ii)  με αλλαγή διοικητικής  

πρακτικής 

συμπεριλαμβανομένης 

της δυνατότητας νέας 

ερμηνευτικής 

προσέγγισης της 

υφιστάμενης 

νομοθεσίας; 

Οι στόχοι που επιδιώκονται με τις προτεινόμενες 

διατάξεις δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιστούν με 

αλλαγή διοικητικής πρακτικής.  

iii) με διάθεση 

περισσότερων 

ανθρώπινων και 

υλικών πόρων; 

Οι στόχοι που επιδιώκονται με τις προτεινόμενες 

διατάξεις δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιστούν με 

διάθεση περισσότερων ανθρώπινων και υλικών πόρων. 

 

Συναφείς πρακτικές  

6. 

 

Έχετε λάβει υπόψη συναφείς πρακτικές;            ΝΑΙ                 ΟΧΙ      

 

Εάν ΝΑΙ, αναφέρατε συγκεκριμένα: 

 

i)   σε άλλη/ες 

χώρα/ες της Ε.Ε. ή 

του ΟΟΣΑ: 

 

 

ii)  σε όργανα της Ε.Ε.: 
 

 

iii) σε διεθνείς 

οργανισμούς: 

 

 

Στόχοι αξιολογούμενης ρύθμισης 
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7. 
Σημειώστε ποιοι από τους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών 

επιδιώκονται με την αξιολογούμενη ρύθμιση 

 

 

⊠                        ⊠                                                                                                                                                            

 

 

 

⊠                      ⊠                        ⊠                                                 

 

 

 

                                                                                                     

 

 

 

                                        ⊠                                            

 

8. Ποιοι είναι οι στόχοι της αξιολογούμενης ρύθμισης;  

i)   βραχυπρόθεσμοι: 

 

ΜΕΡΟΣ Α’  

Η διασφάλιση της εκπροσώπησης της 

Ελληνορθόδοξης Ιεράς Βασιλικής Αυτόνομης 

Μονής του Αγίου και Θεοβάδιστου όρους Σινά 

στην Ελλάδα, η υποστήριξη του πολυσχιδούς, 

πνευματικού, θρησκευτικού και πολιτιστικού 

έργου της και η ορθολογική διαχείριση της 

περιουσίας της. 

 

ΜΕΡΟΣ Β΄  

- Η αναμόρφωση του πλαισίου ανέγερσης, 

ίδρυσης και λειτουργίας χώρων λατρείας 

θρησκευτικών κοινοτήτων. 

- Η ενίσχυση της λειτουργίας και του 

φοιτητικού δυναμικού των Ανώτατων 

Εκκλησιαστικών Ακαδημιών και των Τμημάτων 

Θεολογικών Σχολών των Ανώτατων 

Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων. Η αναγνώριση 

νομικής προσωπικότητας της Εκκλησίας της 

Σουηδίας ως θρησκευτικού νομικού 

προσώπου ιδιωτικού δικαίου στην Ελλάδα. 

- Η ορθολογική στελέχωση της Ιεράς 

Αρχιεπισκοπής Αθηνών, της Ιεράς 

Μητροπόλεως Καστοριάς, της Ιεράς 

Μητρόπολης Σύμης, της Ιερά Μητρόπολης 
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Μαρωνείας και Κομοτηνής, της Ιεράς 

Μητρόπολης Γρεβενών, της Ιεράς Μητρόπολης 

Γουμενίσσης, Αξιούπολης και Πολυκάστρου, 

της Ιεράς Μητρόπολης Καρπενησίου και του 

Πανελληνίου Ιερού Ιδρύματος Ευαγγελιστρίας 

Τήνου, βάσει των λειτουργικών αναγκών τους.  

- Η αναγνώριση της θρησκευτικής κοινότητας 

των Μπεκτασήδων Αλεβιτών Μουσουλμάνων 

Θράκης ως θρησκευτικού νομικού προσώπου 

ιδιωτικού δικαίου και η ρύθμιση των 

ζητημάτων σχετικά με τους λατρευτικούς 

χώρους, την περιουσία που έχει αφιερωθεί 

υπέρ ευαγών σκοπών και την θρησκευτική 

εκπαίδευσή τους. 

 

ΜΕΡΟΣ Γ΄ 

-Η διασφάλιση της υγείας και της σωματικής 

ακεραιότητας των μελών της ακαδημαϊκής 

κοινότητας, καθώς και της απρόσκοπτης 

συμμετοχής τους στις ακαδημαϊκές 

διαδικασίες σε συνθήκες εμπιστοσύνης, 

ασφάλειας και αξιοπρέπειας. 

-Η άμεση αντιμετώπιση φαινομένων βίας και 

παραβατικής συμπεριφοράς στους χώρους 

των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων και η 

ταχεία και αποτελεσματική πειθαρχική και 

ποινική δίωξη των δραστών. 

-Η διαφύλαξη της τάξης και της νομιμότητας, η 

ομαλή διεξαγωγή της διδασκαλίας και της 

έρευνας και η παροχή υψηλού επιπέδου 

εκπαίδευσης. 

-Η προστασία της περιουσίας και εν γένει η 

ενίσχυση της προστασίας και της ασφάλειας 

των Α.Ε.Ι. και των λοιπών ιδρυμάτων της 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 

 

ΜΕΡΟΣ Δ’  

- Η στελεχιακή ενδυνάμωση των αθλητικών 

ομοσπονδιών και η αξιοποίηση της 

τεχνογνωσίας των έμπειρων στελεχών. 

- Η νόμιμη σύσταση μίας ένωσης 

πανελλαδικής εμβέλειας που συγκροτείται 

από σωματεία τα οποία καλλιεργούν και 

αναπτύσσουν το ποδόσφαιρο γυναικών, ώστε 
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να είναι δυνατή η συμμετοχή του στη 

διαδικασία λήψης αποφάσεων της Ε.Π.Ο.. 

- Η αντιμετώπιση φαινομένων αθλητικής βίας. 

- Η οικονομική ενίσχυση των Α.Α.Ε., Τ.Α.Α. και 

αθλητικών σωματείων. 

- Η επικαιροποίηση του ενιαίου κανονισμού 

ασφάλειας αγώνων και η εναρμόνιση αυτού 

με την πρόσφατη νομοθεσία και τη 

σύμβαση του Συμβουλίου της Ευρώπης για μια 

ολοκληρωμένη προσέγγιση ασφάλειας, 

προστασίας και υπηρεσιών σε 

ποδοσφαιρικούς αγώνες και λοιπά αθλητικά 

γεγονότα (σύμβαση του Saint Denis που 

κυρώθηκε με τον ν. 4901/2022, Α΄44). 

- Η διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας της 

Ε.Π.ΑΘΛ.Α.. 

 

ΜΕΡΟΣ Ε΄ 

-Η υποστήριξη των μαθητών με σχετική 

γνωμάτευση από τον εκπαιδευτικό 

παράλληλης στήριξης. 

-Η συνεργασία εκπαιδευτικών, ειδικών και 

οικογένειας. 

-Η παροχή παράλληλης στήριξης κατά το 

ολοήμερο πρόγραμμα. 

-Η κάλυψη της δαπάνης για την προμήθεια 

από το ελεύθερο εμπόριο του βιβλίου μαθητή 

για τη διδασκαλία μαθημάτων ξένων γλωσσών 

του δημοτικού σχολείου και του γυμνάσιου. 

-Η δίκαιη αντιμετώπιση των εκπαιδευτικών 

των Πρότυπων και των Πειραματικών 

σχολείων (Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ.) για τους οποίους δεν 

ολοκληρώθηκε η αξιολόγησή τους στο σύνολο 

των προβλεπόμενων πεδίων, χωρίς δική τους 

υπαιτιότητα. 

-Η διάχυση των βέλτιστων εκπαιδευτικών 

μεθόδων, πρακτικών και εργαλείων που 

αναπτύσσονται στα Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. σε ολόκληρο 

το εκπαιδευτικό σύστημα. 

-Η παροχή κινήτρων και η ανταμοιβή των 

εκπαιδευτικών των Π.Σ. και ΠΕΙ.Σ. για την 

ανάπτυξη και διάχυση των καλών πρακτικών.  

-Η δημιουργία στο Υπουργείο Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 

ολοκληρωμένου ψηφιακού πληροφοριακού 
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συστήματος της δημόσιας πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης με την 

ονομασία «eSchools». 

-Η δημιουργία κεντρικού μητρώου για τη 

διαχείριση των δεδομένων των 

εκπαιδευτικών, υποδομών και φορέων του 

Υπουργείου. 

-Η αρτιότερη οργάνωση και λειτουργία των 

διοικητικών υπηρεσιών του Υπουργείου, 

καθώς και των δημόσιων δομών της 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης. 

- Η παράταση της καταβολής του ειδικού 

επιμισθίου εξωτερικού στους Αναπληρωτές 

Συντονιστές Εκπαίδευσης Εξωτερικού. 

-Η βέλτιστη στελέχωση των Επιστημονικών 

Επιτροπών Μουσικής και Καλλιτεχνικής 

Παιδείας. 

-Η κάλυψη των εκπαιδευτικών αναγκών στα 

ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ.. 

-Η κάλυψη αναγκών για πρόσβαση σε 

υπηρεσίες ψυχοκοινωνικής υποστήριξης. 

- Η ενιαία ρύθμιση των όρων, ποσοστών και 

διαδικασιών κατατάξεων, με τήρηση ίσων 

όρων πρόσβασης για όλους τους υποψηφίους. 

- Η έγκαιρη στελέχωση του νέου Τμήματος 

Εργοθεραπείας του Δ.Π.Θ..  

-Η αποτελεσματική οργάνωση του 

Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., η ομαλή λειτουργία του Δ.Σ. του 

και η ορθολογική και επαρκής στελέχωσή του. 

-Η επικαιροποίηση και απλούστευση των 

διαδικασιών του συστήματος των εξετάσεων 

πιστοποίησης της εκπαιδευτικής επάρκειας 

εκπαιδευτών ενηλίκων και εκπαιδευτών των 

εκπαιδευτών ενηλίκων. 

-H ενίσχυση του Εθνικού Συστήματος 

Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

(Ε.Σ.Ε.Ε.Κ.),  

-Η απλοποίηση και επιτάχυνση των 

διαδικασιών ίδρυσης και λειτουργίας Κέντρων 

Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

(Κ.Ε.Ε.Κ.).  

-Η εξασφάλιση επαρκούς χρόνου 

προετοιμασίας για την εφαρμογή των 

Κεφαλαίων Δ΄ και Ε΄ του ν. 5082/2024 και η 
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ομαλή μετάβαση στο νέο νομοθετικό πλαίσιο 

περί μεταφοράς καινοτομιών των Π.ΕΠΑΛ. στα 

ΕΠΑ.Λ. και ρυθμίσεων για τα Ε.Κ.. 

 

ΜΕΡΟΣ ΣΤ’ 

-Η απονομή των τιμητικών συντάξεων 

λογοτεχνών – καλλιτεχνών στους δικαιούχους 

που αφορούν το έτος 2023. 

- Η καλύτερη προετοιμασία των Υπηρεσιών 

του Υπουργείου Πολιτισμού και των 

εποπτευόμενων από αυτό φορέων για τη θέση 

σε εφαρμογή του Μητρώου Προσωπικού 

Αρχαιολογικών Εργασιών. 

- Η προσήκουσα εκτέλεση του συνόλου των 

δραστηριοτήτων του Φεστιβάλ Αθηνών 

Επιδαύρου που άπτονται, αφενός, του 

προγραμματισμού της επόμενης καλλιτεχνικής 

περιόδου 2026 και, αφετέρου, της εκτέλεσης 

των χειμερινών καλλιτεχνικών του δράσεων. 

 

ii)  μακροπρόθεσμοι: 

 

ΜΕΡΟΣ Α΄ 

Η ενίσχυση των σκοπών και των δράσεων της 

Ελληνορθόδοξης Ιεράς Βασιλικής Αυτόνομης 

Μονής του Αγίου και Θεοβάδιστου όρους Σινά 

και η νομική θωράκισή της, αποβλέποντας 

στην ιστορική επιβίωσή της.  

  

ΜΕΡΟΣ Β΄ 

 - Η διευκόλυνση και η ρύθμιση της άσκησης 

των λατρευτικών δικαιωμάτων όλων των 

θρησκευτικών κοινοτήτων.  

- Η διευκόλυνση της επιτέλεσης των ευαγών 

σκοπών των εκκλησιαστικών ιδρυμάτων. 

 - Η αρτιότερη οργάνωση, στελέχωση και 

λειτουργία των Σχολών Μαθητείας 

Υποψηφίων Κληρικών. 

- Η εύρυθμη λειτουργία της Ιεράς 

Αρχιεπισκοπής Αθηνών, της Ιεράς 

Μητροπόλεως Καστοριάς, της Ιεράς 

Μητρόπολης Σύμης, της Ιερά Μητρόπολης 

Μαρωνείας και Κομοτηνής, της Ιεράς 

Μητρόπολης Γρεβενών, της Ιεράς Μητρόπολης 

Γουμενίσσης, Αξιούπολης και Πολυκάστρου, 

της Ιεράς Μητρόπολης Καρπενησίου και του 
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Πανελληνίου Ιερού Ιδρύματος Ευαγγελιστρίας 

Τήνου. 

- Η προστασία της θρησκευτικής ελευθερίας 

και της δογματικής αυτονομίας των 

Μπεκτασήδων Αλεβιτών Μουσουλμάνων 

Θράκης. 

 

ΜΕΡΟΣ Γ΄ 

-Η αναβάθμιση των ακαδημαϊκών σπουδών 

και η διαφύλαξη του ρόλου και του κύρους των 

εκπαιδευτικών ιδρυμάτων. 

-Η προστασία της ακαδημαϊκής ελευθερίας, με 

σεβασμό στην αρχή της αυτοδιοίκησης των 

Α.Ε.Ι. 

-Η διασφάλιση της ομαλής, απρόσκοπτης και 

αποτελεσματικής λειτουργίας των ελεγκτικών 

μηχανισμών, στο πλαίσιο μιας ευνομούμενης 

πολιτείας. 

 

ΜΕΡΟΣ Δ’  

- Η εναρμόνιση των εκλογικών διαδικασιών σε 

όλες τις βαθμίδες των αθλητικών φορέων, η 

ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων στα 

διοικητικά συμβούλια των αθλητικών 

σωματείων και η ενδυνάμωση της χρηστής 

διακυβέρνησης. 

- Η δημιουργία νέων, ισχυρότερων σωματείων 

από αθλητικής άποψης, αλλά και λειτουργικής 

και διοικητικής και η εξασφάλιση οικονομίας 

κλίμακος. 

- Η τήρηση των αρχών της διαφάνειας και της 

ουδετερότητας των Ομοσπονδιών κατά την 

επιβολή του νόμου και του οικείου Κώδικα 

Δεοντολογίας, στο πλαίσιο της ασφάλειας 

δικαίου. 

- Η εύκολη πρόσβαση των ατόμων με 

αναπηρία στα αθλητικά δρώμενα. 

- Ο εξορθολογισμός της παραχώρησης των 

αθλητικών εγκαταστάσεων σε αθλητικά 

σωματεία κατόπιν συμμόρφωσης με την 

αθλητική νομοθεσία.  

- Η αποτελεσματική αντιμετώπιση φαινομένων 

αθλητικής βίας. 

- Η αποφυγή υπέρμετρης και δυσανάλογης 

τιμωρίας των αθλητικών ομάδων.  
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- Η συμμετοχή της Ε.Ο.Η.Α. και των Ελλήνων 

αθλητών στους επίσημους διεθνείς αγώνες 

που διοργανώνονται από την παγκόσμια και 

την ευρωπαϊκή ομοσπονδία ηλεκτρονικών 

αθλημάτων. 

 

ΜΕΡΟΣ Ε΄ 

-Η πλήρης και ισότιμη ένταξη των μαθητών με 

ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες και αναπηρία 

στο σχολικό περιβάλλον. 

-Η καλλιέργεια ενταξιακής κουλτούρας στις 

σχολικές μονάδες. 

-Η επέκταση και αναβάθμιση των Τμημάτων 

Ένταξης. 

-Η υποστήριξη της διδασκαλίας των 

μαθημάτων ξένων γλωσσών στα δημόσια 

δημοτικά σχολεία και γυμνάσια, χωρίς να 

επιβαρύνονται οικονομικά οι οικογένειες των 

μαθητών. 

-Η διασφάλιση του υψηλού επιπέδου της 

παρεχόμενης εκπαίδευσης και η αναβάθμιση 

του εκπαιδευτικού συστήματος.  

-Η αποτελεσματική λειτουργία των 

Επιστημονικών Επιτροπών Μουσικής και 

Καλλιτεχνικής Παιδείας 

-Η άρση τυχόν αδικιών μεταξύ 

νεοδιοριζόμενων εκπαιδευτικών και μελών 

Ε.Ε.Π. – Ε.Β.Π..  

-Η διασφάλιση της αρχής της ίσης 

μεταχείρισης των πολιτών. 

- Η μέριμνα για την προστασία των 

εκπαιδευτικών και των μελών Ε.Ε.Π. – Ε.Β.Π. 

που εμπίπτουν στις ειδικές κατηγορίες 

μεταθέσεων, καθώς και των ατόμων με 

αναπηρία και η ενίσχυση του κοινωνικού 

κράτους. 

-Η διασφάλιση της εύρυθμης στελέχωσης και 

λειτουργίας των ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ.. 

-Η προστασία και ενδυνάμωση της 

ψυχοκοινωνικής υγείας των μαθητών. 

-Η καθιέρωση ενός ισορροπημένου πλαισίου 

ακαδημαϊκής πειθαρχίας και κοινωνικής 

ευαισθησίας στην αντιμετώπιση του 

φαινομένου των «αιώνιων φοιτητών». 
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-Η αναδιαμόρφωση του συστήματος 

κατάταξης.  

-Η εναρμόνιση των Ε.Π.Ι. με το εθνικό σύστημα 

διασφάλισης ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, με σκοπό την αποτύπωση της 

λειτουργίας τους και την εξασφάλιση της 

ακαδημαϊκής και ερευνητικής βιωσιμότητάς 

τους σε βάθος χρόνου. 

-Η θεμελίωση ενός μηχανισμού εποπτείας των 

υποδομών των παραρτημάτων - Ν.Π.Π.Ε., 

προσαρμοσμένου στις ιδιαιτερότητες της 

πανεπιστημιακής λειτουργίας, ενισχύοντας το 

κύρος και την ασφάλεια των νέων 

πανεπιστημιακών σχημάτων. 

-Η βελτιστοποίηση της επιχειρησιακής 

λειτουργίας του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. και η επιτυχής 

ανταπόκριση στην αποστολή του.  

- Ο εκσυγχρονισμός των διαδικασιών και η 

μείωση της γραφειοκρατίας του συστήματος 

πιστοποίησης εκπαιδευτικής επάρκειας 

εκπαιδευτών ενηλίκων και εκπαιδευτών των 

εκπαιδευτών ενηλίκων. 

-Η ουσιαστική αναβάθμιση της 

επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης.  

-Η αποτροπή της διαρροής των 

καταρτιζομένων στις Σ.Α.Ε.Κ. και η 

διευκόλυνση της επαγγελματικής ένταξής τους 

μετά από την ολοκλήρωση της πρακτικής 

άσκησης. 

-Η διασφάλιση της δίκαιης μεταχείρισης των 

καταρτιζομένων στις Σ.Α.Ε.Κ.. 

-Η διαφύλαξη του κοινωνικού κράτους. 

-Η θεσμική σταθεροποίηση του πλαισίου 

φοίτησης με ενιαία και αναλογική μεταχείριση 

των φοιτητών διαφορετικών «γενεών» 

εισαγωγής, με σεβασμό στην αρχή της 

συνέχειας του δικαίου.  

-Η προβλεψιμότητα και η ισονομία στην 

εφαρμογή του ανώτατου χρόνου φοίτησης. 

 

ΜΕΡΟΣ ΣΤ’ 

- Η προστασία και ανάδειξη της πολιτιστικής 

κληρονομιάς και της σύγχρονης πολιτιστικής 

δημιουργίας. 
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- Η βέλτιστη λειτουργία των φορέων που 

εποπτεύονται από το Υπουργείο Πολιτισμού. 

9. Ειδικότεροι στόχοι ανάλογα με τον τομέα νομοθέτησης7 

 

 

Ψηφιακή διακυβέρνηση 

10. 

Σε περίπτωση που προβλέπεται η χρήση πληροφοριακού συστήματος, ποια θα είναι 

η συμβολή αυτού στην επίτευξη των στόχων της αξιολογούμενης ρύθμισης:         

ΑΜΕΣΗ          ή/και      ΕΜΜΕΣΗ      

i)   Εάν είναι άμεση, 

εξηγήστε: 

 

Στο άρθρο 75 προβλέπεται η δημιουργία ειδικής 

πλατφόρμας παρακολούθησης των πειθαρχικών 

υποθέσεων των φοιτητών των Α.Ε.Ι., η οποία θα 

ενημερώνεται αμελλητί από τα αρμόδια πειθαρχικά 

όργανα. Με τον τρόπο αυτό θα καταστεί ταχύτερη και 

ευχερέστερη η παρακολούθηση των σχετικών 

διαδικασιών. 

 

Στο άρθρο 117 προβλέπεται η ανάπτυξη και 

λειτουργία πληροφοριακού συστήματος για την 

υποβολή των εκθέσεων, την παραλαβή τους από τη 

Δ.Ε.Π.Π.Σ. και τη διαβίβασή τους στο Ι.Ε.Π. στο 

πλαίσιο της λειτουργίας του μηχανισμού διάχυσης 

καλών πρακτικών και ανατροφοδότησης των Π.Σ. και 

ΠΕΙ.Σ.   

Στο άρθρο 118 προβλέπεται η δημιουργία 

ολοκληρωμένου ψηφιακού πληροφοριακού 

συστήματος της δημόσιας πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης με την ονομασία 

«eSchools», το οποίο έχει ως σκοπό τη δημιουργία 

κεντρικού μητρώου για τη διαχείριση δεδομένων 

εκπαιδευτικών, υποδομών και φορέων του 

Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού, με στόχο την αρτιότερη οργάνωση και 

λειτουργία των διοικητικών υπηρεσιών του 

Υπουργείου και των δημόσιων δομών της 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. 

ii)  Εάν είναι έμμεση, 

εξηγήστε: 

 

 

                                                 
7   Για την ενδεικτική παράθεση δεικτών αξιοποιήθηκαν οι βάσεις δεδομένων του ΟΟΣΑ 

(https://data.oecd.org/Greece.htm) και της ΕΛΣΤΑΤ (http://www.statistics.gr/). 

https://data.oecd.org/Greece.htm
http://www.statistics.gr/
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11. 

Το προβλεπόμενο πληροφοριακό σύστημα είναι συμβατό με την εκάστοτε ψηφιακή 

στρατηγική της χώρας (Βίβλος Ψηφιακού Μετασχηματισμού);                                     

  ΝΑΙ                 ΟΧΙ      

Εξηγήστε:  

12. 
Διασφαλίζεται η διαλειτουργικότητα του εν λόγω πληροφοριακού συστήματος με 

άλλα υφιστάμενα συστήματα;     ΝΑΙ                 ΟΧΙ      

Αναφέρατε ποια είναι 

αυτά τα συστήματα: 

Η ηλεκτρονική πλατφόρμα, που προβλέπεται στο 

άρθρο 118 θα διασυνδέεται με τα υφιστάμενα 

πληροφοριακά συστήματα του Υπουργείου Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, καθώς και άλλα 

πληροφοριακά συστήματα και αρχεία φορέων του 

δημόσιου τομέα. 

 

13. 
Έχει προηγηθεί μελέτη βιωσιμότητας του προβλεπόμενου πληροφοριακού 

συστήματος;                           ΝΑΙ                 ΟΧΙ      

Εξηγήστε:  

Κατ’ άρθρο ανάλυση αξιολογούμενης ρύθμισης 

14. Σύνοψη στόχων κάθε άρθρου 

Άρθρο Στόχος 

1 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση διαγράφεται ο σκοπός του 

σχεδίου νόμου. 

2 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση περιγράφεται το αντικείμενο 

του σχεδίου νόμου. 

3 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ρυθμίζονται η σύσταση, η 

επωνυμία, η έδρα και η σφραγίδα του νομικού προσώπου 

δημοσίου δικαίου με την επωνυμία «Ελληνορθόδοξη Ιερά 

Βασιλική Αυτόνομη Μονή του Αγίου και Θεοβάδιστου όρους 

Σινά στην Ελλάδα» (στο εξής: νομικό πρόσωπο).  

4 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται οι σκοποί του 

νομικού προσώπου και απαριθμούνται ενδεικτικά τα μέσα 

εκπλήρωσής τους. 

Ρητά δε επισημαίνεται στη διάταξη ότι για την υλοποίηση των 

σκοπών του νομικού προσώπου με οποιοδήποτε εκ των 

απαριθμούμενων μέσων απαιτείται σύμφωνη γνώμη της 

Ελληνορθόδοξης Ιεράς Βασιλικής Αυτόνομης Μονής Αγίας 

Αικατερίνης του Αγίου και Θεοβαδίστου Όρους Σινά.  
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5  Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται οι πόροι, τα 

έσοδα και η περιουσία του νομικού προσώπου, επιδιώκοντας 

τον πλήρη και σαφή προσδιορισμό τους, με σκοπό την 

εξασφάλιση της οικονομικής του αυτοτέλειας. 

Περαιτέρω, με την αξιολογούμενη ρύθμιση παρέχεται η 

δυνατότητα μεταβίβασης από μέρους της Ελληνορθόδοξης 

Ιεράς Βασιλικής Αυτόνομης Μονής Αγίας Αικατερίνης του Αγίου 

και Θεοβαδίστου Όρους Σινά (στο εξής: Μονή) της κυριότητας 

και κάθε άλλου εμπραγμάτου δικαιώματος της κινητής και 

ακίνητης περιουσίας της στο νομικό πρόσωπο, χωρίς 

αντάλλαγμα και χωρίς την καταβολή εισφορών, αμοιβών, 

δικαιωμάτων, τελών και φόρων. 

6 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ορίζονται ως όργανα διοίκησης 

του νομικού προσώπου, το Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.), ο 

Πρόεδρος του Δ.Σ. και ο Διαχειριστής.  

7 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση απαριθμούνται αναλυτικά οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του νομικού 

προσώπου, με στόχο τον αποκλεισμό τυχόν αβεβαιότητας ως 

προς το εύρος και το περιεχόμενό τους. 

Επιπλέον, ειδικά για τις αποφάσεις που αφορούν κάθε θέμα 

σχετικό με τη διαχείριση της περιουσίας της Μονής, η οποία έχει 

ανατεθεί στο νομικό πρόσωπο, καθώς και με την εκπροσώπηση 

της Μονής, τίθεται ως προϋπόθεση ισχύος τους η προηγούμενη 

έγκρισή τους από τη Μονή, η οποία παρέχεται εντός έξι (6) 

μηνών. Σε περίπτωση μη παροχής έγκρισης, η απόφαση 

καθίσταται άκυρη. 

8 Η αξιολογούμενη ρύθμιση αφορά στη σύνθεση, τη συγκρότηση 

και τη θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του νομικού 

προσώπου. Πιο συγκεκριμένα, προβλέπεται ότι το Δ.Σ. 

αποτελείται από πέντε (5) μέλη, που διορίζονται, μαζί με τους 

αναπληρωτές τους, με απόφαση του εποπτεύοντος Υπουργού 

Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, η οποία αποτελεί και 

την πράξη συγκρότησης του Δ.Σ. και δημοσιεύεται στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Η δε θητεία του Καθηγούμενου 

της Μονής και Αρχιεπισκόπου του Σινά, Φαράν και Ραϊθώ, του 

Δικαίου και του Αποκρισάριου (Εκπροσώπου) ή Επιτρόπου της 

Μονής ως μελών του Δ.Σ. είναι απεριόριστη και παύει με την 

απώλεια των εν λόγω ιδιοτήτων. Αντίθετα, τα δύο λαϊκά μέλη 

έχουν τριετή θητεία, η οποία, όμως, δεν δύναται να υπερβεί 

συνολικά τα εννέα (9) έτη.  

Επιπλέον, στα ρυθμιζόμενα με την αξιολογούμενη ρύθμιση 

ζητήματα συγκαταλέγονται ο ορισμός και η αναπλήρωση του 

Προέδρου του Δ.Σ.. Ως Πρόεδρος του Δ.Σ. ορίζεται ο 

Καθηγούμενος και Αρχιεπίσκοπος του Σιναίου Όρους, ο οποίος, 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνεται από τον 
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Εκπρόσωπο της Μονής στην Ελλάδα ή τον Επίτροπο της Μονής 

στην Αθήνα, ανάλογα με το ποιος εκ των δύο μετέχει στο Δ.Σ., 

σύμφωνα με την πράξη συγκρότησής του, και σε περίπτωση 

απουσίας ή κωλύματός του, από άλλο μέλος του Δ.Σ., που 

ορίζεται με απόφαση του τελευταίου.  

Ακόμη, ρυθμίζεται η διάρκεια της θητείας του νέου μέλους που 

διορίζεται προκειμένου να καταλάβει θέση που κενώθηκε για 

οποιαδήποτε αιτία, όπως λόγω παραίτησης ή παύσης ή 

θανάτου μέλους πριν από τη λήψη της θητείας του, η οποία 

(διάρκεια) ισούται με το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται.  

 Σε κάθε περίπτωση κένωσης θέσεων μελών του Δ.Σ., προς 

διασφάλιση της αποτελεσματικής και ανελλιπούς διοίκησης του 

νομικού προσώπου, ορίζεται, μέχρι να διοριστούν νέα μέλη, ότι 

το Δ.Σ. συνεχίζει να λειτουργεί νόμιμα για έξι (6) μήνες, υπό την 

προϋπόθεση ότι παραμένουν τρία (3) τουλάχιστον από τα 

ορισθέντα μέλη του, συμπεριλαμβανομένου σε αυτά του 

Προέδρου. 

Τέλος, επισημαίνεται ο τιμητικός και άμισθος χαρακτήρας της 

συμμετοχής στο Δ.Σ., και διαγράφεται η έκταση της ευθύνης των 

μελών του κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, η οποία 

απαντάται σε δόλο και βαριά αμέλεια.   

9 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ρυθμίζεται ο τρόπος 

λειτουργίας του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του νομικού 

προσώπου, προκειμένου να αποτυπώνονται με σαφήνεια οι 

κανόνες διεξαγωγής των συνεδριάσεων και λήψης αποφάσεων 

αυτού, προς εξυπηρέτηση της ορθολογικής και 

αποτελεσματικής οργάνωσής του και της νομιμότητας της 

λειτουργίας του. Συγκεκριμένα, με την αξιολογούμενη ρύθμιση 

ρυθμίζονται η συχνότητα και ο τρόπος σύγκλησης του Δ.Σ. σε 

συνεδρίαση, οι διαδικαστικοί κανόνες που διέπουν τις 

συνεδριάσεις του Δ.Σ., τη λήψη των αποφάσεών του και την 

τήρηση των πρακτικών του.  

10 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση καθορίζονται οι αρμοδιότητες 

του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.). 

Ο ρόλος του Προέδρου είναι άρρηκτα συνυφασμένος με την 

οργάνωση και λειτουργία του Δ.Σ., καθώς μεταξύ των 

ανατιθέμενων στον Πρόεδρο αρμοδιοτήτων συγκαταλέγονται η 

σύγκληση του Δ.Σ. σε συνεδρίαση, η κατάρτιση της ημερήσιας 

διάταξής της και η εισήγηση των θεμάτων, η προεδρία των 

συνεδριάσεων του Δ.Σ. και η διεύθυνση των εργασιών του και 

της εν γένει λειτουργίας του. Περαιτέρω, στον Πρόεδρο 

ανατίθενται η εκπροσώπηση του νομικού προσώπου, η 

υπογραφή της αλληλογραφίας του, η παροχή δικαστικής 

πληρεξουσιότητας και εντολής σε δικηγόρους, η εποπτεία και ο 
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συντονισμός του έργου του, η έγκριση των δαπανών του, ύψους 

τριάντα έως εκατό χιλιάδων (30.000) ευρώ, καθώς και η άσκηση 

κάθε αρμοδιότητας που του ανατίθεται ειδικώς με απόφαση 

του Δ.Σ.. 

11 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται ο ορισμός και οι 

αρμοδιότητες του Διαχειριστή ως οργάνου διοίκησης του 

νομικού προσώπου. Πιο συγκεκριμένα, προβλέπεται ότι ο 

Διαχειριστής ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

(Δ.Σ.), που λαμβάνεται κατά την πρώτη μετά τον διορισμό του 

συνεδρίασή του, και ότι ο Διαχειριστής είναι επιφορτισμένος με 

τη μέριμνα υπέρ της εύρυθμης λειτουργίας του νομικού 

προσώπου, ενώ απαριθμούνται αναλυτικά οι αρμοδιότητές του, 

προκειμένου να προκύπτει με σαφήνεια το περιεχόμενό τους 

και να αποφευχθεί η σύγχυση με εκείνες άλλων οργάνων 

διοίκησης του νομικού προσώπου.   

12 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται ο ορισμός και τα 

καθήκοντα του Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.). 

Πιο συγκεκριμένα, προβλέπεται ότι ο Γραμματέας του Δ.Σ. 

ορίζεται με απόφαση του Δ.Σ., που λαμβάνεται κατά την πρώτη 

μετά τον διορισμό του συνεδρίασή του. Στα καθήκοντά του 

συγκαταλέγονται η τήρηση του αρχείου του Δ.Σ., η επιμέλεια 

των αναγκαίων διαδικασιών και πράξεων για την ομαλή 

λειτουργία του Δ.Σ. και τη συμμετοχή των μελών του, όπως η 

έγκαιρη αποστολή σε αυτά των προσκλήσεων σύγκλησης του 

Δ.Σ. σε συνεδρίαση με κάθε πρόσφορο μέσο, η έγκαιρη 

ενημέρωση του Προέδρου του Δ.Σ. καθώς και η εκτέλεση όσων 

περαιτέρω καθηκόντων του ανατίθενται με απόφαση του Δ.Σ..  

13 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η δυνατότητα 

έκδοσης Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας και Οικονομικής 

Διαχείρισης με τον οποίο ρυθμίζονται ειδικότερα θέματα που 

αφορούν στη διοίκηση, οργάνωση, διαχείριση και λειτουργία 

του νομικού προσώπου, στο προσωπικό του, στις λειτουργικές 

σχέσεις του με το εποπτεύον Υπουργείο και τους λοιπούς 

συνεργαζόμενους φορείς και οργανισμούς. 

14 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η σύσταση 

δώδεκα (12) οργανικών θέσεων εκκλησιαστικών υπαλλήλων στο 

νομικό πρόσωπο και καθορίζεται ο τρόπος πλήρωσής τους κατ’ 

αρχήν με απόσπαση εκκλησιαστικών ή διοικητικών υπαλλήλων 

που υπηρετούν σε Ιερές Μητροπόλεις της χώρας ή σε φορείς της 

Γενικής Κυβέρνησης, κατά παρέκκλιση κάθε άλλης διάταξης και 

χωρίς γνώμη του οικείου υπηρεσιακού συμβουλίου του φορέα 

προέλευσης, διάρκειας ενός (1) έτους και με δυνατότητα 

παράτασής της έως πέντε (5) έτη. Ρητά δε αποτυπώνεται στην 

οικεία διάταξη ότι η μισθοδοσία των αποσπασμένων 

υπαλλήλων καλύπτεται από τον φορέα προέλευσης. 
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Προβλέπεται δε ότι οι εν λόγω υπάλληλοι δύνανται, με τη 

συναίνεσή τους, να παρέχουν τις υπηρεσίες τους και στην έδρα 

Μονής ή σε άλλη πόλη της Αιγύπτου, κατόπιν απόφασης του 

Δ.Σ..  

Επιπλέον, αν οι οργανικές θέσεις δεν καλυφθούν με 

αποσπάσεις, παρέχεται η δυνατότητα πρόσληψης προσωπικού 

με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, ορισμένου ή αορίστου 

χρόνου, σύμφωνα με τη διαδικασία που ορίζεται στον 

εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας και οικονομικής διαχείρισης, 

ενώ διευκρινίζεται ότι, σε αυτή την περίπτωση, υπόχρεο για την 

καταβολή των αποδοχών όσων προσληφθούν είναι 

αποκλειστικά το νομικό πρόσωπο εξ ιδίων πόρων, 

αποκλειόμενης οποιουδήποτε είδους επιχορήγησης που 

προέρχεται από δημόσιους φορείς. 

Περαιτέρω, με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται και η 

σύσταση μίας (1) θέσης νομικού συμβούλου με σχέση έμμισθης 

εντολής και μίας (1) θέσης ειδικού επιστημονικού συνεργάτη 

και ορίζεται ότι ο νομικός σύμβουλος και ο ειδικός 

επιστημονικός συνεργάτης προσλαμβάνονται με απόφαση του 

Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, κατόπιν 

τεκμηριωμένης εισήγησης του Δ.Σ., μετά από προκήρυξη που 

δημοσιεύεται στην ιστοσελίδα του Υπουργείου Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. Η δε μισθοδοσία τους ορίζεται 

ότι βαρύνει εξ ολοκλήρου τον προϋπολογισμό του νομικού 

προσώπου, κατόπιν ισόποσης επιχορήγησης από τον τακτικό 

προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού. 

15 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση θεσπίζεται ειδική αρωγή προς 

τα μέλη της Ιεράς Σιναϊτικής Αδελφότητας της Μονής σε θέματα 

εκπαίδευσης και υγείας. Πιο συγκεκριμένα, προβλέπεται η 

δυνατότητα εγγραφής τακτικών ή δοκίμων μελών της Ιεράς 

Σιναϊτικής Αδελφότητας χωρίς εξετάσεις στις Σχολές Μαθητείας 

Υποψηφίων Κληρικών. Επιπλέον παρέχεται η δυνατότητα 

εισαγωγής στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση σε τακτικά μέλη της 

Ιεράς Σιναϊτικής Αδελφότητας, που έχουν συμπληρώσει το 

τριακοστό (30ο) έτος της ηλικίας τους και τουλάχιστον πέντε (5) 

έτη συνεχούς διαμονής στην Μονή. Τέλος, με σκοπό την κάλυψη 

των αναγκών της Ιεράς Σιναϊτικής Αδελφότητας σε 

ιατροφαρμακευτική περίθαλψη, προβλέπεται η δυνατότητα 

απόσπασης μέχρι πέντε (5) έτη ιατρού ειδικότητας Γενικής 

Ιατρικής ή ιατρού υπόχρεου υπηρεσίας υπαίθρου για την 

παροχή των υπηρεσιών του στην έδρα της Μονής. 

16 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η εφαρμογή της 

παρ. 7 του άρθρου 39 του ν. 590/1977 (Α’ 146), περί ιδρύσεως 
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Μετοχίων Ιερών Μονών, και για την ίδρυση Μετοχίων της 

Μονής στην Ελλάδα. 

17 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται οι τελικές 

διατάξεις του παρόντος. Συγκεκριμένα, ορίζεται ότι η διαχείριση 

της κινητής και ακίνητης περιουσίας της Μονής, η οποία δεν 

ανατίθεται στο νομικό πρόσωπο, δεν εμπίπτει στις διατάξεις του 

παρόντος και πραγματοποιείται σύμφωνα με τους Θεμελιώδεις 

Κανονισμούς της Μονής. Επίσης, γίνεται ρητή μνεία ότι η 

υποπαρ. 3 της παρ. 1 του άρθρου 68 του ν. 4235/2014 (Α΄32), 

περί προϋποθέσεων υπαγωγής στις διατάξεις που διέπουν τη 

Γενική Κυβέρνηση και τον δημόσιο τομέα, εφαρμόζεται και στο 

νομικό πρόσωπο του παρόντος. 

Επιπλέον, η κυριότητα και κάθε άλλο εμπράγματο δικαίωμα επί 

του συνόλου της κινητής και ακίνητης περιουσίας των νομικών 

προσώπων του άρθρου 20 περιέρχονται αυτοδικαίως και χωρίς 

αντάλλαγμα στη Μονή. 

Περαιτέρω, ρητώς στο παρόν ρυθμίζεται η παραχώρηση της 

κυριότητας της έκτασης διακοσίων ενενήντα (290) στρεμμάτων 

στην περιοχή της Τραγάνας Φθιώτιδας για τη δημιουργία 

Διεθνούς Συνεδριακού Κέντρου όπως προβλέπεται στην Πράξη 

Υπουργικού Συμβουλίου (ΠΥΣ) 41 της 3ης Μαρτίου 1993 (Α' 30), 

η οποία περιέρχεται αυτοδικαίως και χωρίς αντάλλαγμα στο 

ν.π.δ.δ. για όσο χρόνο διαρκεί ο σκοπός της παραχώρησης. Αν 

εκλείψει δε ο σκοπός ή πάψει να αποτελεί αντικείμενο 

ενδιαφέροντος του παραχωρησιούχου, η κυριότητα της έκτασης 

επιστρέφει αυτοδικαίως και χωρίς αντάλλαγμα στο Υπουργείο 

Περιβάλλοντος και Ενέργειας χωρίς αποζημίωση για τις 

γενόμενες δαπάνες διαμόρφωσης χώρων και ανέγερσης 

κτισμάτων. Κατά τους λοιπούς εξασφαλιστικούς όρους και 

προϋποθέσεις του παραχωρησιούχου ισχύουν η ΠΥΣ 41 της 3ης 

Μαρτίου 1993 και η παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 4208/2013 (Α’ 

30). Η μη συμμόρφωση του παραχωρησιούχου με 

οποιονδήποτε από τους εξασφαλιστικούς όρους και 

προϋποθέσεις της ΠΥΣ 41 της 3ης Μαρτίου 1993 και η μη 

εφαρμογή των επιβαλλομένων μέτρων συνιστούν λόγο 

υποχρεωτικής ανάκλησης της παραχώρησης.  

Τέλος, προβλέπεται ότι εκκρεμείς δίκες ή δικαστικές υποθέσεις 

των νομικών προσώπων του άρθρου 20, σε οποιοδήποτε 

δικονομικό στάδιο και αν βρίσκονται, ενώπιον οποιουδήποτε 

αρμόδιου πολιτικού, ποινικού ή διοικητικού δικαστηρίου και 

εισαγγελικής ή ανακριτικής αρχής, συνεχίζονται από το νομικό 

πρόσωπο.  

18 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται εξουσιοδοτικές 

διατάξεις του παρόντος. 
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19 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται μεταβατική 

διάταξη. 

20 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ορίζονται οι καταργούμενες 

διατάξεις. Ειδικότερα, προβλέπεται πως καταργούνται το 

κοινωφελές ίδρυμα με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΟΡΟΥΣ ΣΙΝΑ» και 

το κοινωφελές ίδρυμα με την επωνυμία «ΟΡΟΣ ΣΙΝΑ, 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ». 

21 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση τίθεται ο σκοπός του Μέρους 

Β’. 

22 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση καθορίζεται το αντικείμενο του 

Μέρους Β΄. 

23 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση, και προκειμένου να καθίσταται 

σαφές το υποκειμενικό πεδίο εφαρμογής τους, ορίζεται ότι τα 

άρθρα 24 μέχρι 30 αφορούν κάθε θρησκευτική κοινότητα με ή 

χωρίς νομική προσωπικότητα, με εξαίρεση της κατ’ άρθρο 3 του 

Συντάγματος Ανατολικής Ορθοδόξου Εκκλησίας του Χριστού, 

για την οποία ισχύουν ειδικότερες διατάξεις.   

24 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προσδιορίζονται οι χώροι 

λατρείας, διακρινόμενοι σε ευκτήριους οίκους και σε ναούς, 

ανάλογα με την επιφάνειά τους. 

Επιπλέον, και προκειμένου να αποφευχθεί τυχόν καταχρηστικός 

χαρακτηρισμός ενός ακινήτου ως χώρου λατρείας, τίθεται η 

υποχρέωση κάλυψης ποσοστού τουλάχιστον δύο τρίτων (2/3) 

του συνολικού εμβαδού του υπό αδειοδότηση χώρου από τον 

κύριο χώρο λατρείας, ο οποίος δεσπόζει και χαρακτηρίζει τη 

χρήση του. Για τον ίδιο λόγο τίθεται ρητή απαγόρευση χρήσης 

του χώρου λατρείας ως μόνιμης ή προσωρινής κατοικίας ή 

χώρου φιλοξενίας οποιουδήποτε προσώπου, 

συμπεριλαμβανομένου του θρησκευτικού λειτουργού.   

Τέλος, προς ενίσχυση της ασφάλειας δικαίου, ρυθμίζεται η 

δυνατότητα αδειοδότησης ναών και ευκτήριων οίκων μέχρι την 

έγκριση των τοπικών και ειδικών πολεοδομικών σχεδίων. 

25 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ρυθμίζεται η επωνυμία των 

χώρων λατρείας, προκειμένου να προκύπτει με σαφήνεια και 

χωρίς κανένα περιθώριο σύγχυσης η αληθής και ακριβής 

θρησκευτική ταυτότητά τους. Πιο συγκεκριμένα, ορίζεται ότι η 

επωνυμία των χώρων λατρείας πρέπει να καταδεικνύει τη 

θρησκευτική ταυτότητα του χώρου και να μην αντιστρατεύεται 

κανόνες δημόσιας τάξης, τα χρηστά ήθη και τις διεθνείς σχέσεις 

της χώρας, να μην γίνεται καταχρηστική χρήση της και να μην 

προσβάλει δικαιώματα τρίτων και ιδίως άλλων θρησκευτικών 

κοινοτήτων.  

26 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επέρχεται αναμόρφωση του 

πλαισίου ίδρυσης και λειτουργίας χώρων λατρείας όλων των 

θρησκειών, πλην της κατ’ άρθρο 3 του Συντάγματος Ανατολικής 
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Ορθοδόξου Εκκλησίας του Χριστού. Πιο συγκεκριμένα, 

διατηρείται η έκδοση της σχετικής άδειας από τον Υπουργό 

Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, χωρίς άδεια ή γνώμη 

της οικείας εκκλησιαστικής αρχής της Ορθοδόξου Εκκλησίας της 

Ελλάδος, προβλέποντας παράλληλα ότι με την απόφαση αυτή 

εγκρίνονται, επιπλέον της ίδρυσης, ανέγερσης ή λειτουργίας 

ναού ή ευκτήριου οίκου, και η μεταστέγαση, η προσθήκη (καθ’ 

ύψος ή κατ’ επέκταση), οι κάθε είδους οικοδομικές εργασίες σε 

υφιστάμενο κτίριο και η κατεδάφιση αυτών. Παράλληλα, 

θεσπίζεται υποχρέωση ανάρτησης ευδιάκριτης πινακίδας δίπλα 

στην κεντρική θύρα εισόδου των χώρων λατρείας, στην οποία 

αναγράφονται η ονομασία του χώρου λατρείας, όπως αυτή 

αποτυπώνεται στη σχετική άδεια, ο Αριθμός Διαδικτυακής 

Ανάρτησης (ΑΔΑ) της άδειας, καθώς και η θρησκευτική 

κοινότητα στην οποία υπάγεται ο ναός ή ευκτήριος οίκος. 

Επιπροσθέτως, ορίζεται ότι η έκδοση της άδειας του Υπουργού 

Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού για την ίδρυση, 

ανέγερση, λειτουργία, μεταστέγαση ναού ή ευκτήριου οίκου, 

καθώς και για τη διενέργεια κάθε είδους οικοδομικών εργασιών 

σε υφιστάμενο κτίριο ή την κατεδάφισή τους αποτελεί 

προϋπόθεση έκδοσης των σχετικών διοικητικών πράξεων που 

απαιτούνται για να λειτουργήσει ο χώρος λατρείας, όπως π.χ. 

οικοδομικών αδειών, προεγκρίσεων, εγκρίσεων ή της υποβολής 

γνωστοποιήσεων κατά την πολεοδομική νομοθεσία. 

Επιπροσθέτως, προβλέπεται ότι χώροι λατρείας που 

προϋφίστανται του έτους 1955 λειτουργούν νόμιμα χωρίς την 

άδεια, εφόσον κατέχουν σχετική διαπιστωτική πράξη που 

εκδίδεται, ύστερα από αίτησή τους, από τον Υπουργό Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

Επιπλέον, εξειδικεύεται η διαδικασία αίτησης για ίδρυση και 

λειτουργία ναών και ευκτήριων οίκων από φυσικά πρόσωπα, 

καθώς και ο απαιτούμενος αριθμός των αιτούντων.  

Τέλος, λαμβάνονται κατάλληλα μέτρα για την προστασία των 

πιστών και των παραληπτών τυχόν θρησκευτικού υλικού και 

περιεχομένου, προκειμένου αφενός να καθίσταται ρητά και 

σαφώς γνωστή σε αυτούς η θρησκευτική κοινότητα την οποία 

αφορούν, αφετέρου να μην επαναλαμβάνεται επικοινωνία από 

εκπροσώπους ή μέλη θρησκευτικών κοινοτήτων, την οποία 

έχουν αρνηθεί, προβλέποντας την επιβολή προστίμου στους 

παραβάτες. 

27 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η δυνατότητα 

υποβολής αίτησης της θρησκευτικής κοινότητας για χορήγηση 

άδειας από μέρους του Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού, προκειμένου να αντικατασταθεί ή παυθεί ο 
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θρησκευτικός της λειτουργός ή ο τυχόν αναπληρωτής ή οι 

αναπληρωτές αυτού.  

Επιπλέον, προβλέπεται η αναστολή εγγραφής του 

θρησκευτικού λειτουργού στο μητρώο του άρθρου 14 του ν. 

4301/2014, κατά του οποίου ασκείται ποινική δίωξη για 

οποιοδήποτε κακούργημα ή για συγκεκριμένα ρητά 

αναφερόμενα πλημμελήματα, και μέχρι την έκδοση 

αμετάκλητης δικαστικής απόφασης. Επιπλέον, ορίζεται ότι σε 

περίπτωση αμετάκλητης καταδίκης ο θρησκευτικός λειτουργός 

διαγράφεται από το μητρώο.  

28 Η αξιολογούμενη ρύθμιση αφορά στις έννομες συνέπειες τυχόν 

ανέγερσης και λειτουργίας χώρου λατρείας χωρίς άδεια. Πιο 

συγκεκριμένα, προβλέπονται το κλείσιμο και η σφράγιση του 

χώρου λατρείας από την οικεία αστυνομική αρχή με 

κοινοποίηση στο Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού της σχετικής απόφασης σφράγισης, θεσπίζοντας 

παράλληλα και το αξιόποινο για τους παραβάτες με 

επαπειλούμενη ποινή φυλάκισης και επιβολή διοικητικού 

προστίμου. Επιπλέον, ορίζεται ότι αν οι παραβάτες είναι 

αλλοδαποί επιβάλλεται η διοικητική επιστροφή τους, σύμφωνα 

με τα άρθρα 21 έως 30 του ν. 3907/2011 (Α7). Ειδικά δε για τους 

πολίτες τρίτων χωρών που είναι κάτοχοι άδειας διαμονής 

προβλέπεται η ανάκλησή της χωρίς προθεσμία οικειοθελούς 

αναχώρησης, ενώ για όσους υποβάλλουν αίτημα χορήγησης 

άδειας διαμονής, αυτό απορρίπτεται, χωρίς προθεσμία 

οικειοθελούς αναχώρησης. Τέλος, και προς αποφυγή 

καταστρατήγησης των σχετικών διατάξεων περί αδειοδότησης 

χώρων λατρείας, ρητά αναφέρεται ότι τυχόν υποβολή αίτησης 

για την έκδοση άδειας ανέγερσης ή λειτουργίας χώρου λατρείας 

δεν αναστέλλει την εφαρμογή των ως άνω εννόμων συνεπειών 

της ανέγερσης και λειτουργίας χώρου λατρείας χωρίς σχετική 

άδεια.  

29 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η ρύθμιση της 

παραχώρησης μνημείων και λοιπών ακινήτων ιδιοκτησίας 

φορέων Γενικής Κυβέρνησης ή οργανισμών τοπικής 

αυτοδιοίκησης για θρησκευτικούς-λατρευτικούς σκοπούς. Πιο 

συγκεκριμένα, παρέχεται η δυνατότητα παραχώρησης για 

περιορισμένο χρονικό διάστημα χώρων λατρείας που λογίζονται 

ως μνημεία σύμφωνα με τις διατάξεις του Κώδικα νομοθεσίας 

για την προστασία των αρχαιοτήτων και εν γένει της 

πολιτιστικής κληρονομιάς (ν. 4858/2021, Α’220) με απόφαση 

του Υπουργού Πολιτισμού στη Γενική Γραμματεία 

Θρησκευμάτων προκειμένου να αξιοποιούνται αποκλειστικά 

στο πλαίσιο άσκησης συγκεκριμένων λατρευτικών αναγκών 

θρησκευτικών κοινοτήτων. Επιπλέον, ορίζεται ότι είναι δυνατή 
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η προσωρινή παραχώρηση ακινήτων ιδιοκτησίας φορέων της 

Κεντρικής Κυβέρνησης ή των οργανισμών τοπικής 

αυτοδιοίκησης α΄ και β΄ βαθμού για τη χρήση τους ως χώρων 

λατρείας αποκλειστικά σε εκκλησιαστικά ή θρησκευτικά νομικά 

πρόσωπα του ν. 4301/2014 ή σε θρησκευτικές κοινότητες, 

κατόπιν βεβαίωσης της Γενικής Γραμματείας Θρησκευμάτων με 

την οποία βεβαιώνεται ότι αποτελούν εκκλησιαστικά ή 

θρησκευτικά νομικά πρόσωπα του ν. 4301/2014 ή διαθέτουν 

τουλάχιστον μία (1) άδεια χώρου λατρείας. 

Ακόμη, τίθεται περιορισμός ως προς τη χρονική διάρκεια της 

παραχώρησης. Συγκεκριμένα, ορίζεται ότι η παραχώρηση του 

χώρου λατρείας δεν μπορεί να υπερβαίνει τις έξι (6) ημέρες ανά 

έτος για κάθε θρησκευτική κοινότητα. Επιπροσθέτως, 

προβλέπεται υποχρέωση των οικείων δήμων να ενημερώνουν 

εγγράφως την κατά τόπους αστυνομική αρχή, καθώς και να 

λαμβάνουν τα ενδεδειγμένα μέτρα για την ασφαλή τέλεση των 

θρησκευτικών καθηκόντων των ενδιαφερομένων. 

30 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση καθορίζονται οι αρμόδιες 

διοικητικές αρχές, τα όργανα ελέγχου, τα διοικητικά πρόστιμα, 

η διαδικασία είσπραξης και οι υπόχρεοι για την καταβολή τους 

σε περίπτωση, αφενός, ανέγερσης, ίδρυσης και λειτουργίας, 

μεταστέγασης, προσθήκης (καθ’ ύψος ή κατ’ επέκταση) και 

διενέργειας κάθε είδους οικοδομικών εργασιών σε υφιστάμενο 

χώρο λατρείας, συμπεριλαμβανομένης της κατεδάφισης αυτού, 

χωρίς την άδεια της παρ. 1 του άρθρου 26 και αφετέρου σε 

περίπτωση παραβίασης των όρων και προϋποθέσεων 

λειτουργίας των νομίμως αδειοδοτημένων χώρων λατρείας. 

31 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ρυθμίζεται το κανονιστικό 

πλαίσιο ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών χώρων λατρείας της 

κατ’ άρθρο 3 του Συντάγματος Ανατολικής Ορθοδόξου 

Εκκλησίας του Χριστού, δηλαδή χώρων λατρείας που ανήκουν 

κατά κυριότητα σε φυσικά πρόσωπα ή σε μη εκκλησιαστικά 

νομικά πρόσωπα. Επιπλέον, προβλέπεται η τήρηση μητρώου 

αδειοδοτημένων ιδιωτικών χώρων λατρείας από τις οικείες 

εκκλησιαστικές αρχές, προς εξυπηρέτηση των αρχών της 

ασφάλειας δικαίου και της διαφάνειας.  

Τέλος, διευκρινίζεται ότι η αξιολογούμενη ρύθμιση αφορά και 

στους υφιστάμενους κατά την έναρξη ισχύος της χώρους 

λατρείας της κατ’ άρθρο 3 του Συντάγματος Ανατολικής 

Ορθόδοξης Εκκλησίας του Χριστού, κυριότητας φυσικών 

προσώπων και μη εκκλησιαστικών νομικών προσώπων. 

32 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση καθορίζεται ότι δικαίωμα 

συμμετοχής στις κατατακτήριες εξετάσεις που διοργανώνουν οι 

Ανώτατες Εκκλησιαστικές Ακαδημίες αποκτούν και οι Κληρικοί 

που είναι απόφοιτοι της Δ’ Τάξης Εκκλησιαστικών Λυκείων, 
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καθώς και οι κάτοχοι τίτλου μονοετούς κύκλου σπουδών 

Δημόσιου Ινστιτούτου Επαγγελματικής Κατάρτισης ή Σχολής 

Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης εκκλησιαστικού ή 

θεολογικού αντικειμένου. Επίσης, εισάγεται δυνατότητα 

πρόβλεψης, με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, κατόπιν πρότασης του 

Ανώτατου Επιστημονικού Συμβουλίου των Α.Ε.Α. και των 

Γενικών Συνελεύσεων των Τμημάτων Θεολογίας Α.Ε.Ι., 

αντιστοίχως, ειδικού επιπλέον ποσοστού εισαγωγής φοιτητών 

στις Α.Ε.Α. και τα Θεολογικά Τμήματα των Α.Ε.Ι., οι οποίοι: α) 

τυγχάνουν υπότροφοι από την Εκκλησία της Ελλάδος ή την 

Εκκλησία της Κρήτης ή β) προτείνονται από την Εκκλησία της 

Ελλάδος, την Εκκλησία της Κρήτης ή τις Ιερές Μητροπόλεις 

Δωδεκανήσου ή την Πατριαρχική Εξαρχία Πάτμου, κατόπιν 

σύμφωνης γνώμης του Υπουργείου Εξωτερικών και, 

αντιστοίχως, θετικής εισήγησης από το Ανώτατο Επιστημονικό 

Συμβούλιο του άρθρου 6 ή τη Γενική Συνέλευση των οικείων 

Τμημάτων των Θεολογικών Σχολών. 

33 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση αποσαφηνίζονται οι 

αρμοδιότητες του Προέδρου των Ανωτάτων Εκκλησιαστικών 

Ακαδημιών σχετικά με την κατάρτιση, έγκριση και διαβίβαση 

των προϋπολογισμών, των τροποποιήσεών τους και των 

απολογισμών στο Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού. 

34 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση παρέχεται το δικαίωμα ειδικής 

άδειας επιμόρφωσης στους Μουφτήδες ώστε να καθίσταται 

δυνατή η διαρκής επιμόρφωσή τους για την ορθότερη και 

αποτελεσματικότερη άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, όπως 

αυτές προβλέπονται στο άρθρο 146 του ν. 4964/2022 (Α’ 150). 

35 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση διασαφηνίζεται πλήρως ότι δεν 

αποτελεί προϋπόθεση για την καταβολή της ειδικής παροχής 

της παρ. 2 του άρθρου 145 του ν. 4964/2022 η πενταετής 

τουλάχιστον υπηρέτηση (συνεχόμενη ή διακεκομμένη) στα 

καθήκοντα του Μουφτή ή του Τοποτηρητή Μουφτή πριν από 

την αποχώρησή τους για όσους υπηρέτησαν ως Μουφτήδες ή 

Τοποτηρητές Μουφτήδες και παραιτήθηκαν πριν από την 

έναρξη ισχύος του ν. 4964/2022. 

36 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η αποτελεσματική 

οργάνωση και λειτουργία των εκκλησιαστικών ιδρυμάτων προς 

τη μέγιστη δυνατή επίτευξη των σκοπών τους. Πιο 

συγκεκριμένα, εισάγονται ρυθμίσεις προκειμένου να 

καθίσταται εφικτή με απόφαση της Διαρκούς Ιεράς Συνόδου η 

συγχώνευση εκκλησιαστικών ιδρυμάτων σε νέο εκκλησιαστικό 

ίδρυμα, η απορρόφηση εκκλησιαστικού ιδρύματος από άλλο 

εκκλησιαστικό ίδρυμα, καθώς και η απόσχιση περιουσίας 
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εκκλησιαστικού ιδρύματος και η υπαγωγή της σε άλλο 

εκκλησιαστικό ίδρυμα, ανεξάρτητα από τη μορφή της νομικής 

προσωπικότητας του εκκλησιαστικού ιδρύματος. 

37 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση δίδεται η δυνατότητα έκτακτης 

επιχορήγησης από τις πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισμού 

του Υπουργείου Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, σε 

εκκλησιαστικό ίδρυμα το οποίο ως νομικό πρόσωπο ιδιωτικού 

δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα έχει σκοπό την 

ενημέρωση και ευαισθητοποίηση της νεότερης γενιάς σχετικά 

με τα ιστορικά γεγονότα της Γενοκτονίας των Ελλήνων του 

Πόντου, των Ελλήνων της Μικράς Ασίας, των Αρμενίων, καθώς 

και των Ασσυρίων.  

38 Με την εν λόγω διάταξη τροποποιείται η έναρξη ισχύος των παρ. 

2 και 4 του άρθρου 140 του ν. 4823/2021 (Α’ 136) σχετικά με τις 

Σχολές Μαθητείας Υποψηφίων Κληρικών (Σ.Μ.Υ.Κ.). Επιπλέον, 

δίδεται δικαίωμα πρόσβασης και εισαγωγής στις Σ.Μ.Υ.Κ. είτε 

σε υποψήφιους κληρικούς είτε σε ιεροσπουδαστές οι οποίοι 

χειροτονούνται μέχρι την 31η.12.2026 ή διορίζονται κατά το 

δεύτερο έτος φοίτησής τους σε κενή οργανική θέση διακόνου, 

εφημερίου ή ιεροκήρυκα της παρ. 3 του άρθρου 335 ή του 

άρθρου 347 ή του άρθρου 348 του ν. 4957/2022 (Α’141). 

39 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση εισάγεται δικαίωμα αναβολής 

από την κατάταξη στις Ένοπλες Δυνάμεις των σπουδαστών των 

Σχολών Μαθητείας Υποψηφίων Κληρικών (Σ.Μ.Υ.Κ.). Με αυτόν 

τον τρόπο αποκαθίσταται η ίση μεταχείριση των σπουδαστών 

των Σ.Μ.Υ.Κ. με τους λοιπούς σπουδαστές σχολών 

επαγγελματικής κατάρτισης.  

40 Με το προτεινόμενο άρθρο δίδεται η δυνατότητα στους 

έγγαμους ιεροσπουδαστές να παρακολουθούν τα μαθήματα της 

παρ. 2 του άρθρου 143 του ν. 4823/2021 εξ αποστάσεως. 

41 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η απαλοιφή της 

προϋπόθεσης της εκπλήρωσης στρατιωτικών υποχρεώσεων, 

καθώς και της νόμιμης απαλλαγής από αυτές, για την κτήση 

δικαιώματος φοίτησης στις Σ.Μ.Υ.Κ.. 

42 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η διεύρυνση του 

διδακτικού προσωπικού στις Σχολές Μαθητείας Υποψηφίων 

Κληρικών και στα μέλη του Εργαστηριακού Διδακτικού 

Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π). 

43 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση, τίθεται ως προϋπόθεση για την 

πρόσβαση των κατόχων διπλώματος μαθητείας στις Σχολές 

Μαθητείας Υποψηφίων Κληρικών στις Θεολογικές Σχολές και 

στα προγράμματα ιερατικών σπουδών των Ανώτατων 

Εκκλησιαστικών Ακαδημιών, η χειροτονία τους.  

44 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση αναγνωρίζεται εκ του νόμου η 

Εκκλησία της Σουηδίας στην Ελλάδα ως θρησκευτικό νομικό 
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πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου, για λόγους ιστορικούς που 

αφορούν στη μακρά παρουσία της στην Ελλάδα. Οι πιστοί της 

εκφράζουν ικανό τμήμα πληθυσμού που έχει ενταχθεί ομαλά 

στον κοινωνικό ιστό και έχει αναπτύξει σημαντική θρησκευτική 

δραστηριότητα.  

Σημειώνεται ότι λόγω της εκ του νόμου αναγνώρισης της 

συγκεκριμένης ιστορικής θρησκευτικής κοινότητας, όπως 

εξάλλου και των λοιπών του άρθρου 13 του ν. 4301/2014 

(Α΄223), και προκειμένου να εξυπηρετηθούν οι άμεσες ανάγκες 

της, η απόκτηση της νομικής προσωπικότητας επέρχεται 

αυτόματα από τη δημοσίευση του παρόντος στην Εφημερίδα 

της Κυβερνήσεως. 

45 
Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται ότι οι 

διαπιστωτικές πράξεις του πέμπτου εδαφίου της παρ. 3 του 

άρθρου 347, του πέμπτου εδαφίου της παρ. 3 του άρθρου 348 

και του τρίτου εδαφίου της παρ. 7 του άρθρου 482 του ν. 

4957/2022 (Α’ 141) που έχουν εκδοθεί μέχρι την έναρξη ισχύος 

του παρόντος, δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως κατά τον τύπο και το περιεχόμενο της 

διαπιστωτικής πράξης που ορίζεται με απόφαση του Υπουργού 

Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, άλλως 

επανεκδίδονται κατά τον τύπο και το περιεχόμενο της 

διαπιστωτικής πράξης που ορίζεται στην ως άνω υπουργική 

απόφαση και κατόπιν δημοσιεύονται εντός έξι (6) μηνών από 

την έναρξη ισχύος του παρόντος. 

46 
Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επέρχεται ανακατανομή 

οργανικών θέσεων διακόνων, ιεροκηρύκων, εφημερίων και 

εκκλησιαστικών υπαλλήλων της Ιεράς Αρχιεπισκοπής Αθηνών, 

της Ιεράς Μητροπόλεως Καστοριάς, της Ιεράς Μητρόπολης 

Σύμης, της Ιεράς Μητροπόλεως Μαρωνείας και Κομοτηνής, της 

Ιεράς Μητροπόλεως Γρεβενών, της Ιεράς Μητροπόλεως 

Γουμενίσσης, Αξιουπόλεως και Πολυκάστρου, της Ιεράς 

Μητρόπολης Καρπενησίου καθώς και του Πανελληνίου Ιερού 

Ιδρύματος Ευαγγελιστρίας Τήνου. 

47 
Με την αξιολογούμενη ρύθμιση αντικαθίσταται η παρ. 1 του 

άρθρου 49 του ν. 590/1977 (Α’ 146) που αφορά στη διαδικασία 

χορήγησης αδείας γάμου και βαπτίσματος και έκδοσης 

πιστοποιητικών τελέσεώς τους ή πνευματικής λύσεως γάμου, 

τις προϋποθέσεις και τα κωλύματα τέλεσής τους με βάση τους 

Ιερούς Κανόνες, τα δικαιολογητικά έκδοσης των ανωτέρω 

αδειών και πιστοποιητικών, το περιεχόμενό τους και τα αρμόδια 

όργανα της διαδικασίας έκδοσης τους. Επιπλέον, προβλέπεται 

ότι με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Παιδείας, 
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Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Ψηφιακής Διακυβέρνησης 

καθορίζονται η διαδικτυακή εφαρμογή και ο φορέας 

λειτουργίας της προς τον σκοπό της έκδοσης των ως άνω αδειών 

και πιστοποιητικών σε μορφή ηλεκτρονικού εγγράφου, οι 

χρήστες της εφαρμογής και οι κανόνες προσβάσεως και 

λειτουργίας της, η διαδικασία ταυτοποιήσεως προσώπων 

(αυθεντικοποιήσεως), τα αναγκαία για την έκδοση των ανωτέρω 

αδειών και πιστοποιητικών προσωπικά στοιχεία των 

ενδιαφερόμενων και η διαδικασία επεξεργασίας τους, καθώς  

και η διασύνδεση και η διαλειτουργικότητα μεταξύ των αρχείων 

των Ιερών Μητροπόλεων, των Ενοριών και των Ληξιαρχείων 

προς τον ανωτέρω σκοπό και σε συμμόρφωση προς τον 

Κανονισμό ΕΕ 2016/679 και τον ν. 4624/2019. 

48 Με την προτεινόμενη διάταξη εισάγεται η δυνατότητα 

χορήγησης άδειας διαμονής τύπου Α5 και σε ανηλίκους 

φιλοξενούμενους σε εστίες όπου διαμένουν και σιτίζονται 

μαθητές πρότυπων εκκλησιαστικών σχολείων. 

49 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση σκοπείται η αναγνώριση της 

θρησκευτικής κοινότητας των Μπεκατασήδων-Αλεβιτών ως 

θρησκευτικού νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου του 

άρθρου 2 του ν. 4301/2014 (Α’ 223) με την επωνυμία 

«Μπεκτασήδες Αλεβίτες Μουσουλμάνοι Θράκης Θρησκευτικό 

Νομικό Πρόσωπο», χωρίς την υποχρέωση υποβολής αίτησης 

του θρησκευτικού νομικού προσώπου κατά τη διαδικασία της 

εκουσίας δικαιοδοσίας ενώπιον του κατά τόπον αρμόδιου 

μονομελούς πρωτοδικείου. 

Τα μέλη της θρησκευτικής κοινότητας των Μπεκτασήδων 

Αλεβιτών Μουσουλμάνων Θράκης διατηρούν τα δικαιώματα 

που προβλέπονται στις διατάξεις για την προστασία των 

μειονοτήτων της Συνθήκης της Λωζάνης και στην ελληνική 

νομοθεσία και στην περίπτωσή τους δεν εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του άρθρου 146 του ν.4964/2022 (Α’ 150) που 

αφορούν τη δικαιοδοσία, τις αρμοδιότητες και τα καθήκοντα 

των Μουφτήδων Θράκης. 

50 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η ρύθμιση της 

οργάνωσης και της διοίκησης των υφιστάμενων ευκτήριων 

οίκων και χώρων λατρείας (τζεμ, τζεμεβί, τεκέδες κλπ) καθώς και 

εκείνων των λατρευτικών χώρων, οι οποίοι πρόκειται να 

ιδρυθούν στο μέλλον από τους Μπεκτασήδες Αλεβίτες 

Μουσουλμάνους Θράκης του θρησκευτικού νομικού προσώπου 

«Μπεκτασήδες Αλεβίτες Μουσουλμάνοι Θράκης Θρησκευτικό 

Νομικό Πρόσωπο». 

51 Η αξιολογούμενη ρύθμιση έχει σκοπό τη σύσταση και οργάνωση 

καθώς και την αποτελεσματική και αποδοτική λειτουργία της 

Διαχειριστικής Επιτροπής Βακουφίων Μπεκτασήδων Αλεβιτών 
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Μουσουλμάνων Θράκης (εφεξής Δ.Ε.ΒΑ.Μ.Α.Μ.Θ.) ως μη 

κρατικού νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου, κοινωφελούς 

και μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, το οποίο εποπτεύεται από 

τον Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. Η 

Δ.Ε.ΒΑ.ΜΑ.Μ.Θ. αναλαμβάνει τη διαχείριση των κτιρίων, 

οικοπέδων, κτημάτων και γενικώς κάθε είδους αστικών, 

αγροτικών και δασικών ακινήτων, των κινητών περιουσιακών 

στοιχείων και των προσόδων που έχουν αφιερωθεί μέχρι την 

έναρξη ισχύος του παρόντος υπέρ ευσεβούς, αγαθοεργού και εν 

γένει κοινωφελούς σκοπού ή υπέρ φιλανθρωπικού, 

θρησκευτικού, ευαγούς μη κερδοσκοπικού ιδρύματος, ιδίως 

υπέρ της διατήρησης, συντήρησης και λειτουργίας των 

μνημείων, τζεμ, τζεμεβί και τεκέδων, νεκροταφείων των 

Μπεκτασήδων Αλεβιτών Θράκης και λοιπών κοινωφελών 

δομών και της υλοποίησης φιλανθρωπικών δράσεων. Είναι ο 

φορέας όλων των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων επί των 

αφιερωμένων ακινήτων, κινητών πραγμάτων και προσόδων που 

έχουν περιέλθει σε αυτήν και προβαίνει σε κάθε αναγκαία 

διαχειριστική πράξη για τη διηνεκή ευόδωση της αποστολής της 

και τη θεραπεία του γενικότερου ή του ρητώς εκπεφρασμένου 

ειδικότερου σκοπού που έχει θέσει ο αφιερωτής συγκεκριμένου 

περιουσιακού στοιχείου. Στην αποστολή της περιλαμβάνεται 

και η διαχείριση πάσης φύσεως ακινήτων και κινητών 

περιουσιακών στοιχείων και προσόδων που περιέρχονται, κατά 

τις κοινές διατάξεις, στην κυριότητα, τη νομή ή την κατοχή της. 

52 Η αξιολογούμενη ρύθμιση αφορά τη διοίκηση της 

Δ.Ε.ΒΑ.Μ.Α.Μ.Θ., και προβλέπει ειδικότερα το Διοικητικό της 

Συμβούλιο, τη σύνθεση και τον τρόπο ορισμού των μελών του, 

τον τρόπο λειτουργίας και τις αρμοδιότητες του. 

53 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται τα κωλύματα 

που δεν πρέπει να συντρέχουν στα πρόσωπα των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Δ.Ε.ΒΑ.Μ.Α.Μ.Θ.. 

54 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται τα ασυμβίβαστα 

για τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Δ.Ε.ΒΑ.Μ.Α.Μ.Θ., η 

συνδρομή των οποίων επιβάλλει την αυτοδίκαιη έκπτωσή τους 

από την ιδιότητα του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Δ.Ε.ΒΑ.Μ.Α.Μ.Θ. 

55 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση αποτυπώνονται, κατά τρόπο 

ενδελεχή και πλήρη, τα έσοδα και οι πόροι της Δ.Ε.ΒΑ.Μ.Α.Μ.Θ., 

για τη βέλτιστη ανάπτυξη και εξυπηρέτηση των σκοπών της και 

ιδίως για την εξασφάλιση της διηνεκούς λειτουργίας της και της 

διατήρησης και συντήρησης των αφιερωμάτων που διαθέτει. 

56 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιλύεται η ρύθμιση του 

ιδιοκτησιακού καθεστώτος των Βακουφίων των Μπεκτασήδων 

Αλεβιτών Μουσουλμάνων Θράκης, προβλέποντας ότι αυτά 
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θεωρείται ότι περιήλθαν κατά πλήρη κυριότητα, νομή και 

κατοχή στη Δ.Ε.ΒΑ.Μ.Α.Μ.Θ. ως οιονεί καθολικό διάδοχό τους. 

Επιπλέον, προβλέπεται η σύνταξη έκθεσης απογραφής 

ακινήτων από τον Πρόεδρο της Δ.Ε.ΒΑ.Μ.Α.Μ.Θ.. Η εν λόγω 

έκθεση εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Δ.Ε.ΒΑ.Μ.Α.Μ.Θ., περιβάλλεται τον συμβολαιογραφικό τύπο 

εγγράφου και μαζί με την περίληψή της καταχωρίζεται στα 

οικεία βιβλία μεταγραφών του αρμόδιου υποθηκοφυλακείου ή 

του αρμόδιου κτηματολογικού γραφείου. Περαιτέρω 

διευκρινίζεται ότι η έκθεση απογραφής έχει αποδεικτικό και 

διαπιστωτικό χαρακτήρα και δεν αποτελεί συστατική ή 

μεταβιβαστική πράξη εμπράγματου δικαιώματος. Για τη 

διευθέτηση τυχόν εκκρεμοτήτων σχετικών με το ιδιοκτησιακό 

καθεστώς των Βακουφίων των Μπεκτασήδων Αλεβιτών 

Μουσουλμάνων Θράκης ορίζεται ότι αρμόδιος να αποφανθεί 

είναι ο Υπουργός Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 

κατόπιν εισήγησης επιτροπής που συγκροτείται με απόφασή 

του από έναν εκπρόσωπο του Υπουργείου Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού ως Πρόεδρο, έναν εκπρόσωπο 

του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, έναν 

εκπρόσωπο του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και 

Τροφίμων, ένα μέλος του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους, 

έναν εκπρόσωπο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας − 

Θράκης και τέσσερις εκπροσώπους της Δ.Ε.ΒΑ.Μ.Α.Μ.Θ. . 

57 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται οι 

μαθητές/μαθήτριες που είναι Μπεκτασήδες Αλεβίτες 

Μουσουλμάνοι Θράκης, εφόσον συντρέχουν οι προβλεπόμενες 

προϋποθέσεις, να μπορούν να διδαχθούν το δόγμα της 

θρησκευτικής τους κοινότητας στο πλαίσιο του μαθήματος των 

Θρησκευτικών στα δημόσια σχολεία γενικής εκπαίδευσης και 

στα μειονοτικά σχολεία της Θράκης. Προς τον σκοπό αυτόν 

ρυθμίζεται κάθε αναγκαία λεπτομέρεια σχετικά με τη 

διδασκαλία του δόγματος των Μπεκτασήδων Αλεβιτών 

Μουσουλμάνων Θράκης, ήτοι τα προαπαιτούμενα προσόντα 

των εκπαιδευτικών που θα το διδάξουν, το εκπαιδευτικό και 

διδακτικό υλικό του μαθήματος, το οποίο ορίζεται με απόφαση 

του Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και 

διανέμεται ηλεκτρονικά ή εντύπως από το Ινστιτούτο 

Τεχνολογίας Υπολογιστών και Εκδόσεων (Ι.Τ.Υ.Ε.) 

«ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ». 

58 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η πρόσληψη έως 

δεκαπέντε (15) Ιεροδιδασκάλων συνολικά στις Περιφερειακές 

Ενότητες Ροδόπης, Ξάνθης και Έβρου της Περιφέρειας 

Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μέχρι δέκα (10) μήνες με 
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σκοπό την αρωγή και υποστήριξη της θρησκευτικής και 

πνευματικής καλλιέργειας των Μπεκτασήδων Αλεβιτών 

Μουσουλμάνων της Θράκης.  

59 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται τα προσόντα και 

τα κωλύματα των Ιεροδιδασκάλων Μπεκτασήδων Αλεβιτών 

Μουσουλμάνων Θράκης. Πιο συγκεκριμένα, ορίζεται ότι οι εν 

λόγω Ιεροδιδάσκαλοι πρέπει να είναι Έλληνες πολίτες, μόνιμοι 

κάτοικοι Θράκης, μέλη του θρησκευτικού νομικού προσώπου 

«Μπεκτασήδες Αλεβίτες Μουσουλμάνοι Θράκης Θρησκευτικό 

Νομικό Πρόσωπο», κάτοχοι πτυχίου Ανώτατης Θεολογικής 

Σχολής ή Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης ή 

πτυχίου που δίνει δικαίωμα διορισμού στη δευτεροβάθμια 

εκπαίδευση της ημεδαπής ή αλλοδαπής αναγνωρισμένου από 

τον ΔΟΑΤΑΠ. Εισάγεται επιπλέον και η δυνατότητα οι 

θρησκευτικοί λειτουργοί (ντεντέδες) του θρησκευτικού νομικού 

προσώπου «Μπεκτασήδες Αλεβίτες Μουσουλμάνοι Θράκης 

Θρησκευτικό Νομικό Πρόσωπο» να είναι υποψήφιοι 

Ιεροδιδάσκαλοι εφόσον: α) είναι Έλληνες πολίτες, μόνιμοι 

κάτοικοι Θράκης, μέλη του θρησκευτικού νομικού προσώπου 

«Μπεκτασήδες Αλεβίτες Μουσουλμάνοι Θράκης Θρησκευτικό 

Νομικό Πρόσωπο», β) είναι απόφοιτοι πρωτοβάθμιας ή 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή κάτοχοι πτυχίου τριτοβάθμιας 

εκπαίδευσης, αναγνωρισμένου από το ΔΟΑΤΑΠ και γ) είναι 

εγγεγραμμένοι στο μητρώο του άρθρου 14 του ν. 4301/2014 (Α’ 

223). Τέλος, αποτυπώνονται τα κωλύματα πρόσληψης, καθώς 

και η κατ’ εξαίρεση και για τα πέντε πρώτα έτη εφαρμογής της 

ρύθμισης δυνατότητα πρόσληψης αποφοίτων των 

Ιεροσπουδαστηρίων Ξάνθης και Κομοτηνής ή αποφοίτων 

πρωτοβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που έχουν 

υπηρετήσει επί δεκαετία ως Ιεροδιδάσκαλοι του άρθρου 36 του 

ν. 3536/2007 (Α’ 42). 

60 Η αξιολογούμενη ρύθμιση ρυθμίζει τη διαδικασία επιλογής των 

Ιεροδιδασκάλων Μπεκτασήδων Αλεβιτών Μουσουλμάνων 

Θράκης. Πιο συγκεκριμένα, προβλέπεται ότι η επιλογή των 

Ιεροδιδασκάλων γίνεται από πενταμελή επιτροπή, η οποία 

συγκροτείται με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και αποτελείται από: α) τρία (3) 

μέλη που υποδεικνύονται από το θρησκευτικό νομικό πρόσωπο 

«Μπεκτασήδες Αλεβίτες Μουσουλμάνοι Θράκης Θρησκευτικό 

Νομικό Πρόσωπο» και β) δύο μέλη που υποδεικνύονται από τον 

Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και 

διαθέτουν την ιδιότητα του εκπαιδευτικού που υπηρετεί σε 

μειονοτικά ή δημόσια σχολεία της Θράκης. 

Επιπλέον, προβλέπεται ότι εφόσον ο ιεροδιδάσκαλος 

αποδεχθεί να προσφέρει τις υπηρεσίες του σε δημόσιο ή 
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μειονοτικό σχολείο, τεκμαίρεται ότι τροποποιείται ανάλογα η 

σύμβαση εργασίας με σύμφωνη γνώμη και των δύο (2) μερών, 

με αντίστοιχη μείωση της απασχόλησής του στα τζεμ, τζεμεβή ή 

τεκέδες όπου τοποθετήθηκε. Τέλος, υπάρχει ειδική πρόβλεψη 

για τον τρόπο και το περιεχόμενο της προκήρυξης που 

απαιτείται για την πρόσληψη των ιεροδιδασκάλων.  

61 

 

Η αξιολογούμενη ρύθμιση ορίζει τον τρόπο πρόσληψης των 

Ιεροδιδασκάλων Μπεκτασήδων Αλεβιτών Μουσουλμάνων 

Θράκης. Επιπροσθέτως, προβλέπεται ότι οι ιεροδιδάσκαλοι, 

εφόσον το επιθυμούν, κατόπιν αιτήματος του θρησκευτικού 

νομικού προσώπου «Μπεκτασήδες Αλεβίτες Μουσουλμάνοι 

Θράκης Θρησκευτικό Νομικό Πρόσωπο» και απόφασης του 

Περιφερειακού Διευθυντή Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης Ανατολικής Μακεδονίας – Θράκης, μπορούν να 

παρέχουν υπηρεσίες στο θρησκευτικό νομικό πρόσωπο 

«Μπεκτασήδες Αλεβίτες Μουσουλμάνοι Θράκης Θρησκευτικό 

Νομικό Πρόσωπο» ως βοηθητικό διοικητικό προσωπικό και 

εντός του νόμιμου ωραρίου με αντίστοιχη μείωση της βασικής 

απασχόλησής τους χωρίς πρόσθετες αποδοχές. 

62 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται εξουσιοδοτικές 

διατάξεις. 

63 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται μεταβατική 

διάταξη. 

64 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται καταργούμενες 

διατάξεις. 

65 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση τίθεται ο σκοπός του Μέρους Γ’. 

66 Με την αξιολογούμενη καθορίζεται το αντικείμενο του Μέρους 

Γ΄. 

67 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται ρητά ως πειθαρχικό 

παράπτωμα μελών Διδακτικού – Ερευνητικού Προσωπικού 

(Δ.Ε.Π.) και λοιπών κατηγοριών διδακτικού προσωπικού των 

Α.Ε.Ι., η παράλειψη άσκησης πειθαρχικής αρμοδιότητας ή η 

άπρακτη πάροδος της προβλεπόμενης εκ του νόμου προθεσμίας. 

68 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται ως πειθαρχικές 

ποινές μελών Δ.Ε.Π. και λοιπών κατηγοριών διδακτικού 

προσωπικού των Α.Ε.Ι., η στέρηση δικαιώματος εξέλιξης σε 

ανώτερη βαθμίδα από ένα (1) έως τρία (3) έτη και η παύση από 

το αξίωμα μονομελούς οργάνου διοίκησης του Α.Ε.Ι ή μέλους 

συλλογικού οργάνου του Α.Ε.Ι. 

69 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επέρχεται ο πληρέστερος 

ορισμός του πειθαρχικού αδικήματος των φοιτητών που αφορά 

στην τέλεση πλημμελημάτων ή κακουργημάτων, σε συμφωνία 

και με τις ρυθμίσεις των λοιπών άρθρων του παρόντος Μέρους. 

70 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ρυθμίζονται θέματα που 

σχετίζονται με τις πειθαρχικές ποινές που επιβάλλονται σε 
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φοιτητές και ιδίως σε σχέση με την αναστολή της φοίτησης και 

την οριστική διαγραφή.  

71 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση καθορίζονται οι συνέπειες της 

αναστολής της φοιτητικής ιδιότητας σε σχέση με τα δικαιώματα 

που η ιδιότητα αυτή συνεπάγεται, όπως η στέρηση του 

δικαιώματος εισόδου και χρήσης των χώρων και υποδομών του 

ιδρύματος.  

72 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η αυτοδίκαιη θέση 

φοιτητών σε καθεστώς προσωρινής αναστολής της φοιτητικής 

ιδιότητας, κατόπιν επιβολής περιοριστικών όρων με 

αιτιολογημένη διάταξη Εισαγγελέα ή έκδοση οριστικής 

δικαστικής απόφασης. 

73 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επέρχονται ο πληρέστερος 

καθορισμός των πειθαρχικών οργάνων των φοιτητών των Α.Ε.Ι., 

στα οποία προστίθεται ο Υπουργός Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού, η λειτουργικότερη συγκρότηση των Πειθαρχικών 

Συμβουλίων Φοιτητών των Α.Ε.Ι. και η ρύθμιση σχετικών 

θεμάτων, καθώς και η ρητή πρόβλεψη ότι η μη άσκηση των 

αρμοδιοτήτων των πειθαρχικών οργάνων συνιστά πειθαρχικό 

παράπτωμα. 

74 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται σύντομες και 

αποκλειστικές προθεσμίες για την άσκηση πειθαρχικής δίωξης σε 

βάρος φοιτητή από τα αρμόδια όργανα των Α.Ε.Ι., καθώς και η 

παροχή της δυνατότητας άσκησης της δίωξης από τον Υπουργό 

Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού σε περίπτωση 

άπρακτης παρέλευσης των προθεσμιών αυτών. Επιπλέον, 

περιλαμβάνονται η πρόβλεψη της ταχείας ολοκλήρωσης της 

πειθαρχικής διαδικασίας εντός συγκεκριμένων προθεσμιών, 

καθώς και η διευκόλυνση των πειθαρχικών οργάνων στην 

αναζήτηση στοιχείων για τη διερεύνηση των πειθαρχικών 

παραπτωμάτων. 

75 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η δημιουργία 

ειδικής πλατφόρμας στο Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού, για την ευχερέστερη και αποτελεσματικότερη 

παρακολούθηση των πειθαρχικών υποθέσεων φοιτητών. 

76 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προστίθενται αρμοδιότητες στις 

Μονάδες Ασφάλειας και Προστασίας των Α.Ε.Ι. αναφορικά με την 

αναζήτηση των υπαιτίων καταστροφών ή ζημιών σε βάρος της 

περιουσίας των Α.Ε.Ι. και την αναζήτηση των σχετικών 

αποζημιώσεων, καθώς και την υποστήριξη των πειθαρχικών 

οργάνων και διαδικασιών. Επιπλέον, προβλέπονται συναφείς 

υποχρεώσεις του προσωπικού και του προϊσταμένου των 

μονάδων αυτών. 

77 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η λειτουργικότερη 

συγκρότηση των Επιτροπών Ασφάλειας και Προστασίας των 
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Α.Ε.Ι., καθώς θεσπίζεται η υποχρέωση συνεδρίασής τους μία (1) 

φορά τον μήνα και κατάρτισης ετήσιας έκθεσης για τις δράσεις 

τους. 

78 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ρυθμίζονται ειδικότερα 

ζητήματα που αφορούν στα σχέδια ασφάλειας και προστασίας 

των Α.Ε.Ι., περιλαμβανομένης της δυνατότητας χρήσης μη 

επανδρωμένων αεροσκαφών για λόγους ασφάλειας, προστασίας 

του περιβάλλοντος και διαχείρισης πιθανών κρίσεων σε 

πανεπιστημιουπόλεις, της δυνατότητας ανάθεσης, με απόφαση 

του Πρύτανη, συμβάσεων παροχής υπηρεσιών, προμηθειών, 

μελετών και έργων για την ασφάλεια των Α.Ε.Ι. και της 

υποχρέωσης ανάρτησης του κανονισμού ελεγχόμενης 

πρόσβασης στην ιστοσελίδα των Α.Ε.Ι.. 

79 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η δημιουργία στο 

Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού Εθνικού 

Παρατηρητηρίου, μιας αυτοτελούς Υπηρεσίας για την ενίσχυση 

της ασφάλειας και την πρόληψη των φαινομένων βίας εντός των 

Α.Ε.Ι., με αποστολή τη συνεργασία με τα ιδρύματα αυτά για την 

αναβάθμιση του επιπέδου ασφάλειας και προστασίας τους, την 

παρακολούθηση των ενεργειών τους και τον σχεδιασμό και την 

υλοποίηση δράσεων πρόληψης και αντιμετώπισης περιστατικών 

βίας και εκφοβισμού εντός της ακαδημαϊκής κοινότητας. 

80 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η υποχρέωση και η 

διαδικασία άμεσης και πλήρους αποζημίωσης των Α.Ε.Ι., εκ 

μέρους των υπαίτιων φυσικών προσώπων, για την πρόκληση 

φθορών ή καταστροφών, μερικών ή ολικών, σε κτιριακές 

εγκαταστάσεις, εξοπλισμό ή στην εν γένει περιουσία τους. Η 

διαδικασία συνοδεύεται από αυστηρές προθεσμίες, 

διασφαλίζοντας την ταχεία και ουσιαστική αποκατάσταση των 

ζημιών. Προβλέπεται και ρήτρα λογοδοσίας για τα αρμόδια 

όργανα, ενώ η παράλειψη των προθεσμιών συνιστά πειθαρχικό 

παράπτωμα. 

81 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση διευρύνεται η αντικειμενική 

υπόσταση του αδικήματος της διατάραξης της λειτουργίας 

υπηρεσίας, σύμφωνα με το άρθρο 168 του Ποινικού Κώδικα και, 

ειδικότερα, την παρ. 5 του άρθρου αυτού, ώστε να 

περιλαμβάνονται και πράξεις που τελούνται σε χώρο 

τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, πέραν της πρωτοβάθμιας ή 

δευτεροβάθμιας σύμφωνα με την ισχύουσα διάταξη. Επιπλέον, 

το νέο πλαίσιο προβλέπει επιβαρυντική περίσταση για την 

περίπτωση πράξης που έγινε εντός χώρου τριτοβάθμιας 

εκπαίδευσης από δύο ή περισσότερους που έχουν οργανωθεί και 

οπλοφορούν, συνδέεται με πρόκληση σωματικής βλάβης ή 

σημαντικής φθοράς ξένης ιδιοκτησίας και έχει ως αποτέλεσμα τη 
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διακοπή ή ματαίωση νόμιμης συλλογικής ακαδημαϊκής ή 

φοιτητικής δραστηριότητας. 

82 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση διευρύνεται η τυπική υπόσταση 

του αδικήματος της διέγερσης σε διάπραξη εγκλημάτων, 

βιαιοπραγίες ή διχόνοια σύμφωνα με το άρθρο 184 του Ποινικού 

Κώδικα, ώστε να περιλαμβάνεται η παρότρυνση, υποκίνηση, 

ενθάρρυνση ή διευκόλυνση, με οποιονδήποτε τρόπο και ιδίως 

μέσω διαδικτύου ή δημόσιας δήλωσης, πράξεων διατάραξης της 

ακαδημαϊκής λειτουργίας ή βίας ή απειλής βίας σε βάρος μελών 

της πανεπιστημιακής κοινότητας. 

83 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η δυνατότητα 

επιβολής, με αιτιολογημένη διάταξη του εισαγγελέα, του 

περιοριστικού όρου της αναστολής της φοιτητικής ιδιότητας, για 

τη διάπραξη των ποινικών αδικημάτων του άρθρου 82.  

84 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η ταχεία και κατά 

προτεραιότητα ολοκλήρωση της προδικασίας για τα εγκλήματα 

του άρθρου 168 του Ποινικού Κώδικα, που αφορούν στους 

χώρους των Α.Ε.Ι., αποσκοπώντας στον δραστικό περιορισμό του 

χρόνου έως την τελεσίδικη κρίση.  

85 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται ο ορισμός 

Εισαγγελέων αρμόδιων για τα εγκλήματα διατάραξης 

πανεπιστημιακής λειτουργίας ή βίας σε βάρος μελών της 

πανεπιστημιακής κοινότητας, καθώς και η πρόβλεψη της 

υποχρέωσης αυτών να ανακοινώνουν στους Πρυτάνεις και στο 

Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού τα μέτρα 

και τις αποφάσεις που αφορούν σε φοιτητές των Α.Ε.Ι., σε σχέση 

με τα ανωτέρω εγκλήματα. Συγκεκριμένα, την εποπτεία 

αναλαμβάνει ειδικά ορισμένος εισαγγελέας σε Αθήνα, Πειραιά 

και Θεσσαλονίκη, υπό τον κεντρικό συντονισμό αντεισαγγελέα 

του Αρείου Πάγου. 

86 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση παρέχεται εξουσιοδότηση για τη 

ρύθμιση, με υπουργική απόφαση, ειδικότερων ζητημάτων που 

σχετίζονται με την πειθαρχική δίωξη, την πειθαρχική προδικασία 

και την επιβολή των πειθαρχικών ποινών των φοιτητών. 

87 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται οι μεταβατικές 

διατάξεις για την άμεση ανάδειξη των εκπροσώπων των 

φοιτητών στα Πειθαρχικά Συμβούλια Φοιτητών των Α.Ε.Ι. και τη 

συγκρότηση των συμβουλίων αυτών. 

88  Με την αξιολογούμενη ρύθμιση συμπληρώνονται και 

προβλέπονται νέες μεταβατικές διατάξεις που αφορούν σε 

θέματα ασφάλειας και προστασίας των Α.Ε.Ι. 

89 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση διαγράφεται ο σκοπός των 

προτεινόμενων ρυθμίσεων του μέρους Δ’. 

90 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση παρατίθεται το αντικείμενο 

των προτεινόμενων ρυθμίσεων του μέρους Δ’. 
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91 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιτυγχάνεται η εναρμόνιση 

των εκλογικών διαδικασιών σε όλες τις βαθμίδες των 

αθλητικών φορέων, η ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων και 

η συμμετοχή των αθλητών στα διοικητικά συμβούλια των 

αθλητικών σωματείων, καθώς και η ενδυνάμωση της χρηστής 

διακυβέρνησης με την εισαγωγή υπευθύνων Ηλεκτρονικής 

Διακυβέρνησης (e- Κούρος) και Αθλητικής Ακεραιότητας. 

92 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκονται η δημιουργία 

νέων, ισχυρότερων σωματείων από αθλητικής, λειτουργικής 

και διοικητικής άποψης και ο εξορθολογισμός ως προς την 

αξιοποίηση των αθλητικών εγκαταστάσεων και του αθλητικού 

δυναμικού. 

93 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η νόμιμη σύσταση 

και απόκτηση της εκ του νόμου, ειδικής αθλητικής 

αναγνώρισης μίας ένωσης πανελλαδικής εμβέλειας που 

συγκροτείται από σωματεία τα οποία καλλιεργούν και 

αναπτύσσουν το ποδόσφαιρο γυναικών, ώστε να καταστεί 

δυνατή η εκπροσώπησή της στην Ε.Π.Ο., σύμφωνα με το 

καταστατικό της. 

94 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η δυνατότητα 

καταβολής αμοιβής στον εκτελεστικό πρόεδρο του Δ.Σ. ή της 

Εκτελεστικής Επιτροπής (Ε.Ε.) αθλητικής ομοσπονδίας, ώστε να 

αξιοποιούνται προς όφελος της ομοσπονδίας οι παραγωγικές 

του δυνάμεις. Η συγκεκριμένη αμοιβή προέρχεται από την ίδια 

την ομοσπονδία, χωρίς να επιβαρύνεται ο κρατικός 

προϋπολογισμός. 

95 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση συγκροτούνται Επιτροπές 

Δεοντολογίας σε όλες τις αθλητικές ομοσπονδίες ως 

ανεξάρτητα δικαιοδοτικά όργανα, ώστε να υπηρετούνται οι 

αρχές της διαφάνειας και της ουδετερότητας κατά την 

εφαρμογή του νόμου και του οικείου Κώδικα Δεοντολογίας, και 

να αποφορτίζεται η Γενική Γραμματεία Αθλητισμού από τη 

σωρεία υποθέσεων τις οποίες χειρίζεται σχετικά με τις 

αθλητικές ομοσπονδίες. Επίσης, παρέχεται η δυνατότητα 

καταβολής αμοιβής ή αποζημίωσης στα μέλη των Επιτροπών 

αυτών, προκειμένου να διασφαλιστεί η οικονομική 

ανεξαρτησία τους. 

96 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επικαιροποιείται ο ενιαίος 

κανονισμός ασφάλειας αγώνων, ενώ παράλληλα εναρμονίζεται 

με την πρόσφατη νομοθεσία και τη σύμβαση  του Συμβουλίου 

της Ευρώπης για μια ολοκληρωμένη προσέγγιση ασφάλειας, 

προστασίας και υπηρεσιών σε ποδοσφαιρικούς αγώνες και 

λοιπά αθλητικά γεγονότα (σύμβαση του Saint Denis που 

κυρώθηκε με τον ν. 4901/2022, Α΄44). Έτσι, επιτυγχάνεται η 

εφαρμογή του συγκεκριμένου κανονισμού σε όλες τις 
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αθλητικές διοργανώσεις και όχι μόνο στα επαγγελματικά 

πρωταθλήματα.  

97 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση παρέχεται η δυνατότητα της 

λέσχης φιλάθλων, κατ’ εξαίρεση του κανόνα του ενός (1) 

παραρτήματος ανά περιφερειακή ενότητα, να λειτουργεί ένα 

(1) παράρτημα ανά δήμο εντός των ορίων της Περιφέρειας 

Αττικής και της Περιφερειακής Ενότητας Θεσσαλονίκης, ένεκα 

του μεγάλου πληθυσμού που κατοικεί στις περιοχές αυτές. 

98 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση διευρύνεται το πεδίο 

εφαρμογής του εναλλακτικού τρόπου ταυτοποίησης και 

εισόδου στα γήπεδα, ώστε να καταλαμβάνει περιπτώσεις 

ατόμων με αναπηρία που εισέρχονται στην αθλητική 

εγκατάσταση με ενήλικο συνοδό, προς διευκόλυνση των 

ατόμων αυτών. 

99 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση θεσπίζεται μια διαδικασία 

οικονομικού ελέγχου των αθλητικών ομοσπονδιών, ενώσεων, 

συνδέσμων και λοιπών αθλητικών φορέων που λαμβάνουν, 

άμεσα ή έμμεσα, ετήσια τακτική ή έκτακτη επιχορήγηση από τη 

Γ.Γ.Α. ή από άλλο φορέα του δημόσιου τομέα, προκειμένου να 

αποφεύγονται φαινόμενα οικονομικής κακοδιαχείρισης. 

100 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η εναρμόνιση της 

διαδικασίας παραχώρησης από τους Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθμού 

αθλητικών εγκαταστάσεων σε αθλητικά σωματεία με την 

αθλητική νομοθεσία. 

101 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η ποινική 

αντιμετώπιση εξυβριστικών και εν γένει προσβλητικών με λόγο 

ή έργο συμπεριφορών ιδιοκτητών, μελών οργάνων διοίκησης, 

αθλητών και προπονητών αθλητικών σωματείων, Τ.Α.Α. και 

Α.Α.Ε., πριν, κατά τη διάρκεια και μετά τη λήξη αθλητικών 

εκδηλώσεων, που κατατείνουν σε πρόκληση φαινομένων βίας 

και δυσφημούν εν γένει τον ελληνικό αθλητισμό. 

102 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η 

αποτελεσματικότερη τιμωρία των προσώπων σε περιπτώσεις 

τέλεσης επεισοδίων, ρατσιστικών συμπεριφορών και εν γένει 

φαινομένων βίας που σχετίζονται με τον αθλητισμό από τη 

Δ.Ε.Α.Β.. Επίσης, επιδιώκεται η αντιμετώπιση της παράλληλης 

τιμωρίας, μέσω της κατάργησης της επιβολής προστίμων από 

την Επιτροπή Επαγγελματικού Αθλητισμού (Ε.Ε.Α.), για πράξεις 

βίας, για τις οποίες τιμωρούνται ήδη οι Α.Α.Ε. ή τα Τ.Α.Α. από 

άλλο όργανο, αποτρέποντας έτσι και τον κίνδυνο μη 

αναλογικής, υπέρμετρης τιμωρίας των ομάδων. 

103 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η αντιμετώπιση 

περιπτώσεων εξυβριστικής, απειλητικής και εν γένει 

προσβλητικής της τιμής και υπόληψης συμπεριφοράς με έργο 

εκ μέρους καταστατικών ή εν τοις πράγμασι ιδιοκτητών, μελών 
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οργάνων διοίκησης, αθλητών και προπονητών, μέσω επιβολής 

διοικητικών κυρώσεων από την Δ.Ε.Α.Β.. Επιπλέον, επιδιώκεται 

η αποφυγή της οικονομικής επιβάρυνσης των Α.Α.Ε και των 

Τ.Α.Α., μέσω της κατάργησης της υποτροπής ως επιβαρυντικού 

παράγοντα για την επιβολή διοικητικών κυρώσεων, στο 

πλαίσιο αθλητικών συναντήσεων από τη Δ.Ε.Α.Β.. Τέλος, 

διευρύνεται το χρονικό διάστημα που έχει στη διάθεσή της η 

Δ.Ε.Α.Β. για να αποφανθεί επί των υποθέσεων που βρίσκονται 

στην αρμοδιότητά της, χωρίς παράλληλα να πλήττεται η 

αμεσότητα επιβολής κυρώσεων. 

104 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση εξασφαλίζεται η επιεικής και 

με όρους ισότητας αντιμετώπιση περιπτώσεων προστίμων που 

επιβλήθηκαν από τη Δ.Ε.Α.Β. κατά το χρονικό διάστημα από τις 

2.2.2024 έως τις 7.2.2025 (έναρξη ισχύος των ν. 5085/2024 και 

5176/2025), στο οποίο δεν ίσχυε το ευμενέστερο πλαίσιο του 

διοικητικού προστίμου για γεγονότα που έλαβαν χώρα στο 

πλαίσιο ερασιτεχνικής αθλητικής διοργάνωσης. 

105 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η αποφυγή 

υπέρμετρης τιμωρίας των αθλητικών ομάδων, μέσω της 

κατάργησης της ρήτρας παραβατικότητας, καθώς οι υπαίτιες 

ομάδες για τις ίδιες πράξεις αθλητικής βίας, τιμωρούνται 

πειθαρχικά ήδη με την επιβολή της κύρωσης διεξαγωγής 

αγώνων κεκλεισμένων των θυρών, που έχει ως αποτέλεσμα 

σημαντικές οικονομικές επιπτώσεις από την απώλεια εσόδων 

(π.χ. πώληση εισιτηρίων). Ως εκ τούτου η εφαρμογή επιπλέον 

και της ρήτρας παραβατικότητας, θα οδηγήσει στην απώλεια 

ενός μέρους της χρηματοδότησης από τη φορολογία των 

κερδών των τυχερών παιγνίων, που αποτελεί σημαντική 

οικονομική ενίσχυση για τις Α.Α.Ε., τα Τ.Α.Α. και τα 

ερασιτεχνικά αθλητικά σωματεία. 

106 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η εναρμόνιση του 

ορισμού του ηλεκτρονικού αθλήματος σύμφωνα με τις 

προδιαγραφές που θέτει η οικεία διεθνής αθλητική 

ομοσπονδία, ώστε να επιλυθεί το ζήτημα της συμμετοχής της 

Ελληνικής Ομοσπονδίας Ηλεκτρονικού Αθλητισμού (Ε.Ο.Η.Α.) 

και των Ελλήνων αθλητών στους επίσημους διεθνείς αγώνες 

που διοργανώνονται από την παγκόσμια και την ευρωπαϊκή 

ομοσπονδία ηλεκτρονικών αθλημάτων. 

107 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η διασφάλιση της 

νομιμότητας μέσω του υποχρεωτικού ετήσιου ελέγχου του 

καταλόγου ηλεκτρονικών παιχνιδιών από τον αρμόδιο για τον 

αθλητισμό Υπουργό μετά από εισήγηση της Ελληνικής 

Ολυμπιακής Επιτροπής, προκειμένου να δοθεί η δυνατότητα 

στην Ε.Ο.Η.Α. να διοργανώσει και να φιλοξενήσει στην Ελλάδα 

διεθνείς αγώνες. 
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108 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η απαλλαγή των 

αθλητικών ομοσπονδιών, ενώσεων και αθλητικών σωματείων, 

από την υποχρέωση απασχόλησης προπονητή για τα αθλήματα 

του μπέιζμπολ, του σόφτμπολ και του χόκεϋ επί χόρτου, καθώς 

δεν υπάρχουν αρκετοί προπονητές στα συγκεκριμένα 

αθλήματα, αφού οι σχολές προπονητών για τα αθλήματα αυτά 

ξεκίνησαν να λειτουργούν αρκετά πρόσφατα στην Ελλάδα. Η 

εξαίρεση ισχύει μόνο ως προς την απασχόληση προπονητή για 

τα συγκεκριμένα αθλήματα, ενώ αθλητικά σωματεία που 

καλλιεργούν βάσει του καταστατικού τους και άλλα αθλήματα 

δεν απαλλάσσονται από τις σχετικές υποχρεώσεις για τα λοιπά 

αθλήματα που αναπτύσσουν. 

109 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση, αντιμετωπίζονται επείγουσες 

ανάγκες, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία 

της Εθνικής Πλατφόρμας Αθλητικής Ακεραιότητας (Ε.Π.ΑΘΛ.Α.) 

για το χρονικό διάστημα έως την 31η.12.2026 και εωσότου 

ωριμάσουν οι συνήθεις διαγωνιστικές διαδικασίες για την 

παροχή των υπηρεσιών της. 

110 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση διορθώνεται η διατύπωση του 

νόμου, προκειμένου να γίνει αναφορά στον ορθό νόμο, ήτοι 

κατά παρέκκλιση του άρθρου 21 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) και 

όχι του ν. 2725/1999, που αναγράφηκε εσφαλμένα, διατύπωση 

που προφανώς καθιστά άνευ νοήματος την ισχύουσα διάταξη. 

Έτσι, επιτυγχάνεται η διασφάλιση της ορθής εφαρμογής του 

νόμου και κατ’ επέκταση της απρόσκοπτης λειτουργίας του 

Ανώτατου Συμβουλίου Επιλύσεως Αθλητικών Διαφορών 

(Α.Σ.Ε.Α.Δ.). 

111 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιδιώκεται η σύσταση, με 

απόφαση του αρμόδιου για τον αθλητισμό Υπουργού, 

Συμβουλίου Επιλογής Προϊσταμένων στη Γ.Γ.Α., προκειμένου η 

επιλογή των προϊσταμένων να γίνεται από καταρτισμένα και 

έμπειρα άτομα, που γνωρίζουν σε μεγάλο βαθμό τις απαιτήσεις 

και τις ανάγκες της Γ.Γ.Α.. 

112 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση παρατίθεται τελική διάταξη 

στο μέρος Δ’, προκειμένου να εξασφαλιστεί η ορθή εφαρμογή 

του άρθρου 91 του προτεινόμενου σχεδίου νόμου. 

113 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση παρατίθενται μεταβατικές 

διατάξεις του μέρους Δ’, προκειμένου να εξασφαλιστεί η 

ασφάλεια δικαίου. 

114 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται η πλήρης ένταξη 

των μαθητών με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες και αναπηρία στο 

σχολικό περιβάλλον, η επικαιροποίηση και ο εμπλουτισμός του 

παρεχόμενου πλαισίου εκπαιδευτικής υποστήριξης, ώστε να 

ανταποκρίνεται καλύτερα στις σύγχρονες ανάγκες και να 

προάγεται η ισότιμη πρόσβαση στην εκπαίδευση. 
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115 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η κάλυψη, από το 

διδακτικό έτος 2024-2025 και εφεξής, της δαπάνης για την 

προμήθεια από το ελεύθερο εμπόριο του βιβλίου μαθητή για τη 

διδασκαλία μαθημάτων ξένων γλωσσών του δημοτικού σχολείου 

και του γυμνάσιου, στις περιπτώσεις που οι σχολικές επιτροπές 

έχουν καταργηθεί σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 5056/2023. 

116 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η παράταση της 

θητείας έως την 31η.8.2026 και η ολοκλήρωση της αξιολόγησης 

εντός του σχολικού έτους 2025-2026 για τους εκπαιδευτικούς των 

Π.Σ. και των ΠΕΙ.Σ. για τους οποίους δεν ολοκληρώθηκε η 

αξιολόγηση στο σύνολο των προβλεπόμενων πεδίων κατά το 

σχολικό έτος 2024-2025, χωρίς δική τους υπαιτιότητα. 

117 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η καθιέρωση 

μηχανισμού διάχυσης των καλών πρακτικών των Π.Σ. και των 

ΠΕΙ.Σ. στο σύνολο του εκπαιδευτικού συστήματος και η παροχή 

κινήτρων και ανταμοιβής των εκπαιδευτικών των σχολείων 

αυτών για την ανάπτυξη των καλών πρακτικών. 

118 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η δημιουργία 

ολοκληρωμένου ψηφιακού πληροφοριακού συστήματος της 

δημόσιας πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης με 

την ονομασία «eSchools», με σκοπό τη δημιουργία κεντρικού 

μητρώου που διαχειρίζεται δεδομένα εκπαιδευτικών, υποδομών 

και φορέων του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού. 

119 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επέρχεται η δίκαιη αντιμετώπιση 

των Αναπληρωτών Συντονιστών Εκπαίδευσης Εξωτερικού, με την 

παράταση της καταβολής του ειδικού επιμισθίου εξωτερικού 

παράλληλα με τις τακτικές αποδοχές τους στην Ελλάδα, 

ανεξάρτητα από το εάν έχουν ήδη συμπληρώσει τέσσερα (4) έτη 

και άνω στην ελληνόγλωσση εκπαίδευση στο εξωτερικό, καθώς 

και η εύρυθμη λειτουργία της ελληνόγλωσσης εκπαίδευσης. 

120 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η βέλτιστη 

συγκρότηση των Επιτροπών Μουσικής και Καλλιτεχνικής 

Παιδείας και η σύνδεση του ρόλου του προεδρεύοντος των 

επιτροπών με το επιστημονικό αντικείμενο της εκάστοτε 

επιτροπής. 

121 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η διεύρυνση της 

δυνατότητας μετάθεσης σε όλους τους νεοδιοριζόμενους 

εκπαιδευτικούς και μέλη Ε.Ε.Π. – Ε.Β.Π. που αποσπάστηκαν κατ’ 

εξαίρεση, με ειδικές ρυθμίσεις, κατά τα δύο πρώτα σχολικά έτη 

από τον διορισμό τους, από το σχολικό έτος 2020-2021 και 

εντεύθεν. 

122 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η σύσταση, πλέον 

των υφισταμένων, 700 οργανικών θέσεων Εκπαιδευτικών και 

Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού στα ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ. με 
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ταυτόχρονη κατάργηση ισάριθμων θέσεων των ίδιων 

ειδικοτήτων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 

ώστε να επιτευχθεί η καλύτερη στελέχωση των ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ. και να 

μειωθεί ο χρόνος αναμονής των μαθητών μέχρι την ολοκλήρωση 

των σχετικών αξιολογήσεων. 

123 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η σύσταση και 

κατανομή νέων θέσεων ψυχολόγων κλάδου ΠΕ23 και Κοινωνικών 

Λειτουργών κλάδου ΠΕ30 στα ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ. για τη στελέχωση των 

Ε.Δ.Υ.. 

124 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η δυνατότητα 

άσκησης δικαιωμάτων προαίρεσης αναδόχων, που 

προβλέφθηκαν σε συμβάσεις στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου 

«ΣΥΖΕΥΞΙΣ ΙΙ» και αφορούν στην παροχή υπηρεσιών 

τηλεκπαίδευσης στις σχολικές μονάδες, με αναδρομική ισχύ, για 

την τακτοποίηση νομικών και οικονομικών εκκρεμοτήτων που 

αφορούν σε υπηρεσίες που έχουν κατά το μεγαλύτερο μέρος 

τους ήδη παρασχεθεί. 

125 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση καθιερώνεται διαδικασία 

επαναξιολόγησης για φοιτητές που αποτυγχάνουν περισσότερες 

από τρεις φορές στο ίδιο μάθημα, με δυνατότητα εξέτασης από 

άλλους αξιολογητές, εντός ή εκτός του Ιδρύματος, προκειμένου 

να διασφαλιστεί η ακαδημαϊκή αμεροληψία. 

126 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ρυθμίζεται η ανώτατη διάρκεια 

φοίτησης στα προγράμματα πρώτου κύκλου σπουδών, με 

πρόβλεψη αυτοδίκαιης διαγραφής μετά την παρέλευσή της, ενώ 

εισάγονται εξαιρέσεις, δυνατότητες παράτασης, μερικής 

φοίτησης και διακοπής, καθώς και μηχανισμοί εποπτείας και 

συμμόρφωσης. 

127 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ορίζονται οι όροι και οι 

διαδικασίες κατάταξης πτυχιούχων σε Τμήματα ή 

Μονοτμηματικές Σχολές, με ποσοστώσεις, εξετάσεις και ειδικές 

ρυθμίσεις, συμπεριλαμβανομένου του αποκλεισμού φοιτητών 

που έχουν διαγραφεί λόγω υπέρβασης της διάρκειας φοίτησης. 

128 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση θεσπίζεται υποχρεωτική 

αξιολόγηση των Ερευνητικών Πανεπιστημιακών Ινστιτούτων 

(Ε.Π.Ι.) από την ΕΘ.Α.Α.Ε. έως το τέλος του 2026 και παρατείνεται 

προσωρινά η θητεία των διοικήσεών τους έως την ολοκλήρωση 

της διαδικασίας αξιολόγησης. 

129 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται η σύσταση θέσεων 

διδακτικού και λοιπού προσωπικού για το νέο Τμήμα 

Εργοθεραπείας του Δ.Π.Θ., προκειμένου να καταστεί εφικτή η 

έναρξη της λειτουργίας του κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026. 

130 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση καθορίζονται οι ελάχιστες 

τεχνικές και λειτουργικές προδιαγραφές για τα κτίρια των 

παραρτημάτων – Ν.Π.Π.Ε., προβλέπεται επιτόπιος έλεγχος από 
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μηχανικούς του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. και τυποποιούνται τα σχετικά 

δικαιολογητικά για την αδειοδότηση. 

131 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ορίζεται ότι η απόφαση 

αποζημιώσεων και μετακινήσεων των Επιτροπών Εξωτερικής 

Αξιολόγησης και Πιστοποίησης εκδίδεται ετησίως και καλύπτει το 

σύνολο των σχετικών δαπανών, με αναδρομική ισχύ για το έτος 

2025. 

132 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται ο καθορισμός 

αμοιβής του Αντιπροέδρου του ΔΣ του Ιδρύματος Νεολαίας και 

Δια Βίου Μάθησης (Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.) και ρυθμίζονται ζητήματα για 

την ορθή λειτουργία του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.. 

133 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται η απευθείας 

ανάθεση δημοσίων συμβάσεων, τηρουμένων των 

προβλεπόμενων χρηματικών ορίων της κείμενης νομοθεσίας, με 

μόνη την απόφαση του Προέδρου του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. και η 

μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Προέδρου χωρίς την 

προηγούμενη έγκριση του ΔΣ του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. Με αυτόν τον 

τρόπο η διοίκηση του ιδρύματος διαθέτει την -απαραίτητη για 

την εύρυθμη λειτουργία του- ευελιξία και ταχύτητα ως προς τη 

λήψη αποφάσεων που αφορούν την καθημερινή διαχείρισή του. 

134 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται ο καθορισμός των 

αρμοδιοτήτων του Αντιπροέδρου του Δ.Σ. του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. προς 

άρση κάθε αμφιβολίας αναφορικά με το περιεχόμενό τους.  

135 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση δημιουργούνται νέα τμήματα 

στο οργανισμό του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ., ήτοι το Τμήμα Διαχείρισης 

Κινδύνων και το Τμήμα Υπεύθυνου Προστασίας Δεδομένων/ 

Κυβερνοασφάλειας, αποβλέποντας στην εύρυθμη λειτουργία του 

ιδρύματος και στην αποτελεσματική οργάνωση της δομής του. 

136 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση συστήνονται οργανικές θέσεις 

τακτικού προσωπικού του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. και πραγματοποιείται 

επικαιροποίηση κατά κλάδο και ειδικότητα αυτών, 

αποβλέποντας στην ορθολογική και επαρκή στελέχωση του 

ιδρύματος και στην εν γένει αποτελεσματική λειτουργία και 

επιτυχή επίτευξη της αποστολής του.   

137 Με την προτεινόμενη ρύθμιση προβλέπεται η δυνατότητα 

ορισμού άλλου Συμβούλου Εκπαίδευσης Επιστημονικής Ευθύνης 

(ειδικότητας) ως αξιολογητή εκπαιδευτικών και μελών Ε.Ε.Π. σε 

Διευθύνσεις Εκπαίδευσης στις οποίες ο αντίστοιχος Σύμβουλος 

Εκπαίδευσης που του έχει κατανεμηθεί η επιστημονική ευθύνη 

δεν υπάρχει, απουσιάζει ή κωλύεται. Επιπλέον, ρυθμίζεται το 

ζήτημα της αξιολόγησης στη γενική και ειδική διδακτική του 

γνωστικού αντικειμένου για κλάδους εκπαιδευτικών και στο 

υποστηρικτικό και παιδαγωγικό έργο για κλάδους μελών Ε.Ε.Π., 

για τους οποίους δεν έχουν συσταθεί αντίστοιχες θέσεις 

Συμβούλων Εκπαίδευσης.  
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138 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιχειρούνται ο εκσυγχρονισμός 

και η επικαιροποίηση του συστήματος πιστοποίησης της 

εκπαιδευτικής επάρκειας εκπαιδευτών ενηλίκων και 

εκπαιδευτών των εκπαιδευτών ενηλίκων της μη τυπικής 

εκπαίδευσης.  

139 Με την προτεινόμενη ρύθμιση συμπληρώνεται το άρθρο 40Α του 

ν. 4763/2020 (Α’ 254) ως προς την αποστολή των Κέντρων 

Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Κ.Ε.Ε.Κ.). 

Συγκεκριμένα, προβλέπεται ότι τα Κ.Ε.Ε.Κ. προς εκπλήρωση της 

αποστολής τους αναπτύσσουν συνεργασίες με Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, το Εθνικό Συμβούλιο Δεξιοτήτων 

Εργατικού Δυναμικού του άρθρου 27 του ν. 4921/2022 (Α’ 75), τα 

Κλαδικά Συμβούλια Δεξιοτήτων, τους ερευνητικούς φορείς, τους 

φορείς της τοπικής αυτοδιοίκησης, τις τοπικές επιχειρήσεις, τους 

εργοδοτικούς φορείς, και τις οργανώσεις εργαζομένων, τοπικές 

συνεταιριστικές οργανώσεις και Επιμελητήρια. 

140 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση τροποποιούνται οι 

προϋποθέσεις ίδρυσης των Κέντρων Επαγγελματικής 

Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Κ.Ε.Ε.Κ.), που προβλέπονται στην 

παρ. 3 του άρθρου 40Β του ν. 4763/2020 (Α’ 254). Συγκεκριμένα 

για την ίδρυση Κ.Ε.Ε.Κ. απαιτούνται, διαζευκτικά και όχι 

σωρευτικά:  

α) τουλάχιστον μία (1) δομή επαγγελματικής εκπαίδευσης 

(Πρότυπο Επαγγελματικό Λύκειο - Π.ΕΠΑ.Λ. ή Επαγγελματικό 

Λύκειο - ΕΠΑ.Λ.) και τουλάχιστον μία (1) δομή επαγγελματικής 

κατάρτισης [Επαγγελματική Σχολή Κατάρτισης (Ε.Σ.Κ.) ή Σχολή 

Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.)], ή 

β) μία (1) δομή επαγγελματικής εκπαίδευσης (Πρότυπο 

Επαγγελματικό Λύκειο - Π.ΕΠΑ.Λ. ή Επαγγελματικό Λύκειο - 

ΕΠΑ.Λ.) και τουλάχιστον μία (1) δομή επαγγελματικής κατάρτισης 

[Επαγγελματική Σχολή Κατάρτισης (Ε.Σ.Κ.) ή Σχολή Ανώτερης 

Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.)]. Επίσης, καταργείται η 

παρ. 4, η οποία προσέθετε μια αλυσιτελή χωρική προϋπόθεση, 

σύμφωνα με την οποία δεν είναι δυνατή η ίδρυση Κ.Ε.Ε.Κ., όταν 

στο ίδιο κτήριο λειτουργεί Γυμνάσιο ή Γενικό Λύκειο. 

141 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση αναβαθμίζεται η οργανωτική και 

διοικητική δομή των Κ.Ε.Ε.Κ. μέσω της λειτουργίας Γραφείου 

Διοίκησης και Γραμματείας με έργο τη διεξαγωγή όλων των 

εργασιών που αφορούν στη διοικητική λειτουργία του Κ.Ε.Ε.Κ.. 

142 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επαναπροσδιορίζονται οι 

αρμοδιότητες του Συμβουλίου των Κ.Ε.Ε.Κ.. 

143 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση απλοποιείται η διαδικασία 

επιλογής του Οργανωτικού Συντονιστή των Κ.Ε.Ε.Κ., λόγω των 

διοικητικών δυσκαμψιών της υφιστάμενης διαδικασίας, η 

εφαρμογή της οποία κρίνεται ατελέσφορη για την πλήρωση της 
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εν λόγω θέσης. Με την προτεινόμενη διαδικασία αφενός 

διατηρούνται τα υψηλά προσόντα που πρέπει να φέρει ο 

υποψήφιος, καθώς ως Οργανωτικός Συντονιστής, ορίζεται ένας 

εκ των Διευθυντών των δομών επαγγελματικής εκπαίδευσης ή 

κατάρτισης που εντάχθηκαν στο Κ.Ε.Ε.Κ. και αφετέρου 

εξοικονομούνται πόροι. 

144 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση καταργούνται οι ειδικές 

διατάξεις στελέχωσης των Γραφείων Επαγγελματικής Ανάπτυξης 

και Σταδιοδρομίας (Γ.Ε.Α.Σ.), των Κ.Ε.Ε.Κ. για τα οποία ισχύουν οι 

γενικές ρυθμίσεις των Γ.Ε.Α.Σ. των Σ.Α.Ε.Κ. των άρθρων 32 και 34 

του ν. 4763/2020 (Α’ 254). 

145 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση επιμηκύνεται η προθεσμία των 

είκοσι τεσσάρων (24) μηνών για την ολοκλήρωση της πρακτικής 

άσκησης μετά τη λήξη της θεωρητικής και εργαστηριακής 

κατάρτισης στις Σ.Α.Ε.Κ. και εξομοιώνεται η πρακτική άσκηση – 

μαθητεία των καταρτιζομένων της Σ.Α.Ε.Κ. της Σιβιτανιδείου 

Δημόσιας Σχολής Τεχνών και Επαγγελμάτων, που 

πραγματοποιήθηκε κατά τα έτη 2021, 2022 και 2023, με την 

πρακτική άσκηση – μαθητεία της παρ. 1 του άρθρου 27 του ν. 

4763/2020 (Α’ 254) ως προς το σύνολο των συνεπειών της. 

146 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση παρέχεται η δυνατότητα, με 

κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού και Υγείας, της εξειδίκευσης των προϋποθέσεων 

παροχής σχολικού νοσηλευτή, των ωφελούμενων μαθητών, 

καθώς και κάθε άλλου ειδικού, τεχνικού ή λεπτομερειακού 

θέματος που σχετίζεται με την εφαρμογή της παροχής. 

147 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται εξουσιοδοτική 

διάταξη για τη ρύθμιση, με υπουργική απόφαση, ειδικότερων 

θεμάτων σχετικά με την ανώτατη διάρκεια φοίτησης στα Α.Ε.Ι.. 

148 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση καθορίζεται ο τρόπος εφαρμογής 

της ανώτατης διάρκειας φοίτησης σε τρεις κατηγορίες φοιτητών, 

ανάλογα με το έτος εισαγωγής και τη χρονική τους πρόοδο κατά 

την έναρξη ισχύος του ν. 4777/2021 (Α’ 25). Περιλαμβάνεται δε 

ειδική πρόβλεψη για όσους είχαν ήδη υπερβεί την ελάχιστη 

διάρκεια σπουδών, περιορίζοντας τον επιπλέον χρόνο και 

ορίζοντας σχετική προθεσμία υποβολής αίτησης. 

149 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπεται μεταβατική 

διάταξη μέχρι τη έναρξη ισχύος της απόφασης της περ. α) της 

παρ. 3 του άρθρου 19Α του ν. 4115/2013 (Α’24). 

150 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται καταργούμενες 

διατάξεις σχετικά με το σύστημα πιστοποίησης εκπαιδευτικής 

επάρκειας εκπαιδευτών ενηλίκων της μη τυπικής εκπαίδευσης. 

151 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση προβλέπονται καταργούμενες 

διατάξεις σχετικά με την επαγγελματική εκπαίδευση και 

κατάρτιση. 
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152 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση μετατίθεται η έναρξη ισχύος των 

Κεφαλαίων Δ΄ και Ε΄ του ν. 5082/2024 κατά ένα σχολικό έτος, 

δηλαδή από την έναρξη του σχολικού έτους 2026-2027, ώστε να 

εξασφαλιστεί επαρκής χρόνος για την προετοιμασία της ομαλής 

εφαρμογής των νέων ρυθμίσεων. 

153 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση αυξάνεται κατά τριάντα (30) 

ετησίως ο αριθμός των πραγματικών δικαιούχων των τιμητικών 

συντάξεων του άρθρου 1 του ν. 3075/2002 (Α’ 297), με σκοπό να 

καταστεί δυνατή η απόδοση των συντάξεων δικαιούχων του 

έτους 2024 (αιτήσεις 2023) κατά το έτος 2025, μαζί με αυτές των 

δικαιούχων του έτους 2025.  

154 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση ορίζεται ότι η πρόσληψη του 

προσωπικού μέσω του Μητρώου Προσωπικού Αρχαιολογικών 

Εργασιών θα εκκινήσει από την 1η.1.2026, αφού προηγηθεί η 

προετοιμασία των αναγκαίων πληροφοριακών συστημάτων και 

των αρμόδιων υπηρεσιών του Υπουργείου Πολιτισμού και των 

εποπτευομένων από αυτό φορέων. 

155 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση παρέχεται η δυνατότητα 

αυτοδίκαιης ανανέωσης, για ένα (1) έτος, από τη λήξη τους, των 

συμβάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου και των συμβάσεων 

έργου στον εποπτευόμενο από το Υπουργείο Πολιτισμού φορέα 

με την επωνυμία «Φεστιβάλ Αθηνών Επιδαύρου», με απώτερο 

σκοπό ο εν λόγω φορέας να καλύψει τις λειτουργικές του ανάγκες 

σε προσωπικό. 

156 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση τροποποιείται η επωνυμία και 

αντικαθίσταται ο διακριτικός τίτλος της ανώνυμης εταιρείας 

«ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΟΥ, ΟΠΤΙΚΟΑΚΟΥΣΤΙΚΩΝ 

ΜΕΣΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ Α.Ε. - Creative Greece S.A.», με τη 

διαγραφή της φράσης «Creative Greece», ώστε να μπορεί να 

γίνεται απρόσκοπτα χρήση της επωνυμίας και στο πλαίσιο άλλων 

ενεργειών/δράσεων του Υπουργείου Πολιτισμού στους κλάδους 

του πολιτιστικού και δημιουργικού τομέα. Η τροποποίηση δεν 

μεταβάλλει ούτε αλλοιώνει τους ιδρυτικούς σκοπούς του 

Ελληνικού Κέντρου Κινηματογράφου, Οπτικοακουστικών Μέσων 

και Δημιουργίας, το οποίο δραστηριοποιείται εντός του 

δημιουργικού και πολιτιστικού τομέα, εστιάζοντας στην 

ανάπτυξη και ενίσχυση του οπτικοακουστικού τομέα και της 

οπτικοακουστικής δημιουργίας και δημιουργικότητας και 

αποτελώντας κινητήριο μοχλό (βιώσιμης) ανάπτυξης της 

«δημιουργικής Ελλάδας» και σημείο αναφοράς στο πλαίσιο αυτό. 

157 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση τίθεται η έναρξη ισχύος των 

διατάξεων του προτεινόμενου σχεδίου νόμου. 
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Δ.  Έκθεση γενικών συνεπειών  

 

18. Οφέλη αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 

ΔΗΜΟΣΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ 

& 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 

ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΟΦΕΛΗ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΑΜΕΣΑ 

Αύξηση εσόδων  Χ          

Μείωση δαπανών  Χ    Χ     

Εξοικονόμηση 

χρόνου 
Χ    Χ     

Μεγαλύτερη 

αποδοτικότητα / 

αποτελεσματικότητα 

Χ  Χ     

Άλλο           

ΕΜΜΕΣΑ 

Βελτίωση 

παρεχόμενων 

υπηρεσιών 

Χ    Χ     

Δίκαιη μεταχείριση 

πολιτών 
Χ    Χ      

Αυξημένη 

αξιοπιστία / 

διαφάνεια θεσμών 

 Χ    Χ     

Βελτιωμένη 

διαχείριση κινδύνων 
 Χ  Χ      

Άλλο    χ  χ     

 

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

 

19. Κόστος αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 

ΔΗΜΟΣΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ 

& 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 

ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 
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ΚΟΣΤΟΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΕΝΑΡΞΗ 

ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 

ΤΗΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

Σχεδιασμός / 

προετοιμασία 
Χ    Χ      

Υποδομή / 

εξοπλισμός 
Χ    Χ      

Προσλήψεις / 

κινητικότητα 
Χ     Χ     

Ενημέρωση 

εκπαίδευση 

εμπλεκομένων 

 Χ    Χ     

Άλλο           

ΓΙΑ ΤΗ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

& ΑΠΟΔΟΣΗ 

ΤΗΣ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

Στήριξη και 

λειτουργία 

διαχείρισης 

         

Διαχείριση 

αλλαγών κατά 

την εκτέλεση 

         

Κόστος 

συμμετοχής 

στη νέα 

ρύθμιση 

          

Άλλο           

 

 Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

 

 

 

 

 

20. Κίνδυνοι αξιολογούμενης ρύθμισης  

 

      

ΘΕΣΜΟΙ, 

ΔΗΜΟΣΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

ΑΓΟΡΑ, 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ 

& 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ 

ΟΜΑΔΕΣ 

ΦΥΣΙΚΟ, 

ΑΣΤΙΚΟ ΚΑΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ 

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΙΝΔΥΝΟΙ 

ΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Αναγνώριση / 

εντοπισμός 

κινδύνου 

          

Διαπίστωση 

συνεπειών 
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κινδύνων 

στους στόχους 

Σχεδιασμός 

αποτροπής / 

αντιστάθμισης 

κινδύνων 

          

Άλλο           

ΜΕΙΩΣΗ 

ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Πιλοτική 

εφαρμογή 
          

Ανάδειξη 

καλών 

πρακτικών 

κατά την 

υλοποίηση 

της ρύθμισης 

          

Συνεχής 

αξιολόγηση 

διαδικασιών 

διαχείρισης 

κινδύνων 

          

Άλλο           

 

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση: 

 

 

 

 

 

 

21. 

Γνώμες ή πορίσματα αρμόδιων υπηρεσιών και ανεξάρτητων αρχών (ηλεκτρονική 

επισύναψη).  

Ειδική αιτιολογία σε περίπτωση σημαντικής απόκλισης μεταξύ της γνωμοδότησης 

και της αξιολογούμενης ρύθμισης. 
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Στ.  Έκθεση νομιμότητας  

 

24. Συναφείς συνταγματικές διατάξεις 

 

Άρθρα 3, 4, 5, 5Α, 7, 9Α, 13,14, 16, η παρ. 8 του άρθρου 18 ,21, 22, παρ. 1 του 

άρθρου 24 , 25, 101, 103 και 104 του Συντάγματος 

 

 

25. Ενωσιακό δίκαιο  

 

      

      

Πρωτογενές ενωσιακό 

δίκαιο 

(συμπεριλαμβανομένου 

του Χάρτη Θεμελιωδών 

Δικαιωμάτων) 

 

 

Άρθρα 1, 6, 8, 13, 14, 15, 31 και 49 του Χάρτη 

Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ε.Ε. 

 

      

      
Κανονισμός 

 

 

      

      
Οδηγία 

 

      

 

      
Απόφαση 

 

26. Συναφείς διατάξεις διεθνών συνθηκών ή συμφωνιών  

      

      
Ευρωπαϊκή Σύμβαση 

των Δικαιωμάτων του 

Ανθρώπου 

 

Άρθρο 7 της Ευρωπαϊκής Σύμβασης των Δικαιωμάτων 

του Ανθρώπου 

Άρθρο 2 του Πρώτου Πρόσθετου Πρωτοκόλλου 

 

      

Διεθνείς συμβάσεις 

 

Η Συνθήκη για την προστασία της Παγκόσμιας 

Πολιτιστικής και Φυσικής Κληρονομιάς, που 

υιοθετήθηκε από τη Γενική Συνέλευση της UNESCO στις 

16 Νοεμβρίου 1972 και κυρώθηκε με τον ν. 1126/1981 

«Περί κυρώσεως της εις Παρισίους την 23ην Νοεμβρίου 

1972 υπογραφείσης Διεθνούς Συμβάσεως διά την 
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προστασίαν της Παγκοσμίου Πολιτιστικής και Φυσικής 

κληρονομίας» (Α’ 32). 

 

7. 
Συναφής νομολογία των ανωτάτων και άλλων εθνικών δικαστηρίων, καθώς και 

αποφάσεις των Ανεξάρτητων Αρχών 

  Στοιχεία & βασικό περιεχόμενο απόφασης 

 

      

      

Ανώτατο ή άλλο εθνικό 

δικαστήριο  

(αναφέρατε) 

 

 

 

      

Ανεξάρτητη Αρχή 

(αναφέρατε) 

 

28. Συναφής ευρωπαϊκή και διεθνής νομολογία 

  Στοιχεία & βασικό περιεχόμενο απόφασης 

 

 

      

Νομολογία Δικαστηρίου 

Ε.Ε. 

 

      

      

Νομολογία Ευρωπαϊκού 

Δικαστηρίου 

Δικαιωμάτων του 

Ανθρώπου 

 

 

 

      

Άλλα ευρωπαϊκά ή 

διεθνή δικαστήρια ή 

διαιτητικά όργανα 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


